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OGGETTO: designazione Comitato per I'applicazione ¢ la verifica delle regole del protocollo
" di regolamentazione per il contrasto e if contenimento della diffusione del virus

COVID 19 negli ambienti di lavoro,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO [P’articolo 1, comuna primo, numero 9), del decreto del Presidente del Consiglio dei
ministi 11 marzo 2020, che - in relazione alle attivitd professionali ¢ alle attivita produttive -

raccomanda infese tra organizzazioni datoriali ¢ sindacali;

VISTO il "Profocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il confrasto e il
contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro” del 24 aprile 2020
e DPCM 26 aprile 2020, su invito del Presidente del Consiglio dei ministri, del Ministro
dell’economia, del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, del Ministro dello sviluppo
economico e del Ministro della salute, che hanno promosso I'incontro ira le parti sociali, in
attuazione della misura, contenuta all’articolo 1, comma primo, numero 9), del decreto del

Presidente del Consiglio dei ministri 11 marzo 2020;

CONSIDERATO CHE il documento, tenuto conto di quanto emanato dal Ministero dellaSa-
lute, contiene linee guida condivise tra le Parti per agevolare le imprese nell*adozione di proto-
colli di sicurezza anti-contagio, ovverosia Protocollo di regolamentazione per il contrasto e il

contenimento della diffusione del virus COVID 19 negli ambienti di lavoro;
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PRESO ATTO CHE la prosecuzione delle attivita produttive pud infatti avvenire solo in pre-

senza di condizioni che assicurino alle persone che lavorano adeguati livelli di protezione;

DATO ATTO CHE {’obieitivo del suddetto protocollo condiviso di regolamentazione ¢ fornire
indicazioni operative finalizzate a incrementare, negli ambienti di lavoro non sanitari, I’effica-
cia delle misure precauzionali di contenimento adottate per contrastare I'epidemia di COVID-
19, fatti salvi tutti gli obblighi previsti dalle disposizioni emanate per it contenimento del CO-

VID-19;

CONSIDERATA I’opportunitd di adoftare il suddetto protocollo di regolamentazione all’in-

terno del proprio luogo di lavoro;

CONSIDERATA altresi ’opportunitd di applicare, oltre a quanto previsto dalle disposizioni
normative in materia di contenimento del COVID-19, ylteriori misure di precauzione da inte-

grarc con altre equivalenti o pill incisive secondo le peculiarita della propria organizzazione,

CONSIDERATO CHE al punto 13. del “Profocolle Condiviso di regolamentazione delle misure
per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro”,
viene indicata la necessita di costituire un Comitato finalizzato all’applicazione e alla verifica

nella scuola di tutte le misure di cui al Protocollo stesso;

DECRETA

in qualita di Datore di Lavoro, per oftemperare agli obblighi di cui al “Prorocolle Condiviso di
regolamentazione delle misure per il contrasto e il confenimento della diffusione del virus
Covid-19 negli ambienti di lavoro”, di costituire, in accordo al punfo 13. dell*appena citato
Protocollo, un Comitato per Papplicazione e Ia verifica delle diverse misure per il contrasto
e il contenimento delia diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro cosl

composta:
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NOMINATIVO

INCARICO

Dirigente Scolastica Dott.ssa

OMBRETTA GENTIL!

Datore di Lavoro

ING. MARCHIONNI ALBERTO

Responsabille del S.P.P,

DOTT. SILIQUINI LANDO

Medico Competente

INS. RAPARO GIOVANNA

Rappresentante dei Lavoratori per la Slcurezza

INS. DI STEFANO ANNALISA
(suppl. Massettl marica)

Referente Covid
Plesso sc. Infanzia Arcobaleno

INS. MORLACCO ANTONELLA
(suppl. Vesprinl Sabrina)

Referente Covld
Plessao sc. infanzia Coccinelle

INS.VALENTINI VERA
(suppl. Marclanesi Marzia)

Referente Covid
Plesso s, infanzla Il Grillo Parlante

INS. PARISI BRIGIDA
{(suppl. Barcio Roberta)

Referente Covid
Plesso sc, primaria Martiri

INS. TIZI GIUSEPPINA
( suppl. Bordenga Anna Chiara)

Referente Covid
Plesso sc. primarla Cretarola

INS. CASTAGNA FABIOLA
{supp!. Verdecchia Safa) 5(L U1 4

Referente Covld
Plesso sc. primaria Rodarl T.N.

INS. BALESTRA AMBRA
(suppl. Beld Maria)

Referente Covid
Plesso sc.primaria Rodarl TP

INS. POCHI SERENA
(suppl. Gricclnl Marzia)

Referente Covid
Plesso sc. sec.primo grado Marconi

INS. ROSSI ELEONORA

Collabaratore DS

INS, ANTOGNOZZI CLAUDIA

Collabhoratore DS

INS. SENESI MARICA

Collaboratore DS
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