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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "RODARI - MARCONTI"
Via Patrioti delle Marche, 5 - 63821 Porto Sant'Elpidio (FM)
C.F. 90055050448 - tel. 0734/993437
apic83700a@istruzione.it - apic83700a@pec.istruzione.it

All’Albo
Al sito Web
Agli atti

OGGETTO: Decreto per 'avvio di una procedura di selezione rivolta a personale INTERNO ed ESTERNO
all'Istituzione Scolastica per l'individuazione n.1 esperto in animazione teatrale nell’ambito
del progetto “4#CONNETTIAMOCI: un progetto sulle connessioni umane”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1

della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1,
comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento
delle procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
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VIST

VISTA
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

la Circolare Funzione Pubblica dell’ll marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025;

il programma annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 19/01/2023;

il Bando “Scuola Innova” della Fondazione Cassa di Risparmio di Fermo per la presentazione
di richieste contributo per iniziative a favore del sistema scolastico

il progetto dell’lstituto denominato “#CONNETTIAMOCI: un progetto sulle connessioni
umane” presentato nell’lambito del Bando “Scuola Innova “ della Fondazione della Cassa di
Risparmio di Fermo

CONSIDERATA Ila necessita, nelllambito del Progetto “4#CONNETTIAMOCI: un progetto sulle connessioni

IN ATTESA

RITENUTO

Considerato

RITENUTO

umane” di avvalersi della collaborazione di n.1 Esperto in Animazione teatrale ;

di una eventuale approvazione del progetto suddetto, considerati i tempi stabiliti per
I'attivazione dello stesso e gli adempimenti connessi alla selezione del personale esperto;
OPPORTUNO procedere con urgenza ad attivare la selezione del personale per poter
realizzare il progetto nei tempi fissati in caso di eventuale approvazione
che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale
dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di
lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per
ragioni contingenti;
che llstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le
seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’lstituzione scolastica e/o personale interno di altra
istituzione scolastica;

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento
dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale
esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino uno piu soggetti idonei a soddisfare

RITENUTO

VISTO

VISTO
VISTO

il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:
a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6,
del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica
Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento
la Dott.ssa Ombretta Gentili, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente
idoneo/a a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;
I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione
da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»
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Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

di autorizzare I'avvio di una selezione rivolta al personale INTERNO/ESTERNO per I'individuazione di n. 1
esperto in Animazione teatrale .

Attivita dell’esperto
L’esperto dovra proporre attivita volte a :
- far scoprire a ciascun ragazzo i propri talenti e le proprie potenzialita;
- far acquisire maggiore consapevolezza dei propri punti di forza e di debolezza;
far superare ansie e insicurezze;
promuovere le life skills emotivo-relazionali.

= [’istituzione scolastica si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o
annullare la procedura relativa al presente avviso e di non procedere alla stipula del contratto in
caso di mancata attivazione del progetto previsto.

e [’istituzione scolastica potra procedere all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una
sola istanza, purché valida e rispondente alle esigenze progettuali o non procedere
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio;

= di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n.
241/1990;

= di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sull’albo on line dell’lstituzione
Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Ombretta Gentili

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa
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