APIC838006 - AQ9NTSX - REGISTRO PROTOCOLLO - 0014336 - 17/12/2024 - V1.2 - |

Ministero dell'lstruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO MONTE URANO
VIA ALFIERI, 1, 63813 MONTE URANO (FM) - Tel.: 0734840605
E-mail: APIC838006@istruzione.it - Pec: API1C838006@pec.istruzione.it

C.F.: 90055070446 - C.M.: APIC838006

Protocollo come da segnatura

Alla Sez. di Pubblicita Legale (albo on line)
A tutti gli interessati

Oggetto avviso pubblico per la selezione di un esperto Psicologo: docente interno, docente di
altre scuole o esperto esterno, per la realizzazione del Progetto “Insieme si puo”.

CONSIDERATA

VISTA

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO
TENUTO CONTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

L.R. n. 23/2021 e DGR n. 397/2024 — Awvviso pubblico per la presentazione
delle domande di finanziamento del Servizio di psicologia scolastica per le
annualita 2024 e 2025, da parte delle scuole primarie e secondarie di | e Il
grado, statali e paritarie del sistema scolastico della Regione Marche

la graduatoria definitiva dei progetti per il “Servizio di psicologia scolastica -
L.R. 23/2021” presentati dagli Istituti Scolastici primari e secondari di I e II
grado, statali e paritarie del sistema pubblicata in data in data 04/12/2024
conDDS n. 228/1ISP, di cui all'avviso approvato con DDS n.
77/11SP/2024:scolastico della Regione Marche, in conformita all’Avviso
pubblico emanato — ai sensi della L.R. n.23/2021 ed in attuazione della DGR
n. 397/2024 - con DDIISP n. 77/2024,

che questo Istituto € risultato destinatario di un finanziamento massimo pari a
€ 2.500,00 per un numero di ore pari a 62

il Protocollo d’Intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale
Ordine degli Psicologi;

dell’art. 43 comma 3 del D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente
“Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1 comma 143 della
Legge 13 Luglio 2015 n.107,;

dell’art. 7 comma 6 del decreto legislativo 165/01 e successive modifiche ed
integrazioni;

della Circolare Funzione pubblica n. 02 del 11/03/2008;

dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto in materia di incarichi a personale
esterno all’amministrazione;

la propria determina di avvio procedura selettiva per il reclutamento di un
esperto in psicologia scolastica per la realizzazione del Progetto “Insieme si
Puo” Prot.n. 14335 del 17/12/2024.
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RENDE NOTO

che e aperta la selezione pubblica per titoli culturali e professionali per il conferimento di incarico
per prestazioni professionali di Esperto Psicologo per ore non continuative per le attivita di seguito
indicate:

Progetto “INSIEME SI PUO’”. Il servizio si propone come attivita di consulenza psicologica a
scuola, rivolta a favore di alunni, genitori dell’Istituto Comprensivo “Gino Strada” di Monte Urano
La selezione viene cosi disciplinata.

Articolo 1. Finalita della selezione

Il presente avviso ha lo scopo di creare una graduatoria interna di esperti ai fini dell'attivazione
dello sportello di ascolto e di consulenza psicologica con gli obiettivi specificati di seguito.
All’esperto individuato all'esito della presente selezione, sulla base della posizione in graduatoria,
potra essere conferito I’incarico.

Articolo 2. Funzioni dell’esperto

Il professionista lavorera con 1’utenza e il personale scolastico appartenenti a tutti i plessi
dell’Istituto Comprensivo, realizzando:
a) interventi rivolti agli allievi:
— funzionamento sportello di ascolto;
— sviluppo di competenze chiave sociali e civiche;
— sostegno allo sviluppo cognitivo, affettivo, emotivo;
— sviluppo del senso di autostima e autoefficacia,;
b) interventi rivolti agli insegnanti, ai dirigenti, al personale ATA ed educativo:
— supporto nella gestione dei bisogni educativi speciali (BES);
— sostegno nell'affrontare le diverse funzioni e nella gestione del gruppo classe;
c) interventi rivolti alle famiglie;
— promozione delle competenze genitoriali e della partecipazione delle famiglie in ordine alla
— corresponsabilita educativa;
— sviluppo della collaborazione scuola-famiglia

Articolo 3. Periodo di svolgimento delle prestazioni

Annualita 2024 e 2025 a decorrere dalla conclusione della presente procedura fino, Dicembre 2025,
secondo calendario da concordare in termini di giorni ed orario e su appuntamento.

Articolo 4. Modalita di erogazione delle prestazioni e requisiti connessi allo svolgimento
dell'incarico
1. L'esperto organizzera:
- prioritariamente un‘attivita di informazione/divulgazione del servizio destinata a studenti ed ai
docenti ed eventualmente ai genitori;
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- sportelli ascolto/consulenza in giorni e orari da concordare con I'Istituzione scolastica destinati a
studenti, docenti, eventualmente genitori;

- consulenza ai consigli di classe per problematiche che possono emergere nelle classi;

2. Per poter erogare i servizi viene richiesta la disponibilita dell’esperto a realizzare il progetto sia
nei plessi di Monte Urano, Magliano di Tenna, Rapagnano e Torre San Patrizio, secondo un
calendario concordato con la Referente interna Prof. Barbara Falcioni. L’attivita sara svolta in
presenza.

Articolo 5. Requisiti e criteri di ammissione
E’ richiesto, come prerequisito, 1’iscrizione albo professionale degli psicologi.

La valutazione dei candidati avverra con 1’applicazione dei requisiti e criteri di seguito riportati:

REQUISITI e CRITERI PUNTEGGIO

Punti 30 voto 110 e lode
Punti 25 voto 110
Punti 20 voti da 100 a 109
Punti 15 voti da 90 a 99

Laurea specifica connessa alle aree tematiche oggetto del
presente bando

- Max:30 punti Punti 10 voti da 0 a 89
Titoli di specializzazione post — laurea connessi alle aree Punti 2 per specializzazione post-
tematiche oggetto del presente bando laurea (almeno biennale 120 cfu)

fino ad un massimo di 6 pt.

- max 10 punti Dottorato 4 pt.
Specializzazione in psicoterapia Punti 10

Punti 2 per ogni pubblicazione fing

Pubblicazioni scientifiche inerenti la psicologia e la psicoterapia ad un massimo di 10 pt.

Esperienze professionali nelle scuole del medesimo ordine
dell’Istituto ISC MONTE URANO specificamente connesse alle
aree tematiche oggetto del presente bando.

- max 30 punti

Punti 6 per ciascun incarico
(almeno trimestrali) fino ad un
massimo di 30 pt.

Esperienze professionali nelle istituzioni scolastiche di altro
ordine e grado specificamente connesse alle aree tematiche
oggetto del presente bando

- max 10 punti

Punti 5 per ciascun incarico
(almeno trimestrali) fino ad un
massimo di 10 pt.

Totale punti 100

Articolo 6. Istruttoria e conferimento incarico

L’istruttoria delle domande, per valutarne I’ammissibilita, preliminarmente avverra con la verifica
dei requisiti formali dei singoli candidati e precisamente:
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e Rispetto dei termini di presentazione della domanda;

e Indicazioni dei dati essenziali e di merito;

e Laurea richiesta afferente la tipologia della attivita da svolgere;

e Tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito
scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni
formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore.

L’incarico sara conferito a norma del D.lgs. n° 165/01, del D.l. n°® 129/2018 e della Legge n°
133/08 anche in presenza di una sola istanza.

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:

- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali;

- abbiano gia lavorato con valutazione positiva presso guesta scuola.

- abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre scuole;

Il Dirigente Scolastico nelle valutazioni di cui al presente avviso potra avvalersi di commissioni
appositamente costituite.

Articolo 6. Termini e presentazione delle domande

Le domande comprensive dell’indicazione puntuale del possesso dei requisiti di cui sopra, dovranno
pervenire alla Segreteria dell’Istituto entro il 04/01/2025 IC MONTE URANO, pena 1’esclusione
dalla selezione. E’ consentito 1’invio via PEC APIC838006@pec.istruzione.it.

L’invio delle domande ¢ a totale ed esclusivo rischio del mittente. Non saranno in alcun caso presi
in considerazione domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di scadenza, anche
indipendentemente dalla volonta del concorrente ed anche se spediti prima del termine medesimo.

Cio vale anche per quelle spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a nulla
rilevando la data di spedizione risultante dal timbro postale dell’agenzia accettante.

Nella domanda i candidati, sotto la propria responsabilita, devono dichiarare, (Indicazioni dei dati

essenziali e di merito) nell’ordine quanto segue:

cognome e nome;

luogo e data di nascita;

residenza;

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

iscritti nel casellario giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.
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Dovra essere, inoltre, indicato il recapito e/o indirizzo e-mail per eventuali comunicazioni di questa
scuola, relative al presente bando.

Articolo 7. Inammissibilita

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 5 del
presente avviso, la trasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto dall’art. 6
del presente avviso, le domande prive di firma o presentate fuori termine.

L’interessato al momento della stipula del contratto dichiarera, per tutta la durata dell’incarico, di
non stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo
con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali
prestano il supporto psicologico.

Il candidato dovra allegare alla domanda di partecipazione un Curriculum Formativo e
Professionale in formato europeo redatto in carta semplice, datato e firmato. Potra altresi allegare
tutte le certificazioni che riterra opportune.

| titoli e le competenze posseduti devono essere documentati, anche con autocertificazione, fermo
restando 1’obbligo di esibire la documentazione all’atto della stipula del contratto.

L’incarico potra essere revocato, con provvedimento del Dirigente Scolastico, qualora dovesse
verificarsi I’inosservanza della prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo.

Il contratto non dara luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine
rapporto. L’esperto dovra provvedere in proprio a eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile.

Nel caso di pubblico dipendente I’impegno da assumere non deve risultare incompatibile con
I’orario di servizio e alla domanda deve essere allegata la formale autorizzazione
dell’Amministrazione di appartenenza.

Articolo 8. Formulazione graduatorie

Un’apposita Commissione nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico, valutati 1 requisiti di
accesso e le clausole di esclusione, procedera alla comparazione della documentazione presentata,
secondo i parametri e i correlati punteggi specificati nella Scheda di valutazione (Allegato n° 2).

La graduatoria, affissa all’Albo e pubblicata sul sito www.icmonteurano.edu.it, avra valore di
notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico della scuola,
esclusivamente in forma telematica all’indirizzo: APIC838006@istruzione.it , entro 5 giorni dalla data
di pubblicazione.

Successivamente, questa Istituzione scolastica provvedera ad informare il personale collocato in
posizione utile nella graduatoria di merito, in relazione alle esigenze organizzative, e procedera
all’assegnazione dell’incarico ed alla stipula del contratto secondo le formule definite.
L’inserimento nella graduatoria non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto.
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Articolo 10. Incarichi e compensi

L’Istituzione Scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda pervenuta, purché:

» rispondente alle esigenze progettuali;

* congrua e conveniente a insindacabile giudizio dell’Amministrazione stessa;

* sussista 1’autorizzazione a svolgere I’incarico da parte dell’Istituzione Scolastica di appartenenza
del candidato (solo per dipendenti M.1.M.).

periodo dell’incarico Dal 20/01/2025 al 30/11/2025

€. 2500,00 al lordo dei contributi e delle ritenute a carico di entrambi le

Compenso previsto parti (quindi al lordo Stato), per € 40,00 lordi/ora.

Il compenso orario delle prestazioni non puod superare l'importo di €. 40,00 omnicomprensivo di
tutti gli oneri fiscali e previdenziali, per un importo complessivo che non puo superare €. 2500.00
omnicomprensivi. Le spettanze effettivamente corrisposte saranno quantificate in base alle ore
effettivamente prestate a seguito di rendicontazione.

Il contratto che verra stipulato non costituisce rapporto d’impiego e il compenso spettante sara
erogato al termine della prestazione, previa acquisizione di:

* relazione finale con dichiarazione di aver assolto al servizio assegnato e con I’indicazione delle
ore effettivamente prestate;

» fattura elettronica o nota di addebito intestata all’istituto (solo per personale esterno alle istituzioni
5 scolastiche);

* conto dedicato (solo per personale esterno alle istituzioni scolastiche)

La liquidazione sara effettuata entro 30 giorni dal ricevimento dei documenti sopra indicati. Il
contratto comportera 1’assunzione degli obblighi previsti dalla normativa sulla tracciabilita dei
flussi finanziari ai sensi della L.13/08/2010 n. 136, modificata da D.L. del 12/11/2010 convertito
nella legge 217/2010.

Articolo 11. Trattamento dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso
pubblico. T dati saranno raccolti e trattati, anche con ’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente
per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti
dalla Legge.

Il titolare del trattamento ¢ ISC MONTE URANO, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-
tempore Dott.ssa Alessia Quadrini; Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) e
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DPO@MOROLABS.IT. | riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti:
MOROLABS@LEGALMAIL.IT.

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo IlI
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato e
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul
sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio di Segreteria — Unita Operativa
dell’Amministrazione Finanziaria ¢ Contabile ai seguenti recapiti: TEL.: 0734-840605, PEO
APIC838006@istruzione.it — PEC APIC838006@pec.istruzione.it

Articolo 12. Modalita di accesso agli atti

L’accesso agli atti ¢ disciplinato dalla L. 241/1990 “Nuove norme sul procedimento
amministrativo” e dal D.1gs. 33/2013 “Accesso civico generalizzato”.

Articolo 13. Responsabile del procedimento

Il Responsabile del Procedimento ai sensi della legge 241/2001 ¢ il Dirigente scolastico —dott.ss
Alessia Quadrini

Articolo 14. Norme finali

Il presente bando viene pubblicizzato mediante pubblicazione all’albo on-line, su amministrazione
trasparente e sul sito web dell’Istituto all’indirizzo www.cadorescuola.edu.it Per quanto non
previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Per qualsiasi controversia il Foro competente e quello di Ancona

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Alessia Quadrini

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

Si allega:
1. modello domanda di partecipazione
2. modello dichiarazione punteggio
3. autocertificazione titoli, requisiti e servizi;
4. dichiarazione di assenza di conflitto di interessi e incompatibilita
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