
 

ALLEGATO B) “Scheda di autovalutazione dei titoli” 

Oggetto: Avviso di selezione interna, aperta anche a dipendenti di altra scuola, di altra 

P.A. e persone fisiche per il reclutamento di n. 1 figure professionali Madrelingua inglese 

per   la valorizzazione e il potenziamento della lingua straniera e finalizzati al conseguimento della 

certificazione internazionale Cambridge “A”Key for Schools” e Lettorato di inglese  alla scuola 

secondario di 1^grado 

 

 

Voce di 

valutazione 

Criterio di attribuzione punteggio Autovalutazione 

candidato 

A) Titoli culturali e 

professionali 

(max. 25 punti) 

 

Titolo di studio attinente all’ambito linguistico (Laurea 

in Lingue, Traduzione, Mediazione linguistica o titoli 

equipollenti):  

4 punti 

 

Certificazioni linguistiche internazionali di livello C2 

rilasciate da enti riconosciuti dal MIM (Cambridge C2 

Proficiency – CPE; Trinity ISE IV; LanguageCert C2 

Mastery; PTE 89–90; oppure punteggi equivalenti delle 

prove che non certificano formalmente il livello QCER, 

quali IELTS 8.5–9.0 o TOEFL iBT 110–120):  

3 punti  per ciascun titolo, fino a max. 6 punti. 

 

Abilitazione all’insegnamento:  

5 punti. 

 

Ulteriori corsi di formazione specifica sulla didattica 

della lingua straniera o sul lettorato:  

2 punti per ciascun titolo, fino a max. 10 punti. 

 

B) Esperienze 

didattiche e 

professionali 

(max. 60 punti) 

 

Esperienza documentata di insegnamento della lingua 

inglese nella scuola primaria o secondaria: 

– 5 punti per ciascun anno di servizio, fino a max. 15 

punti. 

 

Esperienze come lettore/lettrice madrelingua o come 

esperto in progetti linguistici presso istituzioni 

scolastiche: 

– 3 punti per ciascuna esperienza di almeno 20 ore, 

fino a max. 20 punti. 

 

Esperienze in percorsi di preparazione a certificazioni 

linguistiche (A2, B1): 

– 3 punti per ciascuna esperienza di almeno 20 ore, 

fino a max. 25 punti. 

 

C) Ulteriori 

competenze e 

elementi valutabili 

(max. 15 punti) 

 

Competenze metodologico-didattiche innovative, 

comprovate da attività o progettazioni pregresse: fino 

a 10 punti. 

 

Coerenza complessiva del curriculum con il profilo 

richiesto: fino a 5 punti. 

 

 

 

Luogo ____________________, data __________ 

Firma ________________________________ 

 


