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All’Albo on Line  

Ad Amministrazione Trasparente 

Al Sito web  

Alla DSGA 

 
OGGETTO: Dichiarazione del Dirigente Scolastico per la valutazione istanze e C.V. pervenute 

per la selezione di personale docente interno formatore per percorsi di formazione per la 

transizione digitale del personale scolastico a seguito avviso pubblico per la selezione di 

esperti/formatori, per affidamento di incarico di esperto formatore nei Percorsi di Formazione 

per la transizione digitale del personale scolastico: PNRR finanziato dall’Unione Europea Next 

Generation EU - Linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 

all’Università”– D.M. 66 del 12 aprile 2023-  

Titolo del progetto: “DIDATTICA INNOVATIVA”  

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-35934  

CUP: F44D23003300006   

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il progetto Missione 4: Istruzione e ricerca -   Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – D.M. 66 del 

12 aprile 2023-, Codice M4C1I2.1-2023-1222-P-35934 nello specifico progetto PNRR 

“DIDATTICA INNOVATIVA” 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme  generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, 

concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il DM  129 del 28 agosto 2018, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107"; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n.66 del 12 aprile 2023 recante 

“Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 

2.1. “Didattica Digitale Integrata e Formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università” – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU”;  

VISTO che dall’allegato 1 del D.M. n.66 del 12.04.2023 risulta assegnato a questo Istituto un 

finanziamento di euro 41.511,71 per la realizzazione della linea di investimento PNRR 2.1; 
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CONSIDERATO che con la nota prot. n. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 

dicembre 2023 il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per la “Formazione del 

personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”;  

VISTO l’articolo 4 dell’accordo di concessione, il quale stabilisce che le attività di progetto si 

intendono avviate dal Soggetto attuatore a partire dalla data di sottoscrizione dell’accordo stesso, 

che il dirigente scolastico ha sottoscritto in data 27/02/2024;  

VISTO l’accordo di concessione prot. n 31149 del 28/02/2024 dell’Unità di missione del PNRR 

che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla 

spesa; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 21/11/2022 e successive 

modificazioni e integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-

2025; 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2024 approvato dal Commissario 

straordinario con delibera n. 3 del 22/01/2024;  

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3848 del 04/04/2024 relativo al progetto in 

oggetto;  

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 31 del 05/03/2024 con la quale è stata deliberata 

l’approvazione dei criteri, griglie e regolamento per la selezione di personale interno e/o esterno;  

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione; 

VISTA l’avviso pubblico prot. n. 8910 del 19/06/2024 per la selezione di esperti/formatori, per 

affidamento incarico di esperto formatore nei Percorsi di Formazione per la transizione 

digitale del personale scolastico. per affidamento incarichi di 2 esperti in organizzazione e 

monitoraggio percorsi per la realizzazione del progetto “DIDATTICA INNOVATIVA” PNRR 

Missione 4: Istruzione e ricerca -   Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – D.M. 66 del 12 aprile 2023-, 

Codice M4C1I2.1-2023-1222-P-35934  

PRESO ATTO della necessità di individuare degli esperti interni tra docenti per affidamento di 

incarico di esperto formatore nei Percorsi di Formazione per la transizione digitale del personale 

scolastico relative al progetto in oggetto; 

VISTA l’unica istanza di partecipazione pervenuta di 1 docente interno esperto/formatore; 

 ACCERTATO che il Regolamento per le attività negoziali e l’individuazione degli esperti esterni 

approvato dal Consiglio di Istituto in data 07/03/2023, prevede che “il Dirigente Scolastico procede 

alla valutazione dei curricula presentati, eventualmente anche attraverso commissioni 

appositamente costituite, secondo i criteri esplicitati nella procedura di selezione”; 

ESAMINATO il curriculum vitae 

 

 

DICHIARA 

 

1) Di avere le capacità e le competenze per poter giudicare in autonomia il curriculum 

vitae degli esperti aventi presentato istanza di partecipazione senza necessità di 

nominare una apposita commissione; 
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2) Di aver provveduto a redigere e pubblicare apposita graduatoria relativa all’istanza 

pervenuta avverso la quale, trascorsi 5 gg dalla data di pubblicazione, non sono 

intervenuti ricorsi; 

 

3) Di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche e alle competenze 

richieste nell’avviso di docente interno esperto/formatore per percorsi di formazione 

per la transizione digitale del personale: Prof. PEROTTI ROSSANO.  

 

4) Il presente decreto viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito della scuola  

nella sezione  https://liceoartisticopreziottilicini.edu.it/ 

 

F.to digitalmente da 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Annamaria Bernardini 
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