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CONTRATTO PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE

Tra
Il LICEO ARTISTICO “PREZIOTTI-LICINI” di Fermo (C.F. 81001420447), in atto
rappresentato aal Dirigente Protiissa Annamaria Bernardini, nata a Paola (CS) il 16/08/1972 e
residente per la qualifica presso la sede dell’Istituto stesso, in Via Joyce Lussu,12 — Fermo (FM);
(nel seguito, per brevita, «Istitutoy)
E

La Sig.ra MORETTI MICTIELA nata a FERMO (FM) il 05/03/1999 C.F. MRTMHL99C45D542K
residente a PORTO SAN GIORGIO in via ENRICO MEDIL 17
(nel seguito, per brevita, '«ncaricator)

VISTI

- la L P 19 lugl%o 1990, n. 23 ¢ s. m. “Disciplina dell'attivita contrattuale e

fell'amministrazione dei beni dellaProvincia autonoma di Trento” (b.u. 31 luglio 1990, n.
35);
- I D.PR N 91TT/1986 ¢ s.om., cosi come modificato dal Decreto Legislativo n. 344/2003 e s.
m.;

- La Determinazione del Dirigente Scolastico per Pavvio di una procedura di selezione per
il conferimento di un incarico/i individuale/i avente/t ad oggetto il conferimento di n. 1
incarico individuale per la figura di esperto modello dal vivo in ambito scolastico,

allegato alla Determinazione del Dirigente Scolastico n. 52 del 23 giugno 2023,
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione ¢ ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruziore dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
wintervento straordinario finalizzalo alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primio e ai secondo grado e alla lotte alla dispersione scolasticay, Azioni di

O

7T

prevenzione ¢ conrbrasio della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), del Piano
nazionale di /'zp,'csa e resilienza, jfinanziaio dall Unione europea — Next Generation EU,

- VAvviso pubblico di selezione di n. [incarico ndividuale per la tigura di Esperto in
disegno digitale con tavoletta gralica per allesliment scenografici e costumi in ambito
scolastico prot. n. 12742 del 23/09/2023,

- il verbale di selezione delia commissione di valutazione prot. n. . 13432 del 12/10/2023,
adottato daiia Conumnlssione dl vaiutazzicme incaricata con Delerminazione del Dirigente
Scolastico . 2 134283 del 12/10/2023;

- la graduatoria definitiva pubblicata in data . 13433 del 12/10/2023;

- la Determinazione del Dirigente Scolastico per il conferimento di incarico individuale, n.
16063 del 27 novembice 2023;

PREMESSO CHE

- come chizrito nell” Avviso pubblico di selezione Pistituto necessita di acquisire esperti in
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modello dal vivo (a scguire, anche "«Incaricor) nell’ambito della Missione 4 — Istruzione
e ricerca - Componer — Potenziamento dell offertadei servizi di istruzione dagli asili
nido alie wniversila — .!."IL’(".S‘til.’!t’l'll(} 1.4 «lntervento siraordinario finalizzatoulla riduzione
dei divari cervitoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolasticar del Piano nazionale di vipresa e resilienza, Azioni di prevenzione

one seolastica (D.M. 170/2022), finanziato dall ' Unione europea

¢ contrasto della disper:
- Next Generation EU,
tra il personale docente interno dell’Istituto ¢ 1l personale appartenente a altra istituzione
non ¢i sono state cundidature rispetto alle esigenze dell’istituzione;
la Sig. MORETTI MICHELA risulta essere 1 posses ‘:—;0, come da curriculum vitae
allegato, delle competenze necessarie zilo svolgimento dell’attivitd ed ¢ risultato in
posizionc idonea nciia plucedura sclcltiva espletaia;
I"Istituto ha adotiato la l“fclerminazione del Dirigente Scolastico per il conferimento
dell’incarice Individuale n. 16063 del 27 novembre 2023;
non sussistono n wtw 'i incon I;Nu/iilm &l conlerimento d- li"incarico in capo al soggetto
Incaricato devivanti da rapnorti di coniugi, parentele ¢ affinita entro 1l secondo grado con lo
stesso, né alfre situazioni. anche 3%0{(-‘:1121;1];., dr conflitto di mialeksl

Fanto ritenute ¢ preme ¢ Partl, come in epigrafe rappresentate ¢ domiciliate,
convengono ¢ stipulano quanto segue

A ya T (& e I Y 4
Art. T {Cggedn ded

Il presente contratio (a seguire, anche il «Contratton) ha ad oggetto  percorsi formativi e
laboratoriali co-curricolari per la prevenzione della dispersione scolastica (individuati dai
Consigli ai classc), ¢ con disﬁ'oqutnza con conscgucite rischio di a rischio di abbandono che
richiedono una attivita versonalizzata, integrata con quella curricolare. 1 percorsi possono
esserc svolli in orarie antimeridiano, ¢/o anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario
scolastico, nell’ambito de! nrogetto “UNA SCUOLA PER CRESCERE™ con codice CUP:
J64D2200’1£40")0(x nell’ambiio della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenzicmernito dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd —
/;weshnzemﬁo (.4 «lntervenio stracrdinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo ¢ di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolasticar
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziaio dall'Unione europea — Next
Generation &5U. :

Nello specifico, Plncarico prevede D'espletamento di attivita formativa in favore degli

s
+

fragilitd, motivezionali e/o nelle discipline di studio, a rischio

tudenti che mostrano particolar

di abbandono o che abbiane inferrotio
la frequenza scolastica, che prevede Uerogazione di percorsi individuali di rafforzamento
altraverso mentoringe orientamento, sostegno alle competenze disciplinari ¢ coaching

motivazionalc.

nte da A
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3. Lec prestazioni potranno essere resc nei locali dell’Istituto o in ogni altro luogo connesso

all’esccuzionede!l’Incarico.

Art. 2 (Modalita di e

1. L’Incaricato si impegne ad eseguire I’Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la

necessaria diligenzaprofessionale, nonché nel vispetto delie norme di legge.

2. Llincaricato garantisce che le aitivitd sono prestate unicamenie per lo svolgimento delle azioni
streftarnente connesse od essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNREK. 'E"'!.W.y:'it)ﬂe:hncntu vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specitica per assicurare le coadizioni di realizzazione del progetto indicato in

premessa

2 altrest che ogni documento e/o materiale e/o informazione tecnologica,

3. Lincaricato gm‘untis
dallo stesso utilizzati per Pespletamente dellIncarico sono di sua esclusiva titolarita o che il loro

A—‘,niear.itori;a'/:»—’-.to da parte dei legittimi titelari e che: 2) gli stessi sono liberi da

uso ¢ stato espressa

gravami; b) nessuna perte di essi, né ln toro utilizzazione, viola copyright o diritti
: y ] /&
1 capo all’Istituto l'onere di pagare a terzi

vineoli, oneri ©

r

similar di terzi; ¢) in ogat caso, nen faranno nascer

rovalties o allre somme, a qualsivoglia titole o ragione.

4.  Nel caso in ¢ Contrallo dovessero essere svolle mediante

dell’lstituto, 'Incaricato dovra usare la

Pausilio di

onare guasti o mallunzionamenti negli stessi.

5. I incaricato si impeena ad attenerst agli obblichi di condotta previsti dal Codice di
, ped ju
comportamenio dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022,
1. ]OS.
Art-3 { [u Q1 }.;Jt-/ VUL J)

1. Con il presente Contratto. le Parti intendono costituire un rapporto di prestazione d’opera
intellettuale ai sensi degliartt. 2222 e ss. del codice civile e ai sensi dell’art. 67, comma 1, lett. 1),
del D.P.R.n. 9171936 e 5. m., cosi come modiﬁcam dal Decreto Legislativo n. 344/2003 e s. m. .

2. Lo prestazioid sacanno svolic dall incaricato senza alcun vincolo di subordinazione, di orario e di
presenza, ed imtotale autonomia per quanto concerne le modalita e i tempi di realizzazione, fermi
restando gli obblighi di cui al presente Contratto. E pertanto escluso qualsiasi potere direttivo,

organizzativo ¢/'o discipiinare da parte dell”istituto nei confronti deil’Incaricato.

3. Resta inteso che ¢ csplicitamente csclusa esistenza di un rapporto di lavoro subordinato,
ritenendosi che la Sua atlivita sard regolata esclusivamente da quanto concordato nel presente
contratto, nonché dalle disposizioni dilegge in materia di lavero autonomo occasionale disciplinato

fice civile ¢ dal test Jnéco de;“clillpOSLC sui redditi approvato con D.P.R. n.

al D.P.R. . 600/1973 e s. m.

datle norme del codi
017/1986 ¢ s. m. ad, infinz, dalle disy

4.  Allo stesso modo resi inteso che sono a Suo carico le incombenze ¢ 'onere di provvedere
direllarnente per guanio concerne gli eventuali Suoi obblighi verso I"Amministrazione finanziaria
dello Stato, nonché Pobblige di contrarre tna assicurazicne sulla vita ¢ sugli infortuni a copertura
di tuttd 1 riscli, sollevande comunque  Committente da ogni responsabilitd derivante dal mancato
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adempimento di quest’obbligo.

Con lu sottoscrizione del nresente contratto Lei cede sin d’ora al Committente la proprieta ed ogni
aliro diritto di siruttamento cconomico ¢ di gratuita utifizzazione di quanto da Lei prodotto in
esceuzione del presenie incarico, senza alcuna linitazione ¢ senz’altro corrispettivo che non quello

sopra stabilite per Pespletemento dell’incarico.

Con Pacceltazione del presente incarico, Lei garantisce che nell’esecuzione delle attivita si
impegna al rispetto delle normaltive vigenti e dei comuni principi di etica professionale.

1l lavoratore occasionale dichiara ¢ assicura sotto la propria responsabilita che la prestazione che é

chiamato ad eseguire non ¢ soggetta ad LV.AL per mancanza del presupposto soggettivo in base
all'art. 1 del DPR . 633/1972¢ 5. m

{Durata del Contraito)

2 durata dell’incarico ¢ calcolata a decorrere dalla data della firma con scadenza entro il 31/12/2024.

U
o3

Le Parti conve ¢ non ¢ ammesso 1 rinnovo del presente Contratto. Leventuale differimento

de! termined: Cti?'lC!'U:.i(?]‘:l‘ dell Incarice originario. concordata per iseritto tra le parti, ¢ consentito,

~

in via cccezionale, al solofing ! mipletare il progelto ¢ per 1‘i1ardi non imputabili al prestatore,
ferma restando la nusura del compenso pattuite m sede di affidamento dell’Incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per lae realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e

comunitaria ai siferinento.

ierazionc)

Per "Incarico conferito ¢ paltuito un corrispeliivo lordo part ad € 35,00 (Euro trentacinque/00
all’ora), inteso come impoito comprensive di eventuale fva e di ogni altro onere a carico
dell Istituzione Scolasica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di
costo standard. come previsto daile Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al
paragralo 3 «Le tipologie di attivita del progetto ¢ le opzioni di costo semplilicatey. i

compeso & computaio vuoa. 10 ore complessive di attivita

i compenso di cul al presente articolo sard L:\’;rris;)uﬁn dall™Istituto, previa presentazione del

relativo timeshect sulle ore effettivamente svolte, dictro fatturazione o presentazione della notula

di spesd.

Al fini del pagamente, lstitulo, ove approvi i conienutl del (imesheet di cui al comma precedente,
autorizzera 'Incaricato ad emetiere la relativa fattura o notula.
La documentazione liscale dovra essere intestata a:

LICEOQ ARTISTICO STATALE “PREZIOTTI — LICINI”
VIA JOYCE LUSSU,1Z FERMO

C.F. 81001420447

CODICE UNIVOCO UFSXOT.

Firmato digitalry
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L’ Amministrazione provvedera alla liquidazione del compenso dovuto previa verifica della

re"f\,!:ue esecuzione della prestazione 1l compenso complessivo sara corrisposto solo con il
wgginngimento del target {cnuttu‘munc di tutte ¢ 10 le ore di intervento e frequenza di

almeno 8,04; ore da parte di 9 allievi, con conseguente rilascio dell’attestato) ed entro 30

giorni daila ricezione della suddetta documentazione fiscale compatibilmente con le

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il

Ministero dellistruzions ¢ del merito. In caso di recesso anticipato, il corrispettivo sara

riconosciuto pro-quota per le prestazion effettivamente rese.

Non sara dovute pessuna altra somima per aleun titolo o causa, anche nel caso di recesso e/o
risoluzione unilaterale o conzensuale del presente Contratio. [ costi ¢ le spese necessarie
all'es‘pictumcmo dell’Incarico sonoa carico dell’incaricato e devono intendersi gia comprese nel

orrispettivo di cut al precedente comma 1.

L incariculo sara personabuente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per
ogni altro adempumento previsto daila normativa in relazione al compenso a lui corrisposto.

[ Contratte non da laogo o wattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.

esito dell'incarico)
riodicamente i corretto svolgimento dell'incarico.

I funzionario do

Qualora i risuitati delic prestaziont fornite dali’esperto esterno risultino non conformi a

quamo richiesto su‘xlaa base u_ioii’,ﬁ\vviso ovvero siano del tutto insoddisfacenti, il
npetenice pud richicdere all’incavicato di integrare i risuliati entro un termine

funzicnario ©
stabilito, comunguc non superiore a novanta giorni, ovvero puo risolvere il contratto per

inadempicnza.

Art.7 (Responsabiliia)

1.

L' Incaricato sara 1'e:;.pu‘w:v1i")"\'e1 el confronti dell'Tstituto, per tutti i danni diretti e/o indiretti ed
ogni altro onerce spese che trovino causa o oceasione nelle attivita svolte dallo stesso.

L’Istituto non potd essere ritenuto in nessuil caso cesponsabiie per eventuali contestazioni, di
carattere civile, amministrativo o penele, derivanti o connessi alle attivita svolte dall’Incaricato.

17 Istituto dovra conseguentemente essere manlevato e tenuto indenne rispetto a richieste, azioni e
istanze di ogni sorta, giudiziaric ¢ non giudiziarie, increnti alle prestazioni rese dall’Incaricato, e
presentate ad opera di terzi di ogni tipo.

L Istituto dovra parimenti essere manlevato ¢ tenuto indenne rispetto a decrementi patrimoniali di
ogni sorta, quali ad ecsempio risarcimenti, ristors, indennitd ¢ sanzioni, che dovessero trovare
origine o occasione netle prestazioni rese dall’Incaricato, e che siano fatti valere da soggetti terzi.
L’Incaricato sard altresi responsabile per i mancato completamento delle attivita entro i termini di
cui al precedente articolo 4, fatto salvo il caso in cul 'eventuale ritardo derivi da circostanza a lui

non imputabile.

Firmato digitaimente da ANNAMARIA BERNARE
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Art. 8 (Non esclusivita del rapporto e cause di incompatibilita)

1. Il prescute Contratte non i:‘Tj 08¢ all’[nczn‘icato 1(.llll \“Jh’)l() d’ CSLlUH]Vd mtanto 10 stesso
i 1
s altee attivita professionali, nei limiti di quanto p_rewsto nei commi che

restera libero
segLono.

2. IIncaricato dichiara ¢ gaantisce che non asswineia, direllamiente o per interposta persona, obblighi
o restrizioniche possano interferire, essere incompatibili o dar luogo a conflitti di interesse, anche

olo potenziali, in relazione alle prestaziont oggetto del presente Contratto.

3. L’incaricato dichiara che comunichera immediatamente all’Istitulo qualsiasi circostanza che possa
assurieie rilevanza ax Hni del presente carico, anche con riferimento ali’eventuale sopravvenienza
di circostanze ostativealla prosecuzione dell’Incarico, ai seusi di quanto previsto dalla normativa
vigenie.

Art. 9 (Diritio di recesse)

1. Aiscnsie per gh effeuti dellart. 1373 cod. civ., I'Istituto potla recedere dal Contratto, in

qualsiasi momento, con comunicazione a mezzo PEC da inviare con almeno 15 (quindici
xom i) di picav ViSO,

2. n caso di recesso esercitato nel rispetto del tenmine di preavviso sopra indicato,

ali"Incaricato ron spelterda alcun risarcimento o indennita in relazione alla cessazione

antictpata del prescute Contralto, {alla salva ia remuncrazione delle attivita regolarmente

espletate
3. Entrambe le parti potranno recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa.

4. Il prestatore potra recedere dal presente contratto, esercitando un preavviso di almeno n.
15 glomi, senza arrecare pregiudizio al regolare svolgimento delle attivita oggetto del
presente coutratto, futto salvo, inquestultimo caso, il tisarcimento dell’eventuale danno.

Ny

Art. 10 (Divieto di cessione del Contratto)
1. L’Incaricato non poira cedere folalmente o parzialmente 11 presenie Contratto a terzi.
Art. 11 (Modificazioni del Contratio)

1. Qualsiasi modifica al presente Contratto deve essere redatta in forma scritta ¢ controfirmata da
cntrambe le part.

Art. 12 elVEG"“B*'m g;i » der contlitti di interesse)
1. Leisiimpegna gere il monitoraggio delle relazioni personali che possono
comportare Lonlhlto diinteressi nei conlronti dell”stituzione scolastica, verificando
eventuali relazioni di parentela o affinita sussistenti tra i titolari, gli amministratori, i soci
¢ I dipendenti dell"Entee i dirige -11 cid lpulLlLrlt[ dell"Istituzione scolastica al fine di
verificare il vispetto 'ud dovere di astensione per conflitto di interessi.

2. Lei & tenuta 2 comunicare lempestivamente ogni variazione rispetto alla dichiarazione

di conflitto diinteressi da L’ presentata,

BERNARDINI

Firmato digitalmente da ANNAMARI
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Art. 13 (Piano triennale anticorruzione e codice di comportamento PA)

La S.V. si impegna a rispettare le misure necessarie alla prevenzione degli illeciti
nell’amministrazione ¢ in particolare le prescrizioni contenute nel “Piano triennale di prevenzione
della corruzione e per la trasparenza nel sistema educativo provinciale 2023 - 2025" pubblicato sul
sito web dell ‘Ism‘ulo nella sezione “Amministrazione trasparente” Con riferimento alle prestazioni
oggetto del presente contratto, la S.V. si impegna inoltre ad osservare, per quanto compatibili, gli
obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento pubblicato sul sito web dell’Istituto
nclla sezione “Documenti - Normativa e regoiamenti” e dichiara di averne preso completa e
piena conoscenza.

L’Istituzione scolastica contesta, per iscritto, i¢ violazioni degli obblighi previsti dal Codice di
comportamento edassegna un termine inon superioie a dieci giorni per la presentazione di eventuali
osservazioni ¢ giustificazioni. La violazione degli obblighi derivanti dal suddetto Codice é motivo
di risoluzione del rapporto contrattuale. L’Istituzione scolastica contesta, per iscritto, le violazioni
degli obblighi previsti dal Codice di comportamento ed assegna un termine non superiore a dieci
giorni per la presentazione di eventuali osservazioni e giustificazioni. La violazione degli obblighi
derivanti dal suddetto Codice ¢ motivo di risoluzione del rapporto contrattuale.

Art. 14 (Trattamernio dei dati personali)

1. Le Paru st obbligano a rispetiare ie disposizioni di cui al Regolamento (UE) 679/2016
(GDPR) del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, nonché al D.Lgs. 30
giugno 2003, n. 196 e s.m.i., e ad adottare tutte le misure di salvaguardia prescritte e ad
introdurre quelle altre che 1l Garante dovesse disporre.

2. Aisensi dell’art. 13 del GDPR, in relazione ai dati personali il cui conferimento € richiesto
al [ini dell"tacarico, si precisa che:

a) il trattamento dei dati avviene ai soli fini dello svolgimento dell’ lncarico;

b) 1l trattamento ¢ mnccessario ai tint dell’esccuziene di un compito di interesse
pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito il titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ¢), delRegolamento (UE) 2016/679 e dall’art.
2-ter del D.Lgs. 196/2003,;

c) il trattamento ¢ realizzato per mezzo delle operazioni, o del complesso di
operazioni, di cui all’ast. 4, paragrafo 1, n. 2 del Regolamento (UE) n. 679/2016,
con 0 senza lausiiio di strumenti cleturonici ¢ automatizzati, ¢ comunque mediante
piocedure idonee a garantirne la riservatezza, con logiche strettamente correlate
alle finalita per le quali i dati sono raccolti;

d) i dati personali contieriti, compresi quelli previsti dagli articoli 9 e 10 del
Regolamento (UE) 1. 679/2016, il cui trattamento ¢ autorizzato, sono gestiti in
misura non eccedente ¢ comunque pertinente ai {ini deil’attivita sopra indicata;

e) 1l trattamento der dati personali viene svolto da dipendenti dell’Istituto scolastico,
opportunamente autorizzati e istruiti, che operano sotto la sua autorita diretta. I dati
possono essere comunicati ai soggetti verso 1 quali la comunicazione sia
obbligatoria per legge o regolamento, o a soggetti verso i quali la comunicazione
sia necessaria in caso di contenzioso;

iRinmeto digitaimentedia ANNAMA
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f) 1 dati non verranno diffusi, salvo quelli per i quali la pubblicazione sia obbligatoria
per legge;
g) I'intcressato che abbia conferito dati personali puo esercitare i seguenti diritti:

(i) di chiedere, nelle forme previste dall’ordinamento, la rettifica dei dati
personali nesatti ¢ i"integrazione di quelli incompleti; nei casi indicati dal
Regolamento UE, fatta salva la speciale disciplina prevista per alcuni
trattamenti, puo altresi chiedere la cancellazione dei dati, decorsii previsti
termini di conservazione, o la limitazione del trattamento; 1’opposizione al
trattamento, per motivi connessi aila loro situazione particolare, &
consentita salve che sussistano motivi legittimi per la prosecuzione del
trattamento. L'apposita istanza ail'lstituto scolastico ¢ presentata
contattando il Responsabile della protezione dei dati dell’Istituzione
scolastica.

(ii) di proporre reclamo al Garante per fa protezione dei dati personali (Autorita
di controile nazionale), come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o
di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento UE) qualora
ritenga che il trattamento det dati personali sia effettuato in violazione di
quanto previsto dal Regolamento UE;

(iii) qualora il trattamento sia basato sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a) del
Regolamento UE 679/2016, oppure sull'articolo 9, paragrafo 2, lett. a) del
Regolamento UL 679/2016, pud revocare i} consenso in qualsiasi momento
senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul consenso prestato

prima della revoca.

3. L’Incaricato ¢ consapevole che I'esecuzione dell’Incarico potrebbe comportare la
conosceitza di dati e informazioni sensibili ¢/o riservate di titolarita dell'Istituto scolastico o
dell’utenza pubblica che fruisce dei servizi della medesima. L’Incaricato si impegna,
dunque, a mantenere il massimo riserbo ¢ segreto sui dati ¢ le informazioni di cui dovesse
venire a conoscenza per effetto o semplicemente in occasione dell’esecuzione del proprio
incarico, a non divulgarli in qualsiasi modo o forma, ¢ a non fame oggetto di utilizzazione
a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari per 1’esecuzione del
Contratto.

4. L’Incaricato, per ['espletamento dei servizi previsti dal Contratto, & designato
“Responsabile del trattamento™ aisensi ¢ per gl effetti dell’art. 28 del Regolamento UE.
| =} &
L’Incaricato dichiara espressamente di accettare la designazione e dichiara di conoscere
gli obblighi che, per effctto di lale accettazione, assume in relazione a quanto prescritto dal
Regolamento UE, dal Contratto e dalle prescrizioni del Garante per la protezione dei dati.
< p
L’Incaricato si impegna a sostenere direttamente ogni e qualsiasi onere e spesa
= o

Fhrimmaia digitalmenieigda ANNAMARIABERNAR)



APIS00100Q) - A25097D - REGISTRO PROTOCQLLO - 0016065 ~ 27/11/2023 - V1.2 - U
51 F zigto . - « °
| el Union N Hinisdore dell Sidvazione 8 8 Taliadomani

| dal'Unione europea -
& NoxiGenerationEU il il <% T PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

oy
P
s

Liceo Artistico Statale "U.Preziottt” Fermo: Via Ju;ce Lussu 12 - Tel. 07344229205 Fax 0734/228458
Liceoc Artistico Statale "O.Licint” Porte &, Glorgio: Via Damiano Thiesa & - Tel. e Fax 0734/678642
e«mail apist0100q@istruzione. it C.F. 81001420447

conscguente, anche a titolo di corrispettivo, rimborso, contributo o imposta, all’attivita

prestata dail’incaricato, dovendosi intenderc che tali eventuali oneri, spese, corrispettivi,

contribuii, imposte e quant’altro sono integralinente compresi e coperti dal corrispettivo, e

che I'lncaricato ¢ espressamienie obbligato a imanlevare softo ogni profilo I'Istituto

scolastico daeventuali pretese e azioni dell incaricato.

Art. 15 (Risoluzigne del Contratic)

1. Il presente Contratto si risolvera immediatamente di diritto, nelle forme e secondo
le modaiita previstedail’art. 1456 c.c., nei seguenti casi:

a) cessazicne dell’attivita prefessionale da parte dell’ Incaricato;

b) cessione parziale o (otale del Contraite da parte dell’Incaricato;

c) mancata cessazione dell’inadempimento entro il termine di 15 (quindici) giorni solari
dalia coniestazioneintimala dall’Istituo;

d) violazione degli obblight relativi al trattamento dei dati personali, alla riservatezza
delle informazioni ¢ aua proprietd mitelletivale dei prodotti, previsti all’art. 10 del

presente Contratto;
e) sopravvenienza di situazioni di incompatibilita o di conflitto di interesse, anche solo

7Y

iale, in capoall’lncaricato;

f)  violezione da parte dell’Tncericato di norme in materia di sicurezza sul lavoro, igiene,
sicurezza;

g) viclazione del .M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione ¢ dell’eventuale codice di comportamento
dell’Istituto.

2. Al verificarsi di una delle cause di nisoluzione sopraclencate, 1'Istituto comunichera
all’Incaricato la propria volonta di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 1456 c.c.

3. Nei cast in cui 'lstituto dichiari di volersi valere della risoluzione, rimane ferma ed
impregiudicato il dirittodeli’Istituto ad agire per il risarcimento del danno subito.

Art. 16 (Sicurezza)

1. Lei ¢ tenuto all’osservanza del Piano di Enwrgenza di Istituto ¢ delle procedure di

evacuazione, a mezzo di atienta letiura deile relative planimetrie adeguatamente

esposte nell’edificio scolastico.

Art. 17 (Limitavicne dell’attivita laverativa successiva alla cessazione del servizio)
1. Aisensi di quanto previsto dall’art. 53, comma ter del D. Lgs 156/2001 e ss.mm.ii. i

Fhismata digitaimenteida ANNAMARIA:
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dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o

ti per conto delle Pubbliche

zioni di cui all’articolo !, com non possono svolgere, nei tre anni
successivi alla cessazione del rapporio i pubblico impicgo, allivila lavorativa o
professividle  presso  « soggetti privati  destinatari  deli’attivita deila Pubblica

Amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri.

2. I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal citato

comma sono nulli ed ¢ fatto divieto ai soggetti privati che i hanno conclusi o conferiti
di contrattare con le Pubbliche Amministrazioni per i successivi tre anni con 1’obbligo
di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti.

Art. 18 (Foro competente)

1. Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione o esecuzione del presente Contratto, €
attribuita atla competenza esclusiva del Foro di Fermo, con esclusione di qualunque altro
Foro cventuzlmente concorenic.
Art. 19 (Rinvie)

1. 1l presente Contratto ¢ regolato dalla Legge taliana.

2. Per quanto non cspressamente previsio dal presente Contratlo, si rimanda alla
normativa applicabi!c inmateria, nonché ai principi gencrali di cui al Regolamento
(UE) 2021/241.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

i. Domanda di partecipazione alia sclezione;
ii. Cuwrriculin vitae dell’ incaricato;
iii. Dichiarazione di fnsussistenza di cause di incompatibilitd ¢ di conflitto di interessi;

Letto, conierimato e sottoscriiio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Annamaria Bernardini
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PER ACCETAZIONE INCARICO

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resiiienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca,

Componente | — Polenziamento dell’offerta dei servizi di isiruzione: dagli asili nido alle
universita — Investimento [.4 intervento stracrdinario finalizzato alla riduzione dei divari

territoriali nclic scuole sccondaric di primo ¢ di secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione
scolastica, finanziato dall’Unionc curopca — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (ID.M. 170/2022).

DATA CONFERIMENTO: 24/11/2023
SOGGETTO CONE ERENTE: LICEOQ ARTISTICO STATALE “PREZIOTTI - LICINI

IMPORTO: € 350,00 (euro irecen!ocinquan a/00), lordi ommnicomprensivi, ovvero inclusivi
degli oneri di legge. il compenso ¢ computato sulla base di una stima di n. 10 ore complessive di
attivita.

PERIODC SvOLGIMENTC PRESTAZIONE: NOVEMEBRE 2023 — DICEMBRE 2024

LUOGO E DATA FIRMA
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