
 

 
 

Alle Famiglie degli Alunni 
IIS Omnicomprensivo Amandola 

 
 

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Azione di sciopero prevista per la giornata del 20 GIUGNO 2025. 
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta 

ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.  

 

Si comunica che le confederazioni sindacali CUB, SGB, USB con adesione di CUB PI, USB PI, S.B.M., FLAI e FISI e il sindacato 
SI COBAS hanno proclamato uno Sciopero generale di tutte le categorie pubbliche e private per l’intera giornata del 20 
GIUGNO 2025. 

 
Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'articolo 1 della 
legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero 
va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. 

 
A) MOTIVAZIONI  

 Motivazione dello sciopero generale nazionale proclamato dalle confederazioni sindacali CUB, SGB, USB:  
 

CONTRO: il Genocidio in Palestina, la fornitura di armi a Israele e l'assenza di un intervento concreto per dissociarsi dagli orribili 

crimini perpetrati dal Governo di Israele; la guerra, l'economia di guerra e l'aumento delle spese militari; lo sfruttamento sul 

lavoro, la precarietà ed il contenimento delle retribuzioni sia in sede di rinnovo dei contratti del settore pubblico e del settore 

privato; l'assenza di politiche sociali a cominciare dall'emergenza abitativa e la mancanza di piani di sviluppo dell'edilizia popolare; 

l'assenza di politiche industriali; la scelta autoritaria in materia di leggi repressive; le morti sul lavoro; la legge "Sbarra". PER: la 

rottura delle relazioni diplomatiche e commerciali con Israele; la pace nel conflitto Russia-Ucraina; forti aumenti dei salari e delle 

pensioni, l'approvazione di una misura di salario minimo non inferiore a 12 euro l'ora e la reintroduzione di un meccanismo di 

adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo della vita; la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di 

lavoro. 

 

B) DURATA DELLO SCIOPERO: (come da scheda allegata) 

Proclamante Tipo di sciopero Durata dello sciopero  

CUB Confederazione con adesione CUB PI generale intera giornata 

SGB Confederazione generale intera giornata 

USB Confederazione con adesione USB PI generale intera giornata 

SI COBAS generale intera giornata 

S.B.M. (adesione) generale intera giornata 

FLAI (adesione) generale  intera giornata 

FISI (adesione) generale intera giornata 
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C) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE: (come da scheda allegata) 
 

D) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU: non sono state presentate liste (come da scheda allegata) 
 

E) SCIOPERI PRECEDENTI: (come da scheda allegata) 

 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso 

l’Istituto non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

Si informa che i seguenti servizi, considerati prestazioni essenziali, saranno comunque garantiti: 

• Vigilanza sui minori durante i servizi di refezione  

Si informa, inoltre, che si prevede l’erogazione dei seguenti servizi:  

• attività didattica in tutti i plessi di Amandola, Montefortino e Santa Vittoria in Matenano 

 
Per quanto riguarda gli altri servizi non è possibile garantirne l’erogazione. 

 

 

 Si allegano: 
- avviso di sciopero; 
- scheda informativa. 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Rita Di Persio 
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