
 

1 
 

        

____________________________________ ____________________________________ 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE - OMNICOMPRENSIVO DI AMANDOLA 
Via Carlo Baiocchi, 1 - 63857 AMANDOLA FM - Tel. 0736847516 - Fax 0736847408 – E-mail: apis004007@istruzione.it 

Codice Meccanografico: APIS004007 - Codice Fiscale: 80007950449  –  PEC: apis004007@pec.istruzione.it 

Sito Web: www.iis-amandola.edu.it con sezioni associate 
 

INFANZIA AMANDOLA 

Piazzale Togliatti 3 
 63857 AMANDOLA (FM) - Tel. 0736847315  

PRIMARIA AMANDOLA 

Via Cesare Battisti 84 
 63857 AMANDOLA (FM) - Tel. 0736840763 

SEC. I GRADO AMANDOLA 

Via Cesare Battisti 84 
 63857 AMANDOLA (FM) -  Tel. 0736840762 

INFANZIA MONTEFORTINO 
Via A. Petetta 

 63858 MONTEFORTINO (FM) - Tel. 0736859144 

PRIMARIA MONTEFORTINO 
Via A. Petetta 

 63858 MONTEFORTINO (FM) - Tel. 0736859144 

SEC. I GRADO MONTEFORTINO 
Via A. Petetta  

 63858 MONTEFORTINO (FM) - Tel. 0736859144 

INFANZIA S.VITTORIA IN MATENANO 
Via Farfense, 5  

63028 S.VITTORIA IN M. (FM) - Tel. 0734780800 

PRIMARIA S.VITTORIA IN MATENANO 

Viale della Vittoria  
63028 S.VITTORIA IN M. (FM) - Tel. 0734780110 

SEC. I GRADO S.VITTORIA IN MATENANO 

Viale della Vittoria  
63028 S.VITTORIA IN M. (FM) - Tel. 0734780119 

IST.TEC. ECONOMICO - Via Carlo Baiocchi, 1 
63857 AMANDOLA (FM) - Tel. 0736847516 

 
 Al Collaboratore Scolastico 

Giuliana Colibazzi 
SEDE 

  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Vista  la candidatura n. 1013955 – Avviso 4395 del 09/03/2018 - Inclusione sociale e lotta al 
disagio – 2° edizione; 

Considerato che il Ministero dell’Istruzione, – Dipartimento per il sistema educativo di istruzione 
e formazione – Direzione Generale per i fondi strutturali per l’istruzione, l’edilizia 
scolastica e la scuola digitale – Ufficio IV – Autorità di Gestione, con nota prot. n. 
AOODGEFID/673 del 17/01/2020 ha comunicato che questa Istituzione Scolastica è 
stata autorizzata ad attuare, entro il 30 settembre 2022, la sottoazione 10.1.1A definita 
dal seguente codice progetto: 10.1.1A-FDRPOC-MA-2019-15 pari ad 
 € 19.446,00; 

Viste le Linee Guida dell’Autorità di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la 
realizzazione degli interventi 2014-2020; 

Considerato  che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene    
                          unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto   
                          di formazione e che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico  
                          pro tempore; 
Preso atto       delle ore di impegno necessarie per portare a termine i percorsi formativi;  
Visto  il proprio decreto prot. n. 12197 del 20/10/2021 di incarico per le figure di supporto                        

relativamente alla figura di collaboratore scolastico; 
   
  
 

 
INCARICA 

per l’attività di SUPPORTO DEL PROGETTO   
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10.1.6A-FSEPON-MA-2018-18 CONOSCERSI E CONOSCERE PER “VIAGGIARE” 

La Sig.ra Giuliana Colibazzi nata a Amandola (FM) il 27/08/1962, C.F. CLBGLN62M67A252I in servizio 
presso questa Istituzione Scolastica in qualità di Collaboratore Scolastico. 
 

Art. 1 – Obblighi del Collaboratore Scolastico 
Le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento. 
Il Collaboratore Scolastico Sig.ra Giuliana Colibazzi durante l’espletamento dell’incarico dovrà: 
 

a) Verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio/aula impegnato per la realizzazione 
dei moduli 

b) Supportare il tutor e l’esperto nell’accoglienza dei destinatari del corso 
c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie) 
 

ART. 2 - Prestazione 
Il Collaboratore Scolastico si obbliga a svolgere, al di fuori dell’orario di servizio, le prestazioni 

oggetto del presente incarico, che verranno compensate come di seguito specificato: 
 

Tipologia 
attività 

Codice Progetto Monte ore 
       Importo orario 
    omnicomprensivo 

Totale 
Lordo Stato 

dettagliata  
all’art. 1 

10.1.1A-FDRPOC-MA-2019-15 
“INSIEME PER CRESCERE” 

CUP:  B28H18014080007 
     10 € 16,59       € 165,90 

 
ART. 3 -  Compenso 

Il compenso orario di cui all’art. 2, come meglio definito dalla normativa Europea e Nazionale è 
omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali e delle ritenute previdenziali e assistenziali. 
La determinazione dei compensi sarà effettuata in relazione alle ore effettivamente rese, comprovate 
dalla documentazione  probatoria appositamente predisposta ai sensi e per gli effetti  della 
normativa di cui sopra. 

 
ART. 4 – Pagamenti 

Si procederà alla corresponsione dei compensi spettanti in seguito alla prestazione, con pagamento 
al termine di tutte le attività e, di norma, entro massimo 30 giorni dall’avvenuta erogazione del 
finanziamento da parte del M.I.U.R.. 
 

ART. 5 - Risoluzione del rapporto e/o recesso 
Il Dirigente ha il diritto di revocare il presente incarico, in caso di inadempimento alle prestazioni di 
cui ai precedenti artt. 1 e 2. 
Il Collaboratore Scolastico Giuliana Colibazzi non ha diritto al recesso anticipato dal  presente 
incarico, fatte salve gravi e documentati motivi personali e/o di salute. In tal caso allo stesso verrà 
corrisposto un compenso commisurato all’effettiva prestazione resa. 
 

ART. 6 - Sospensione delle attività 
In caso di urgenza e necessità, debitamente motivata, è consentita al Dirigente la sospensione delle 
attività. 
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ART. 7 - Tutela della riservatezza e trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs n° 196/2003, i dati 
personali saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli 
obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi 
di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo, o comunque connesso alla gestione 
dello stesso. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti 
cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facoltà di accedervi. A tal proposito il Titolare del 
trattamento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rita Di Persio.   

 

ART. 8 – Incompatibilità  

Il Collaboratore Scolastico Giuliana Colibazzi, posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 
28/12/2000 n° 445 e successive modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni 
previste per le dichiarazioni mendaci, dichiara di non trovarsi  in nessuna delle situazioni di 
incompatibilità.  

 
ART. 9 – Controversie 

Il presente provvedimento è impugnabile dinanzi al Giudice Ordinario in funzione di Giudice del  
Lavoro con la possibilità di esperire un previo tentativo facoltativo di conciliazione e/o arbitrato di 
cui agli artt. 410 e segg. del Codice di Procedura Civile, come modificati dall’art. 31 della L. 183/2010. 
 
           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
              Prof.ssa Rita Di Persio 
           
     Per accettazione dell’incarico 
IL COLLABORATORE SCOLASTICO 
          Sig.ra Giuliana Colibazzi 
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