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OGGETTO: Provvedimento di individuazione destinatario di proposta di contratto a
tempo determinato CdC AARC Attivita Alternativa alla Religione Cattolica scuola primaria

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il C.C.N.L. del 18/01/2024;
VISTA I’'Ordinanza Ministeriale n. 27 del 16/02/2026;

VISTA  la nota MIUR prot. n. prot. n. 11814 del 06/05/2026 relativa alle ”“Istruzioni operative
in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA - a.s. 2026/27”;

VISTE le vigenti graduatorie degli aspiranti a supplenza;
VISTA  laconvocazione degli aspiranti prot. 14059 del 09/10/2026;

INDIVIDUA

la sig.ra NARDI LAURA, della graduatoria fascia 2, al posto 176 con 40 punti per 9 ore presso le
scuole primarie di Santa Vittoria in Matenano e Montefortino (APEE805011) dal 13/10/2026 al
05/06/2027.

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio fino al
termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con
contratto di lavoro a tempo indeterminato.

I predetti atti sono resi pubblici mediante affissione all’Albo della scuola.
Il presente provvedimento ¢ impugnabile dinanzi al Giudice Ordinario in funzione del Giudice del

Lavoro con la possibilita di esperire un previo tentativo di conciliazione e/o arbitrato di cui agli
artt. 410 e segg. Del Codice di Procedura Civile, come modificati dall’art. 31 della Legge 183 /2010.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Rita Di Persio



