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Allegato B

Schede distinte di autovalutazione — ESPERTO / TUTOR

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE - FIGURA DI ESPERTO

PUNTEGGIO TOTALE

PUNTI PUNTI
CRITERI DI VALUTAZIONE A CURA DEL A CURA DELLA
CANDIDATO SCUOLA
Titolo di studio richiesto per I'accesso allo specifico modulo, ove espresso in
centodecimi:
¢ 110 e lode: 12 punti
Max 12 punti

e da 100 a 110: 10 punti P
e inferiore a 100: 8 punti
Per titoli non espressi in centodecimi, valutazione equivalente secondo la natura del
titolo richiesto.

. . . - , . Max 3 punti
Ulteriore laurea rispetto al titolo utilizzato per I'accesso: 3 punti.
Dottorato di ricerca: 5 punti; Master di Il livello: 3 punti; Diploma di specializzazione: Max 15 punti
3 punti; Master di | livello: 2 punti.
Corsi di perfezionamento, corsi di formazione e certificazioni informatiche: 2 punti Max 10 punti
per ciascun titolo.
Esperienza professionale documentata in settori attinenti all'ambito professionale Max 50 punti
del modulo prescelto: 5 punti per ogni esperienza.
Esperienze pregresse nella gestione di progetti PNRR/PON/PN/FSE o analoghi: 5 Max 10 punti
punti per ogni esperienza.

Totale punti Totale punti

Luogo e data Firma del candidato
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE - FIGURA DI TUTOR

PUNTI PUNTI
CRITERI DI VALUTAZIONE A CURA DEL (A CURA DELLA
CANDIDATO SCUOLA
Diploma di scuola secondaria di Il grado:
¢ 100/100: 10 punti .
/ P . Max 10 punti

¢ da 90 a 99: 8 punti
¢ da 80 a 89: 6 punti
e inferiore a 80: 4 punti.
La i Isiasi discipli Iteri i I isi inimo:

urea? in qua S|as_| d-IS(‘in ina, u te_rlore r_lspetto a reqU|5|t9 minimo Max 10 punti
e magistrale/specialistica o vecchio ordinamento: 10 punti
e triennale: 8 punti.
Master, corsi di perfezionamento, specializzazioni e altri titoli coerenti con funzioni Max 10 punti
formative/organizzative: 2 punti per ciascun titolo valutabile.
Corsi di formazione e certificazioni informatiche/digitali: 2 punti per ciascun corso o Max 10 punti
certificazione.
Esperienze come Tutor in progetti PON/PN/FSE/PNRR o analoghi percorsi formativi: 5 Max 30 punti
punti per ogni esperienza.
Esperienze nella gestione di piattaforme, monitoraggio, organizzazione e supporto a Max 30 punti
progetti scolastici/formativi: 5 punti per ogni esperienza.

Totale punti Totale punti

PUNTEGGIO TOTALE

Luogo e data Firma del candidato
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COMPETENZE

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE — PERSONALE AMMINISTRATIVO

Candidatura per il reclutamento di personale ATA — profilo Assistente Amministrativo
Incarico per il quale si presenta candidatura:

I n. 1 incarico — 120 ore — attivita di supporto amministrativo-contabile

I n. 1 incarico — 60 ore — attivita di supporto amministrativo

Le attivita sono da svolgersi oltre il normale orario di servizio. La valutazione é effettuata sulla base dei
criteri previsti dall’Avviso: anni di servizio nel profilo, esperienze nella gestione amministrativo-contabile di
progetti PON/PN/FSE/PNRR e ulteriori titoli pertinenti.

CRITERI DI VALUTAZIONE A CURA DEL CANDIDATO(A CURA DELLA SCUOLA
Anni di servizio nel profilo di Assistente Amministrativo N. anni

Esperienze nella gestione amministrativo-contabile di progetti N. esperienze

PON/PN/FSE/PNRR Specificare nel CV

N. titoli

Ulteriori titoli pertinenti all’incarico
P Specificare nel CV

VALUTAZIONE COMPLESSIVA

Il/La sottoscritto/a dichiara che quanto indicato nella presente scheda é riscontrabile nel curriculum vitae e
nella documentazione allegata.

Luogo e data Firma del candidato




