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AGENZIA NAZIONALE

ERASMUS + IRE m UNIONE EUROPEA

OGGETTO: Individuazione disponibilita per mobilita all’estero - Progetto ERASMUS plus

Progetto 2024-1-1T02-KA122-SCH-000230509
CUP J64D24001240006

OID: E10271610

FORM ID: KA122-SCH-2A611354

Verbale di selezione della Commissione di valutazione per la selezione di personale docente per la
partecipazione alla mobilita internazione di cui al programma Erasmus +

Il giorno 25/09/2025, alle ore 07:30 nell’ufficio della dirigente scolastica dell’Istituzione scolastica I.C. Martiri
di Civitella, si € riunita la Commissione per lo svolgimento delle attivita di valutazione delle istanze pervenute,
in relazione al progetto identificato da Codice CUP J64D24001240006, nelle persone:

Presidente: Lombardi Patrizia;
Componente: Costantini Licia;
Componente: Faralli Linda;
PREMESSO CHE

= con Decreto n. 9853 del 11/09/2025, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I’avvio di una selezione
volta alla selezione di personale docente per la partecipazione alla mobilita internazionale di cui al
progetto ERASMUS +;

= in data 11/09/2025 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 9854 del
11/09/2025;

= |'Avviso di selezione ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione dei docenti selezionati;

= |’art. 3 del succitato Avviso, ai sensi del quale «La domanda di partecipazione, corredata degli allegati
richiesti, dovra pervenire all’indirizzo mail ARIC81000G@ISTRUZIONE.IT o brevi manu entro e non
oltre le ore 13:00 del giorno 18 Settembre 2025»;

= alla data del 18/09/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle istanze, sono
pervenute n. 2 candidature da parte del personale interno all’Istituzione scolastica

con Decreto n. prot. 11096 del 24/09/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione del personale di cui in premessa; Funge da Segretario verbalizzante il Componente Costantini Licia.
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Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Lombardi Patrizia, da atto che sono pervenute
le domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

1) Percorso Finnish education System - Helsinki (Finlandia) nel periodo dal 19 al 23 Ottobre 2025

(https://www.edufuture.eu/educational-courses )
NESSUNA CANDIDATURA PERVENUTA

2) Percorso Benchmarking Best Practices & Job Shadowing — Christmas Special - Helsinki (Finlandia) e Tallin
(Estonia) nel periodo dal 1 al 7 Dicembre 2025 https://visitedufinn.com/event/original-
bestpracticesbenchmarking-course-for-all-school-levels-5/

Cognome e nome Ruolo Protocollo Data di
candidato candidatura | acquisizione
a protocollo
DEL VECCHIO ANTONIETTA DOCENTE INTERNO 10694 19/09/2025
FE’ GIAMILA DOCENTE INTERNO 10695 19/09/2025

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri
di valutazione di cui all’avviso di selezione n. 9854 del 11/09/2025, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno
di essi.
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CANDIDATO: DEL VECCHIO MARIA ANTONIETTA

CRITERIO PUNTI A CURA DEL PUNTI A CURA DELLA
CANDIDATO COMMISSIONE

Conoscenza della lingua inglese 30 30

Priorita ai docenti alla prima 30 30

esperienza di mobilita Erasmus+

Appartenenza alla Commissione

Erasmus+

Valutazione del Curriculum Vitae

Lettera motivazione 10 10

PUNTEGGIO TOTALE 70 70

CANDIDATO: FE’ GIAMILA

CRITERIO PUNTI A CURA DEL PUNTI A CURA DELLA
CANDIDATO COMMISSIONE

Conoscenza della lingua inglese 15 15

Priorita ai docenti alla prima 30 30

esperienza di mobilita Erasmus+

Appartenenza alla Commissione

Erasmus+

Valutazione del Curriculum Vitae 5 5

Lettera motivazione 10 10

PUNTEGGIO TOTALE 60 60

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,

stila le seguenti graduatorie:
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2) Percorso Benchmarking Best Practices & Job Shadowing — Christmas Special - Helsinki (Finlandia) e Tallin
(Estonia) nel periodo dal 1 al 7 Dicembre 2025 https://visitedufinn.com/event/original-
bestpracticesbenchmarking-course-for-all-school-levels-5/

Cognome e nome PUNTEGGIO POSIZIONE
candidato
DEL VECCHIO MARIA 70 1
IANTONIETTA
FE’ GIAMILA 60 2

Avverso le presenti graduatorie provvisorie € ammesso reclamo entro le ore 13:00 del giorno 30/09/2025.
La graduatoria allegata al presente verbale costituisce parte integrante dello stesso (allegato 1).

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA
1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale
2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola

Alle ore 8:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Civitella in Val di Chiana, 1i 25/09/2025

Presidente: Lombardi Patrizia Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs.n.39/1993 (originale conservato agli atti)

Com ponente: Costantini Licia Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs.n.39/1993 (originale conservato agli atti)

Com ponente: Faralli Linda Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs.n.39/1993 (originale conservato agli atti)
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ALLEGATO 1 - GRADUATORIE PROVVISORIE

Percorso Benchmarking Best Practices & Job Shadowing — Christmas Special - Helsinki (Finlandia) e Tallin
(Estonia) nel periodo dal 1 al 7 Dicembre 2025 https://visitedufinn.com/event/original-
bestpracticesbenchmarking-course-for-all-school-levels-5/

Cognome e nome PUNTEGGIO POSIZIONE
candidato
DEL VECCHIO MARIA 70 1
ANTONIETTA
FE’ GIAMILA 60 2
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