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Agli Atti

All’Albo on line

AVVISO SELEZIONE
PROCEDURA RIVOLTA AL PERSONALE ESTERNO

FIGURA AGGIUNTIVA

dli moduli dll proglto “Poelnziamlneo dllla Citadinanza luropla�,

 Oggetto : AVVISO SELEZIONE PROCEDURA RIVOLTA AL PERSONALE ESTERNO

FIGURA AGGIUNTIVA

dli moduli dll proglto “Poelnziamlneo dllla Citadinanza luropla:
Fondi  Strutturali  Europei  –  Programma  Operativo  Nazionale  “Per  la  scuola,
competenze  e  ambienti  per  l’apprendimento”  2014-2020.  Avviso  Prot.
AOODGEFID/3504  del  31  marzo  2017  “Potenziamento  della  Cittadinanza
europea”, Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifco
10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. (Azione 10.2.2 Azioni
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari  di base.  Sottoazione
10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C.  Azione
10.2.3:  Azioni  di  internazionalizzazione  dei  sistemi  educativi  e  mobilità
(percorsi  di  apprendimento linguistico in altri  Paesi,  azioni  di potenziamento
linguistico e di sviluppo del CLIL...), anche a potenziamento e complementarità
con il  Programma Erasmus +  10.2.3B -  Potenziamento linguistico  e  CLIL  -
10.2.3C - Mobilità transnazionale
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto  l’Avviso  Prot.  n.  AOODGEFID/   3504/2017  rivolto  alle  Istituzioni
scolastiche  statali  fnalizzato  alla  realizzazione  di  Progetti  Fondi  Strutturali
Europei  –  Programma  Operativo  Nazionale  “Per  la  scuola,  competenze  e
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3504 del
31 marzo 2017 “Potenziamento della Cittadinanza europea”, Asse I – Istruzione
– Fondo Sociale Europeo (FSE).  Obiettivo  Specifco 10.2 Miglioramento delle
competenze  chiave  degli  allievi.  (Azione  10.2.2  Azioni  di  integrazione  e
potenziamento delle aree disciplinari di base.  Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza
Europea-  propedeutica  al  10.2.3B  e  al  10.2.3C.   Azione  10.2.3:  Azioni  di
internazionalizzazione  dei  sistemi  educativi  e  mobilità  (percorsi  di
apprendimento linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento linguistico e di
sviluppo  del  CLIL...),  anche  a  potenziamento  e  complementarità  con  il
Programma Erasmus +  10.2.3B - Potenziamento linguistico e CLIL - 10.2.3C -
Mobilità transnazionale

Vista la Nota M.I.U.R. prot. n° AOODGEFID /23639 del 23/07/2018 di 
formale autorizzazione del progetto con i moduli sotto indicati:

Vista la propria determina di assunzione a bilancio prot. 5086 del 9 Agosto 2018

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Viste le  delibere  del  Collegio dei  Docent e  del  Consiglio  di  Isttuto per  la  realizzazione  dei

progetti relatvi  ai  fondi  Struturali  Europei  –  Programma Operatvo Nazionale  “Per  la

Scuola, competenze e ambient per llapprendimento” 2014-2020

VISTI i  regolament UE e tuta la normatva di  riferimento per la realizzazione del  suddeto

progeto;

VISTE   le indicazioni MIUR per la realizzazione degli intervent;
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VISTO  che  questa  Isttuzione  Scolastca  è  stata  autorizzata  ad  atuare,  entro  31/08/2019  IL

SEGUENTE PROGETTO: Poelnziamlneo dllla Citadinanza luropla con i moduli sotoindicati

Potenziamento linguistico e CLIL clil in movement: LET’S GO TO LONDON € 10.764,00

Potenziamento linguistico e CLIL LET'S GO: CERTIFICAZIONE
LINGUISTICA
€ 10.764,00

VISTE Le linee guida dell'Autorità di Gestone PON e le Faq pubblicate

RILEVATA la necessità di individuare fgure idonee e disponibili a svolgere le seguente 

attività:

fgura aggiuntva nei due moduli di 60 ore in attivazione

nelllambito dei progetti PON 2014 2020 

DETERMINA

 llavvio delle procedure fnalizzate alll acquisizione, mediante avviso pubblico, della 

disponibilità per llespletamento delle attività di cui alla premessa .

PROCEDURA RIVOLTA AL PERSONALE ESTERNO

Per la selezione di FIGURA AGGIUNTIVA

dli moduli dll proglto “Poelnziamlneo dllla Citadinanza luropla - nell’ambito del PON- FSE-

“Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo.

I candidat devono, quindi, possedere i seguent requisit documentat e certfcat: 

• ttoli di studio specifci attinent le professionalità sopra menzionate 

• comprovata e documentata esperienza lavoratva maturata nel setore richiesto 

• comprovata e documentata esperienza di docenza in scuola secondaria superiore e universitaria, 

maturata nei setori di attività previst 

• conoscenze delle problematche socio-educatve relatve allladolescenza 

• possesso di laurea o ttoli specifci attinent al setore 

• eventuali pubblicazioni attinent al setore 

• adeguate competenze informatche per la gestone della piataforma informatca Indire. 

Gli interessat devono produrre domanda precisando llobiettivo, llAzione e il modulo del Progeto alla 

cui selezione intendono partecipare. Tale istanza, debitamente corredata di curriculum vieal (modlllo 

luroplo), deve essere indirizzata al Dirigente Scolastco Isttuto Comprensivo “Martri di Civitella” via 
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Verdi, 40 – Civitella in Val di Chiana (AR)  Tel. centralino 0575497215 e deve pervenire lnero, l non 

oltre, le ore 12:00 del 16/09/2019 secondo le seguent modalità: 

• raccomandata r/r 

• consegna a mano presso la Segreteria Amministratva delllIsttuto 

• casella di posta certfcata aric81000g@pec.istruzione.it 

 casella di posta aric81000g@istruzione.it

Sulla istanza e sulla busta deve essere riportata la dicitura FIGURA AGGIUNTIVA PON Codice 
Progetto e  il relativo Obiettivo e Azione del concorso. 
Non si terrà conto delle candidature che dovessero pervenire oltre tale termine. L’Istituto  è esonerato da
ogni responsabilità per eventuale ritardo delle Poste o errore di recapito. 
Nella domanda i candidat devono dichiarare soto la propria responsabilità: 

1. nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fscale, comune di residenza, indirizzo e recapito 

telefonico 

2. di non avere condanne penali né procediment penali in corso, non essere stat desttuit da 

Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fscale 

COMPITI DELLE FIGURE AGGIUNTIVE

 Llincarico professionale richiede lo svolgimento delle seguent attività:

 1. Svolgimento delle lezioni e delle attività secondo il calendario assegnato dalllIsttuto, nelle ore e nelle 

sedi stabilite;

 2. Fornire supporto agli student per llorientamento, llautovalutazione e la realizzazione del progeto, 

3. Redazione, in collaborazione col tutor, della programmazione modulare del corso, predisposizione ed 

atuazione di verifche e valutazione periodica del percorso formatvo; 

4. Predisposizione e consegna materiale ai corsist; 

5. Partecipazione alle riunioni periodiche e collaborazione alle attività di monitoraggio e valutazione; 

6. Inserimento dei dat di sua pertnenza nella piataforma informatca di documentazione;

 7. Predisposizione produzione fnale e partecipazione a manifestazioni conclusive delllattività; 

8. Consegna a fne corso di una relazione fnale, verifche eeetuate e certfcazione risultat corsist; 

9. Ogni altro adempimento previsto per la funzione di fgura aggiuntva, coss come riportato nel bando del 

progeto - avviso del M.I.U.R. prot. 4427 del 02.05.2017 – e ss.mm.ii.

Agli espert si richiedono, pertanto, i seguent requisit per la docenza nelle attività previste dalle azioni 

in oggeto :

1. comprovate, documentate competenze professionali specifche, in relazione ai moduli disciplinari 

previst e alle indicazioni delllAll. 1; 

2. esperienze didattiche dlinsegnamento in corsi simili destnat ad alunni della scuola secondaria 
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3. conoscenza e pratca delle didattiche attive (cooperatve learning, peer-tutoring, didattica 

laboratoriale, uso di tecnologie didattiche, ecc.) 

è tenuto: 

1. ad accetare eventualmente anche llincarico per un numero di ore inferiore a quello totale del 

modulo di riferimento; 

2. a presentare una relazione fnale sullo svolgimento delle attività;

3. a compilare, insieme al tutor, la certfcazione fnale sulle attività svolte e sulle competenze acquisite

dai corsist; 

4. a compilare e frmare il registro delle attività; 

5. a rispetare llinformatva sulla privacy acclusa alla nomina; 

La corresponsione economica avverrà come segue: 

FSE Costo orario :Tipologia Figura Aggiuntva € 23,22 Lordo stato 

Contrattualistica, Aspetti Fiscali, previdenziali e assistenziali 
Il  conferimento di incarichi a docent interni alllIsttuzione Scolastca mediante il ricorso alllisttuto delle

collaborazioni  plurime ex.  art.  35 CCNL del  29 novembre 2007 è assoggetato alla medesima disciplina

fscale  e  previdenziale  prevista  per  i  compensi  erogat ai  docent interni  alllIsttuzione  Scolastca  che

eeetuano prestazioni  aggiuntve alllorario  dlobbligo;  le  ore svolte vanno retribuite  nella  misura oraria

prevista dalla tabella 5 del CNNL 29 novembre 2007. A parità di punteggio si terrà in considerazione l'età

anagrafca, dando la precedenza alla pi  giovane età.

 Questa Isttuzione Scolastca si riserva di procedere al conferimento delllincarico anche in presenza di una

sola domanda valida.

 Delllesito della selezione sarà data comunicazione tramite afssione alllalbo della scuola e pubblicizzazione

sul sito web della graduatoria provvisoria, avverso la quale si potrà presentare ricorso entro 5 gg. dalla

pubblicazione;  entro i  successivi  15  gg  sarà  pubblicata  la  graduatoria  defnitva alllalbo e  sul  sito  web

delllisttuto. Llesito della selezione sarà comunicato diretamente ai candidat selezionat.

Al candidato selezionato sarà conferito un incarico aggiuntvo, mediante apposita Letera dlincarico.

Gli emolument, previst dal Piano Finanziario autorizzato, saranno corrispost a seguito dellleeettiva

erogazione dei fondi comunitari. 

Le attività si svolgeranno secondo un calendario che sarà tempestvamente comunicato agli espert

selezionat. 

Il complnso orario è di € € 23,22 Lordo stato compllssivi l omnicomprlnsivi. Si precisa, inoltre, che il 

pagamento sarà commisurato al numero delle ore eeettivamente svolte, stante la presenza degli 

alunni necessaria per garantre la realizzazione del percorso formatvo (cfr. parag. 2.1 delllAvviso 

Pubblico di riferimento). 
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Per la scelta degli espert si procederà ad una valutazione comparatva dei ttoli, cui saranno atribuit 

punteggi sulla base degli indicatori illustrat nella griglia allegata (Allegato 1). 

Prima del conferimento delllincarico il Dirigente potrà convocare gli interessat per un colloquio. 

Gli incarichi saranno atribuit anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze 

progetuali. 

Al candidato selezionato sarà conferito un incarico aggiuntvo, mediante apposita Letera dlincarico. 

Gli emolument, previst dal Piano Finanziario autorizzato, saranno corrispost a seguito dellleeettiva 

erogazione dei fondi comunitari. 

Le attività si svolgeranno secondo un calendario che sarà tempestvamente comunicato agli espert 

selezionat. 

Il presente bando viene afsso alllAlbo delllIsttuto, inserito sul sito internet delllisttuto  

(www.badiacomp.gov.it) 

Lloggeto delllincarico:

-i requisit necessari per partecipare alla selezione,

-i compit ed compensi riconosciut per eeettive prestazioni erogate;

-Llatribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento formale; 

Le attività devono essere svolte al di fuori delllorario di lavoro.

PUBBLICAZIONE  RISULTATI

I risultat delllavviso dovranno essere pubblicat alllAlbo delllIsttuto e comunicat agli

interessat.

La selezione sarà da ritenersi valida anche in presenza di una sola domanda di disponibilità.

TRATTAMENTO DATI

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dat personali fornit dagli aspirant saranno raccolt presso llIsttuto

per le fnalità stretamente connesse alla sola gestone della selezione. I medesimi dat potranno

essere  comunicat unicamente  alle  amministrazioni  pubbliche  diretamente  interessate  a

controllare  lo  svolgimento  della  selezione  o  a  verifcare  la  posizione  giuridico-economica

delllaspirante. Llinteressato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

DIFFUSIONE DEL BANDO

Gli  avvisi di selezione  verranno resi pubblici mediante pubblicazione sul sito delllisttuto 

htp://www.badiacomp.gov.it

nelllamministrazione trasparente delllIsttuto ed alllAlbo Pretorio
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F.to Il Dirigente Scolastco

Iasmina Santni
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