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Via G. Verdi, 40 — 52041 loc. Badia al Pino - Civitella in Val di Chiana
(AR)C.F. 80010080515 Tel. 0575497215
Sito web:icmartiridicivitella.edu.it-MAIL:aric81000g@istruzione.it-aric81000g@pec.istruzione.it

OGGETTO: VERBALE DI VALUTAZIONE DEL DS PER LA VALUTAZIONE DEI CV PERVENUTI A SEGUITO
DELL’AVVISO DI SELEZIONE PROT. 2036 DEL 17/02/2026 PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
ESPERTO PER IL PROGETTO TEATRO NELLA SCUOLA PRIMARIA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO [I’esito dell’avviso integrato interno/esterno prot. n° 2036 del 17/02/2026 per il reclutamento din. 1
figura di esperto per la realizzazione del progetto “teatro” nella scuola primaria;

VISTE le istanze di partecipazione pervenute in n° di 1, protocollo 2141 del 20/02/2026;

VISTA la propria dichiarazione di valutazione dei curricula di cui al protocollo n. 3586 del 18/03/2026;
VISTI i CV allegati alle istanze di partecipazione;

ESAMITATE le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti;

CONSIDERATO Essere pervenuta un'unica candidatura ovvero le candidature strettamente necessarie per gli
incarichi da assegnare alla selezione in premessa;

DICHIARA
Di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e

professionalita richieste dall’avviso, il CV del dott. Boncompagni Samuele, come da valutazione di seguito
indicata:

Firmato digitalmente da Patrizia Lombardi
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TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE VALUTAZIONE VALUTAZIONE| PAGINA VALUTAZIONE
CANDIDATO CURRICULUM DS/COMMIS-
CORRISPONDENTE SIONE

Laurea vecchio ordinamento o |Max Punti 30
Laurea Specialistica
Fino a 99: 5 punti
Fino a 105: 10 punti
Fino a 110: 15 punti
110 con lode: 30
bunti

Diploma IMax Punti 10 10 8 10
Fino a 70/100 (42/60): 1 punto
Fino a 80/100 (48/60): 5 punti
Fino a 100/100 (60/60): 10

punti

Titoli di studio/professionalie di |Punti 5 5 18 5
formazione specifici e pertinenti

all’avviso

|Corsi di |Punti 5 per ogni attivita Max |20 2-7-8 20
formazione/aggiornamento 4 attivita

linerenti il teatro, progettazione,
organizzazione/gestione di
attivita formative e inclusione

Esperienza professionale Punti 2 per ogni attivita 10 1-2-3-6 10
maturata nella materia pertinente]Max 5 attivita
all’avviso (teatro) nel settore

scolastico

|Proposta progettuale coerente  |Max 10 punti 10 v. allegato 10
alle finalita e agli obiettivi

dell’avviso

TOTALE |Max 85 punti 55 55

Alla presente dichiarazione seguira immediato decreto di incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Patrizia Lombardi)

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs. N. 82/2005 e norme correlate

Firmato digitalmente da Patrizia Lombardi
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