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Prot. n° (v. segnatura informatica)

OGGETTO: RACCOLTA DELLE DISPONIBILITA’ DEL PERSONALE ATA A SVOLGERE INCARICHI A VALERE
SUL PROGETTO:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e
competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — ObiettiviSpecifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2—
Sotto azioni ESO4.6.A1.B,ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto
n.102dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+,
Agenda Nord.
Sottoazione: ESO4.6.A1.B - Potenziamento delle competenze di base, comprese le
competenze chiave di
cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPNTO-2024-44
CUP: J64D24002160007
Titolo progetto: “TUTTI A BORDO”
Sottoazione: ESO4.6.A2.B- Rafforzamento delle competenze digitali degli studenti lungo tutto I’arco della
vita (Transizione digitale)
CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPNT0-2024-25
CUP: J64D24002170007
Titolo progetto: “CREATIVI DIGITALI”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;
VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;
VISTO il P.T.O.F. d’Istituto;
VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 68 del 12/02/2025;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107”;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTO il decreto MIM del 30 Agosto 2023 recante: “Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati
di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno nell’ambito della linea di investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di |l e Il grado
e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla missione 4- componente 1 del PNRR — finanziato dall’UE, Next
Generation EU del programma operativo nazionale “Per la scuola competenze e ambienti per I'apprendimento”
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2014-2020, in attuazione del Regolamento UE 2013/1303, e del programma nazionale “PN- Scuola e
competenze 2021-202” in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 136777 del 09.10.2024, recante “Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo
Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C,
ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del
merito— Fondo sociale europeo plus (FSE+)";

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 15 del 21/10/2024 e del Consiglio d’Istituto n. 57 del 22/10/2024
di partecipazione al summenzionato avviso pubblico;

VISTA la candidatura n. 5186 del 12/11/2024 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione Scolastica
sull’apposita piattaforma PN 2021-2027;

VISTO il Decreto Direttoriale con il quale sono state approvate le graduatorie definitive regionali allegate al
medesimo decreto;

VISTA la nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 181969 del 13/12/2024, recante “Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e competenze(FSE+) — Fondo
Sociale Europeo Plus — ObiettiviSpecifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 —Sotto azioni ESO4.6.A1.B,
ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro
dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. Autorizzazione progetti.,
assunta al prot. n.13673 del 27/12/2024, con la quale sono stati autorizzati i progetti:

e “TUTTI A BORDO” presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice nazionale progetto
ESO4.6.A1.B-FSEPNTO-2024-44, CUP J64D24002160007 per un finanziamento complessivo pari
ad euro 37.983,00 (trentasettemilanovecentoottantatré/00);

e “CREATIVI DIGITALI” presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice nazionale progetto
ESO4.6.A2.B-FSEPNTO-2024-25, CUP J64D24002170007 per un finanziamento complessivo pari
ad euro 12.120,00 (dodicimilacentoventi/00);

VISTO il decreto di assunzione in bilancio di cui al prot. 13739 del 30/12/2024;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021
del 18 gennaio 2024;

VISTA la necessita di individuare personale ATA per le attivita di sorveglianza;
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INVITA
| Collaboratori Scolastici interessati a svolgere attivita lavorativa nell’ambito dei moduli inerenti il
progetto in oggetto a presentare istanza scritta al Dirigente Scolastico entro il 02/02/2026 ore 12,00,
sull’apposito modello allegato.
L’incarico dovra essere svolto fuori dall’orario di servizio e dovra essere certificato attraverso apposito
time sheet.
L’incarico e stabilito nella misura indicata dal CCNL 19/21 in base al proprio profilo professionale.
Le ore saranno definite in base alle disponibilita pervenute e ai moduli attivati.
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