
 

Informazioni personali 
Nome e 
Cognome   Robert James Courtenay Corkery 
 
Indirizzo 
Residenza  Loc. casa Rossa 67, 52046 Lucignano, AREZZO  

 
Indirizzo 
Domicilio  Loc. casa Rossa 67, 52046 Lucignano, AREZZO 

 
Telefono    0577678560 Cellulare: 3348560390 
 
E-mail   sinalunga@morganschool.it 
 
Cittadinanza              Inglese 

 
Data di nascita  11/08/1984 
 
Luogo di nascita             Jeddah (Arabia Saudita) 

 
Sesso    M 
 
Occupazione   School Director Morgan School Sinalunga 
professionale 

 
Esperienza    
Professionale                 Dal settembre 2018 dirigo la scuola che ho aperto in Sinalunga occupandomi sia                        
                            della parte didattica che amministrativa. 

                                       Ho esperienza come insegnante sia per lezioni individuali che di gruppo, sia per    

                                       adulti che per ragazzi e bambini a partire dai 4 anni in su. 

                                       Nella nostra scuola organizziamo corsi specifici in base alle età, e per ogni fascia di    

                                       età provvediamo una tipologia di lezioni adeguata alla capacità di apprendimento. 

                                       A partire dall’a.s 2021/22 sto collaborando con alcune scuole pubbliche come      

                                       Esperto Esterno madrelingua inglese, e anche come esperto esterno per progetti PON     

                                       negli Istituti Comprensivi di Foiano e di Montalcino. 

                                       Sempre a partire dall’anno scolastico 2020/2021 collaboro  con alcune Scuole  

                                       pubbliche dell’Infanzia, Primarie e Secondarie in qualità di Esperto Esterno     

                                       Madrelingua Inglese per progetti di potenziamento della lingua, preparazione Trinity  

                                       e  conversazione madrelingua.( Nello specifico Istituto Comprensivo “Insieme” di    

                                       Buonconvento, Istituto Comprensivo “Martiri di Civitella” di Badia al Pino, Istituto  

                                       Comprensivo “Sansovino” di Monte San Savino). Inoltre ricopro l’incarico di  

                                       Esperto Madrelingua Inglese presso ITS VITA di Siena. 

                                       Sempre a partire dall’ a.s 2020/21 ho partecipato anche a progetti PON come  

                                       Esperto Madrelingua Inglese presso alcuni istituti pubblici. 

                                        

 
Gennaio 2015— 
Agoto 2018:   WalI Street English — Siena 
   Service Manager ed insegnante d’inglese — Come service manager mi occupavo della 
   programmazione delle attività e della gestione del personale.Come insegnante mi 

   occupo di studenti di tutte le età e livelli di conoscenza linguistico; effettuo  

   valutazioni linguistiche ed aiuto gli studenti ad apprendere, capire e diventare più 

   sicuri nell’uso dell’inglese. 
 



Dicembre 2012— Dicembre 2014: 
   Insegnante d’inglese Libero professionista — Insegnamento 
   dell’inglese a piccolo gruppi di bambini di età compresafra i 6 e i 12 anni 

 
Da Settembre 2018 
   Lavoro o posizione ricoperti Direttore e insegnante presso Morgan School di  

   Sinalunga 
 
Tipo di attività 
o settore   Scuola di Inglese 

 

 

Istruzione e formazione 

 
Titolo della qualifica rilasciata  Agosto 2014— Maggio 2015: TEFL Course 120 ore di corso online eRO ore di  

    insegnamento a giovani studenti Studio della grammatica inglese e della metodologia 

    TEFL per giovani studenti, pianificazione delle lezioni, fornire feedback e insegnare il 

    vocabolario. 
Settembre 2003— Luglio 2007:  Newcastle Laurea in comunicazione, media e cultura 
 

 

 
Capacità e competenze 
personali 
 
Madrelingua(e) Inglese 

 
Altra(e) lingua(e)  Italiano 
   Comprensione B1 
   Parlato B1 
   Scritto B1 
    
   Francese 
   Comprensione A2 
   Parlato A2 
   Scritto A2 
 
Capacità e competenze 
 Maggio 2009— 
Gennaio2011:   Red Carnation Hotels - RCH Management Participant — London Un 
   organizzative programma di due anni durante il quale ho trascorso un podi tempo in 

   vari reparti carne FrantafHouse, Faod and Beverage e Housekeeping della catena alberghiera 

   Red Carnation HoteL – Nel reparto E & B del Chesterfield Hotel ho creato un manuale SQP per il 

   reparto Stores, questo riguardava gli arbcolì ordinati, i fornitori, i quantitativi e le scorte di PAR 

   che è stato fatto mentre ricoprivo il ruolo di gestore del negozio durante il congedo annuale. - 

   Membro attivo della squadra verde e dei progetti dab per creare manifesti e consapevolezza sugli 

   incentivi delle aree verdi nei luoghi dì lavoro ed intorno a loro. - Capire i ruoli dei vari reparti ed 

   il loro impatto su altri dipartimenti. - 
   Intraprendere costanti corsi di formazione interni ed esterni per migliorare le  

   conoscenze e le capacità 
   dì servizescrivere t&ì competenze e indicare dove sono state acquisite. 
 

 

 
Altre capacità e competenze 
Da Ottobre 2011- 
Novembre 2013:  Red Carnation Hotels — Guernsey - The Qld Governrnent House 



   Hotel 5 Stelle, Food and Beverage Manager - Responsabile della gestione globale di due ristoranti 

   e due bar e un reparto conferenze e banchetti per l’hotel. - Responsabile per un team di 3D 
   collaboratori, - Ho organizzato le attività quotidiane di due ristoranti e ho supervisionato  

   l’operatività di grandi eventi fino a 160 persone - Ho progettato il raggiungimento degli obiettivi 

   finanziari dei dipartimenti attraverso la formazione e creando schemi di incentivazione per il  

   team. - Mentoring e coaching gestione studenti, fornendo loro sessioni di recupero su base  

   settimanale – Ottimizzazione delle entrate e della reddilività attraverso formazione del personale 

   addetto con suggerimenti di vendita, servizio clienti e conoscenza dei prodotti e attraverso  

   rimplementazione di sessioni di cucina. 
    Sono stato parte integrante della squadra che ha lanciato The Crown Club, un nuovo bar di alto 
   livello che è collegato all’Hotel e si concentra sulla vendita di cocktail premium. Il bar ha prodotto 
   20.000 £ fatturato nel primo mese. - Ho attuato la modifica del ristorante raffinato dell’hotel in una 

   sala curry e un ristorante indiano che serve una cucina autentica indiana. 
 
Patente    B 
 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto 

Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) relativo alla 

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sinalunga, 22/02/2024                                                                                  


