
 

ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “LUCIO VOLUSENO”
Scuola dell’Infanzia 

Viale dei Tigli n. 7 

e-mail: aric81400v@istruzione.it

Programma ERASMUS+ 
PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA

TIPO ACCREDITAMENTO: Singolo Istituto
NUMERO ACCREDITAMENTO

NUMERO CONVENZIONE: 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE SCOLASTICO 
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO ERAMUS+ 
000123431 PER LE DESTINAZIONI MALTA
STRUTTURATO.  
 

VISTO che L’AN Indire ha approvatola richiesta per l’Accreditamento KA120 settore SCUOLA 
inviata alla scadenza del 19.10.2021
VISTO che l’ISTITUTO STATALE 
quanto indicato nel Piano Erasmus contenuto nella richiesta di Accreditamento 
KA120-SCH-000041338;  
VISTA la Convenzione N. 2023
Nazionale Erasmus + INDIRE, con sede in via C. Lombroso n. 6/15 
Dirigente Scolastico dell’ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “LUCIO VOLUSENO
VISTE le disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle Risorse finanziarie Programma 
Erasmus Plus KA120; 
PRESO ATTO che, nell’ambito del programma Erasmus+, è consentito al personale scolastico 
svolgere un periodo di formazione all’estero;
CONSIDERATO che, per la realizzazione delle azioni progettuali e di mobilità con 
destinazione Maltae Spagna, è necessa

EMANA AVVISO DI SELEZIONE INTERNO

per la selezione di personale scolastico al fine di assegnare le borse di mobilità che verranno 
distribuite seguente modo:  

- n.  4 partecipanti con destinazione 

 
ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “LUCIO VOLUSENO” 

Scuola dell’Infanzia – Primaria – Secondaria 1° grado 
Viale dei Tigli n. 7 - 52038 SESTINO (AR)  0575/772604  fax  0575/772760

aric81400v@istruzione.it – aric81400v.pec@istruzione.it

 

Programma ERASMUS+ - AZIONE KA1 
PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA

TIPO ACCREDITAMENTO: Singolo Istituto 
NUMERO ACCREDITAMENTO: 2021-1-IT02-KA120-SCH-000041338

NUMERO CONVENZIONE: 2023-1-IT02-KA121-SCH-000123431
CUP F71I23000140006 

 
 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE SCOLASTICO 
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO ERAMUS+ NUMERO 2023-

PER LE DESTINAZIONI MALTA E SPAGNA PER ATTIVITÀ DI CORSO 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

ha approvatola richiesta per l’Accreditamento KA120 settore SCUOLA 
inviata alla scadenza del 19.10.2021; 

ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “LUCIO VOLUSENO”si impegna a realizzare 
quanto indicato nel Piano Erasmus contenuto nella richiesta di Accreditamento 

2023-1-IT02-KA121-SCH-000123431, sottoscritta tra l’Agenzia 
e Erasmus + INDIRE, con sede in via C. Lombroso n. 6/15 –

l’ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “LUCIO VOLUSENO
isposizioni e istruzioni per l'attuazione delle Risorse finanziarie Programma 

nell’ambito del programma Erasmus+, è consentito al personale scolastico 
svolgere un periodo di formazione all’estero; 

che, per la realizzazione delle azioni progettuali e di mobilità con 
è necessario selezionare personale; 

 

EMANA AVVISO DI SELEZIONE INTERNO 

di personale scolastico al fine di assegnare le borse di mobilità che verranno 

partecipanti con destinazione Malta per attività di corso strutturato

0575/772604  fax  0575/772760 

aric81400v.pec@istruzione.it 

PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA 

000041338 
000123431 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE SCOLASTICO 
1-IT02-KA121-SCH-

SPAGNA PER ATTIVITÀ DI CORSO 

ha approvatola richiesta per l’Accreditamento KA120 settore SCUOLA 

impegna a realizzare 
quanto indicato nel Piano Erasmus contenuto nella richiesta di Accreditamento 2021-1-IT02-

sottoscritta tra l’Agenzia 
– 50134 Firenze, e il 

l’ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “LUCIO VOLUSENO”; 
isposizioni e istruzioni per l'attuazione delle Risorse finanziarie Programma 

nell’ambito del programma Erasmus+, è consentito al personale scolastico 

che, per la realizzazione delle azioni progettuali e di mobilità con 

di personale scolastico al fine di assegnare le borse di mobilità che verranno 

per attività di corso strutturato 
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- n. 3 partecipanti in Spagna
 

I beneficiari saranno individuati 
nel presente Avviso.  

OBIETTIVI PROGETTUALI 
1. Implementare l’utilizzo delle metodologie innovative della flipped
breve e apprendimento cooperativo
2. Rafforzare le capacità di progettazione didattica e valutazione degli studenti mediante 
strumenti e approcci adeguati; 
3. Innalzare i risultati delle prove INVALSI degli studenti, allineando i risultati tra le classi
4. Valorizzare le differenze tramite le metodologie di peer tutoring e la didattica laboratoriale
5. Rafforzare il ruolo centrale e internazionale della Scuola da parte del corpo 
6. Avviare un sistema strutturato di orientamento per studenti e famiglie
 
SERVIZI EROGATI AL PARTECIPANTE E ATTIVITÀ TRANSNAZIONALI 
annualità 2023-1-IT02-KA121
Coerentemente con gli obiettivi succitati, l’ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “LUCIO 
VOLUSENO” in sinergia con le Hosting 
realizzazione delle attività di mobilità come segue:
 

PAESE DI DESTINAZIONE FORMAZIONE
SPAGNA CORSO 
MALTA CORSO 
 

Le date sopracitate potrebbero subire variazioni (intendiamo valide le partenze dal 01/03 
all’08/03 e dal 02/04 all’08/04

Ogni mobilità avrà una durata di 1

 

PER CIASCUN BENEFICIARIO VERRANNO EROGATI I SEGUENTI SERVIZI:
- organizzazione dei corsi preparatori alla partenza;
- attività di monitoraggio, tutoraggio e valutazione;
- viaggio aereo A/R, ad ogni partecipante sarà garantito un titolo di viaggio (a/r) che 

prevede un bagaglio a mano di 10 kg ed uno da stiva da 20 kg. Sarà preferito 
l’aeroporto di partenza più vicino alla 
soluzioni aeree consone nel periodo scelto, sarà individuato un ulteriore aeroporto. 
Sarà garantito esclusivamente lo spostamento dall’aeroporto internazionale estero alla 
struttura ricettiva e ritorno;

- servizio di transfer, all’arrivo in aeroporto nel Paese di destinazione, i beneficiari 
usufruiranno di un transfer che li condurrà presso l’accomodation individuata; l’orario 
di arrivo del transfer di ritorno sarà calcolato considerando il tempo che si impieg

Spagna per attività di corso strutturato.  

saranno individuati secondo trasparente procedura di selezione, come descritta 

l’utilizzo delle metodologie innovative della flipped 
breve e apprendimento cooperativo; 

Rafforzare le capacità di progettazione didattica e valutazione degli studenti mediante 
 

delle prove INVALSI degli studenti, allineando i risultati tra le classi
Valorizzare le differenze tramite le metodologie di peer tutoring e la didattica laboratoriale
Rafforzare il ruolo centrale e internazionale della Scuola da parte del corpo 
Avviare un sistema strutturato di orientamento per studenti e famiglie;

SERVIZI EROGATI AL PARTECIPANTE E ATTIVITÀ TRANSNAZIONALI 
KA121-SCH-000123431 

Coerentemente con gli obiettivi succitati, l’ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “LUCIO 
VOLUSENO” in sinergia con le Hosting e Supporting Organisations ha predisposto la 
realizzazione delle attività di mobilità come segue: 

FORMAZIONE PARTENZA RIENTRO PARTECIPANTI
08/03/2024 20/03/2023 3 
08/04/2024 20/04/2023 4 

Le date sopracitate potrebbero subire variazioni (intendiamo valide le partenze dal 01/03 
4 per motivi logistici legati all’acquisto dei titoli di viaggio

Ogni mobilità avrà una durata di 13 giorni, di cui 2 dedicati ai viaggi A/R 

PER CIASCUN BENEFICIARIO VERRANNO EROGATI I SEGUENTI SERVIZI:
organizzazione dei corsi preparatori alla partenza; 
attività di monitoraggio, tutoraggio e valutazione; 
viaggio aereo A/R, ad ogni partecipante sarà garantito un titolo di viaggio (a/r) che 
prevede un bagaglio a mano di 10 kg ed uno da stiva da 20 kg. Sarà preferito 
l’aeroporto di partenza più vicino alla sede dell’Istituto; in caso di indisponibilità di 
soluzioni aeree consone nel periodo scelto, sarà individuato un ulteriore aeroporto. 
Sarà garantito esclusivamente lo spostamento dall’aeroporto internazionale estero alla 
struttura ricettiva e ritorno; 

vizio di transfer, all’arrivo in aeroporto nel Paese di destinazione, i beneficiari 
usufruiranno di un transfer che li condurrà presso l’accomodation individuata; l’orario 
di arrivo del transfer di ritorno sarà calcolato considerando il tempo che si impieg

secondo trasparente procedura di selezione, come descritta 

 classroom, didattica 

Rafforzare le capacità di progettazione didattica e valutazione degli studenti mediante 

delle prove INVALSI degli studenti, allineando i risultati tra le classi; 
Valorizzare le differenze tramite le metodologie di peer tutoring e la didattica laboratoriale; 
Rafforzare il ruolo centrale e internazionale della Scuola da parte del corpo docente e ATA; 

; 

SERVIZI EROGATI AL PARTECIPANTE E ATTIVITÀ TRANSNAZIONALI – a.s. 2023/2024-  

Coerentemente con gli obiettivi succitati, l’ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “LUCIO 
Organisations ha predisposto la 

PARTECIPANTI GIORNI  
13 
13 

Le date sopracitate potrebbero subire variazioni (intendiamo valide le partenze dal 01/03 
per motivi logistici legati all’acquisto dei titoli di viaggio). 

 

PER CIASCUN BENEFICIARIO VERRANNO EROGATI I SEGUENTI SERVIZI: 

viaggio aereo A/R, ad ogni partecipante sarà garantito un titolo di viaggio (a/r) che 
prevede un bagaglio a mano di 10 kg ed uno da stiva da 20 kg. Sarà preferito 

sede dell’Istituto; in caso di indisponibilità di 
soluzioni aeree consone nel periodo scelto, sarà individuato un ulteriore aeroporto. 
Sarà garantito esclusivamente lo spostamento dall’aeroporto internazionale estero alla 

vizio di transfer, all’arrivo in aeroporto nel Paese di destinazione, i beneficiari 
usufruiranno di un transfer che li condurrà presso l’accomodation individuata; l’orario 
di arrivo del transfer di ritorno sarà calcolato considerando il tempo che si impiega 

A
R

IC
81

40
0V

 -
 A

R
IC

81
40

0V
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
43

32
 -

 0
6/

12
/2

02
3 

- 
IV

.5
 -

 U

Firmato digitalmente da CICALINI MONICA



 

dall’accomodation all’aeroporto e l’orario di chiusura del check
partenza; 

- vitto, sarà fornito un contributo economico a copertura parziale delle spese relative a 
pranzo e cena; 

- accomodation, sarà garantita la sistemazione in 
ricettive che rispettano gli standard di qualità e sicurezza, in 
hotel/appartamenti/aparthotel. Ogni camera assicurerà i servizi standard;

- formazione in mobilità, in base alle attività progettuali e al livello linguistico del 
beneficiario; 

- travel card, che consentirà l’utilizzo dei mezzi pubblici per raggiungere esclusivamente 
il luogo presso il quale si terrà l’attività formativa;

- rilascio degli attestati di partecipazione al progetto e alla formazione.
 

PROCEDURA DI SELEZIONE 
Per ogni destinazione, il Piano si rivolge
totale di 7 beneficiari (6 docenti e 1 membro personale ATA)
nominata dal Dirigente scolastico, valuterà le domande pervenute, 
requisiti di ogni candidato e svolgerà i colloqui diselezione.
 
I prerequisiti richiesti al personale docente sono:
Contratto di lavoro presso l’Istituto;
Attitudine e motivazione a partecipare e condividere obiettivi.
 
I prerequisiti richiesti al personale ATA sono:
Contratto di lavoro presso l’Istituto;
Attitudine e motivazione a partecipare e condividere obiettivi.
 
Per produrre istanza di partecipazione, si dovrà allegare alla candidatura:
1) domanda di partecipazione
2) CV in formato Europass in inglese per le candidature per 
candidature per la Spagna; 
3) eventuali certificati di lingua
4) eventuali certificati informatici;
4) un documento di riconoscimento valido per l’espatrio.
 
Laddove le domande di partecipazione fossero superior
procederà ad una fase di colloqui

 40 punti per la valutazione del CV e di precedenti esperienze;
 40 punti per la motivazione a prendere parte al progetto e la conoscenza linguistica.

 
Al termine della fase di selezione 
dei beneficiari che saranno chiamati alla sottoscrizione del Contratto Erasmus+.
Si procederà alla pubblicazione dei risultati sul sito dell’Istituto, consentendo, nel caso di 
rinunce, l’eventuale scorrimento
 

dall’accomodation all’aeroporto e l’orario di chiusura del check

vitto, sarà fornito un contributo economico a copertura parziale delle spese relative a 

accomodation, sarà garantita la sistemazione in camera doppia
ricettive che rispettano gli standard di qualità e sicurezza, in 
hotel/appartamenti/aparthotel. Ogni camera assicurerà i servizi standard;
formazione in mobilità, in base alle attività progettuali e al livello linguistico del 

travel card, che consentirà l’utilizzo dei mezzi pubblici per raggiungere esclusivamente 
il luogo presso il quale si terrà l’attività formativa; 
rilascio degli attestati di partecipazione al progetto e alla formazione.

l Piano si rivolge sia a personale docente che a personale ATA, per un 
(6 docenti e 1 membro personale ATA), e la Commissione di valutazione

dal Dirigente scolastico, valuterà le domande pervenute, verificherà il possesso dei 
requisiti di ogni candidato e svolgerà i colloqui diselezione. 

I prerequisiti richiesti al personale docente sono: 
Contratto di lavoro presso l’Istituto; 
Attitudine e motivazione a partecipare e condividere obiettivi. 

prerequisiti richiesti al personale ATA sono: 
Contratto di lavoro presso l’Istituto; 
Attitudine e motivazione a partecipare e condividere obiettivi. 

Per produrre istanza di partecipazione, si dovrà allegare alla candidatura:
domanda di partecipazione compilata su apposito modulo (Allegato 1)

in inglese per le candidature per Malta e in spagnolo per le 

3) eventuali certificati di lingua; 
4) eventuali certificati informatici; 

riconoscimento valido per l’espatrio. 

Laddove le domande di partecipazione fossero superiori al numero di borse messe a bando di 
fase di colloquio di selezione, secondo i seguenti criteri:

punti per la valutazione del CV e di precedenti esperienze; 
40 punti per la motivazione a prendere parte al progetto e la conoscenza linguistica.

della fase di selezione la Commissione di Valutazione pubblicherà la graduatoria 
dei beneficiari che saranno chiamati alla sottoscrizione del Contratto Erasmus+.
Si procederà alla pubblicazione dei risultati sul sito dell’Istituto, consentendo, nel caso di 
rinunce, l’eventuale scorrimento. 

dall’accomodation all’aeroporto e l’orario di chiusura del check-in previsto per la 

vitto, sarà fornito un contributo economico a copertura parziale delle spese relative a 

ppia, presso strutture 
ricettive che rispettano gli standard di qualità e sicurezza, in 
hotel/appartamenti/aparthotel. Ogni camera assicurerà i servizi standard; 
formazione in mobilità, in base alle attività progettuali e al livello linguistico del 

travel card, che consentirà l’utilizzo dei mezzi pubblici per raggiungere esclusivamente 

rilascio degli attestati di partecipazione al progetto e alla formazione. 

sia a personale docente che a personale ATA, per un 
Commissione di valutazione 

verificherà il possesso dei 

Per produrre istanza di partecipazione, si dovrà allegare alla candidatura: 
(Allegato 1); 

e in spagnolo per le 

al numero di borse messe a bando di 
: 

40 punti per la motivazione a prendere parte al progetto e la conoscenza linguistica. 

pubblicherà la graduatoria 
dei beneficiari che saranno chiamati alla sottoscrizione del Contratto Erasmus+. 
Si procederà alla pubblicazione dei risultati sul sito dell’Istituto, consentendo, nel caso di 
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Si chiede agli interessanti di inviare quanto richiesto e descritto dal presente avviso 
non oltre il giorno 12/01/2024
digitale avente ad oggetto: candidatura 

Non verranno prese in considerazione candidature incomplete e non compilate su apposito 
format predisposto o pervenute entro i termini di scadenza del bando di selezione.

 

RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO

Al termine della fase di selezione i beneficiari saranno chiamati a firmare l’Accordo V del 
beneficiario, allegato alla Convenzione di Sovvenzione Indire. 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prim
l’ente promotore abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario 
(ad es. acquisto biglietto aereo, o altri servizi emessi previsti dalla mobilità.), il beneficiario 
della borsa di mobilità sarà obbligato a 
dall'Istituto e/o dai partner. Come riportato nell' art. 3 dell'allegato V (accordo tra il 
beneficiario e i partecipanti) nell'ambito del Programma ERASMUS+.

 

Per eventuali comunicazioni si prega di contatta
Francesca.  

 

ALLEGARE INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
 
 

 

 
 

 

 

 
 

teressanti di inviare quanto richiesto e descritto dal presente avviso 
12/01/2024 alle ore 12:00 alla mail aric81400v@istruzione.it

digitale avente ad oggetto: candidatura ERASMUS + PAESE DI DESTINAZIONE

Non verranno prese in considerazione candidature incomplete e non compilate su apposito 
format predisposto o pervenute entro i termini di scadenza del bando di selezione.

RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO 

Al termine della fase di selezione i beneficiari saranno chiamati a firmare l’Accordo V del 
beneficiario, allegato alla Convenzione di Sovvenzione Indire.  

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove 
l’ente promotore abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario 
(ad es. acquisto biglietto aereo, o altri servizi emessi previsti dalla mobilità.), il beneficiario 
della borsa di mobilità sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute 
dall'Istituto e/o dai partner. Come riportato nell' art. 3 dell'allegato V (accordo tra il 
beneficiario e i partecipanti) nell'ambito del Programma ERASMUS+. 

Per eventuali comunicazioni si prega di contattare la referente di progetto 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

 

teressanti di inviare quanto richiesto e descritto dal presente avviso entro e 
aric81400v@istruzione.it in formato 

+ PAESE DI DESTINAZIONE. 

Non verranno prese in considerazione candidature incomplete e non compilate su apposito 
format predisposto o pervenute entro i termini di scadenza del bando di selezione. 

Al termine della fase di selezione i beneficiari saranno chiamati a firmare l’Accordo V del 

a della partenza, ove 
l’ente promotore abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario 
(ad es. acquisto biglietto aereo, o altri servizi emessi previsti dalla mobilità.), il beneficiario 

rimborsare le eventuali spese o penali sostenute 
dall'Istituto e/o dai partner. Come riportato nell' art. 3 dell'allegato V (accordo tra il 

re la referente di progetto prof.ssa Santinelli 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Monica Cicalini 
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