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Prot. (vedi segnatura informatica)          
 
VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE del PERSONALE per ricoprire il ruolo di RSPP 

 
Addì 18 del mese di agosto dell’anno 2025, alle ore 11,00, presso la sede centrale dell’istituzione 
scolastica, la sottoscritta Dirigente Scolastica Anna Bernardini procede all’esame delle istanze 
pervenute e la formulazione della graduatoria per conferire l’incarico di RSPP:  

il Dirigente Scolastico, ANNA BERNARDINI  

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto con 
nota prot. 6191 del 01/08/2025 per la selezione di cui all’oggetto 

 Cognome e Nome Protocollo n°    Profilo 

1 Proietti Michele 6233 del 07/08/25 RSPP 

 

La Dirigente, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i 

criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

PROIETTI MICHELE 

Titoli Punteggio 

Punteggio a 

cura del 

candidato 

Punteggio a 

cura 

dell’uffici

o 

1. Possesso della Laurea in 

Ingegneria o Architettura 
max 10 punti  10 

2. Abilitazione all’esercizio 

della libera professione di 

ingegnere o architetto  

max 5 punti  5 

3. Master universitario (min. 

1500 ore) 

5 punti per ogni 

master 

max 10 punti 

 10 

4. Conseguimento Corsi sulla 

sicurezza per qualifica 

RSPP 

Modulo A 10 punti 

Modulo B 5 punti 

Modulo C 5 punti 

Max 20 punti 

 20 

5. Abilitazione a 

Coordinatore della 
5 punti  0 
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Sicurezza nei cantieri 

6. Frequenza di corsi 

specifici su sicurezza nei 

luoghi di lavoro negli 

ultimi 10 anni 

5 punti per ogni 

corso 

effettuato 

max 10 punti 

 10 

7. Docenza in corsi di 

formazione specifica sulla 

sicurezza nei luoghi di 

lavoro negli ultimi 10 anni  

1 punto per ogni 

corso 

effettuato max 

20 punti 

 2 

8. Incarichi di RSPP in Enti o 

presso altre Pubbliche 

Amministrazioni 

2 punti per ogni 

incarico 

almeno 

annuale 

effettuato in 

tale funzione 

max 10 punti 

 4 

9. Esperienza lavorativa nel 

settore privato in qualità di 

RSPP 

2 punti per ogni 

incarico 

almeno 

annuale 

effettuato in 

tale funzione 

max 10 punti 

 0 

Totale 

 
 61 

 

 

La Dirigente ha valutato il candidato nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la/le seguente/i graduatoria/e: 

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI RSPP 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Proietti Michele 61 

 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta 

e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente 

procedura selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto, 
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Foiano della Chiana lì 18/08/2025       

Il Dirigente Scolastico, ANNA BERNARDINI 

_________________________________ 
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