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Prot. n.3607/11.10 Castiglion Fiorentino, 07/04/2021

Relazione illustrativa tecnico-finanziaria relativa alla
Ipotesi Contratto Integrativo di Istituto
A. S. 2020/2021

II Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Premesso che il contratto integrativo per la ripartizione del Fondo di Istituto cui si riferisce
la presente relazione tecnico-finanziaria & stata siglata in data 07/04/2021 fra le
RSU e il Dirigente Scolastico;

Considerato che le attivita oggetto del contratto integrativo in esame da retribuire
compatibilmente con le risorse finanziarie del fondo, stabilite dall’ art. 84 e 85
del CCNL 2006/2009;

Considerato che l'importo per le attivita aggiuntive del personale & stabilito dal CCNL
2016/2018, da corrispondere per le diverse esigenze didattiche in correlazione
al POF e all’ organizzazione di tutto il Personale come da art. 88 del contratto
medesimo;

Accertato che le risorse finanziarie complessivamente destinate a costituire il fondo di
Istituto oggetto del contratto Integrativo in esame sono quelle sotio riportate;

In ottemperanza
a quanto stabilito dalla C.M. 109, comma 4 dell'11 giugno 2001 e dalla Legge
440/97, procede alla verifica della contrattazione d'Istituto relativa alla parte
economica per I'anno scolastico corrente.
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Dichiara

che le risorse finanziarie complessivamente destinate a costituire il fondo dell'istituzione
scolastica oggetto del contratto integrativo in esame, sono state calcolate in base al
personale Docente e ATA in Organico di Diritto ai finanziamenti previsti dalla nota MIUR n.
23072 del 30/09/2020, sulla base dei parametri fissati dall'art. 85 C.C.N.L.. 2007 dalla
sequenza contrattuale dell'8/4/2008 e dall'Accordo Nazionale del 18/11/2009:

RISORSE

Fondo Istituto A.S. 2020/2021 Lordo Stato

Le risorse finanziarie complessive oggetto di contrattazione integrativa di sede per 'anno

scolastico 2020/2021, sono determinate come segue:

Risorse:

Risorse anno scolastico 2020/2021
{(Comprensive degli oneri riflessi a carico
del’amministrazione e dell’IRAP)

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito € 68.848,66
dall'art. 1 della sequenza contrattuale dell'8/4/2008)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €5.982,15
Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL € 3.787,25
29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito daliart. }
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Attivitd complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL € 1.454,35
29/11/2007)
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo € 3.680,42
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9
CCNL 29/11/2007)
Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota €0,00
destinata al personale docente dell'istituzione scolastica)
Assegnazioni refative a progetti nazionali € comunitari € 0,00
(Art, 6, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)
TOTALE a. s. 2020/2021 € 83.752,83
Economie FiS a.s.2019/20 € 3.846,73
Economie Attivita Sport. a.s. 2019/20 € 1.560,15
Accredito Sost. DSGA a.5.2016/17 € 604,86
TOTALE economie a.s. 2019/2020 € 6.011,74
TOTALE COMPLESSIVO € 89.764,57
Ore eccedenti per Sostituzione Colleghi Assenti €3.639,72
2020/2021
Economie ore ecc. a.5.2019/20 €2.269,74
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Totale Ore eccedenti € 5.909,46

TOTALE COMPLESSIVO CON ECONOMIE € 95.674,03
Valorizzazione merito docente 75% ed ATA 25% € 19.788,00
TOTALE Valorizzazione merito docente ed ATA € 19.788,00

La valorizzazione del merito viene ripartita con le stesse percentuali del fondo di Istituto e
sono stati individuate le somme e i criteri di ripartizione tra Docenti e ATA e saranno
assegnate alla fine dell'anno scolastico.

Dalle risorse del Fondo di Istituto prima di procedere alla ripartizione delle risorse tra
personale docente e ATA, viene accantonata la somma relativa all'indennita di Direzione
Dsga pari ad € 6.329,79

Vista la disponibilith complessiva di € 72.695,38 con l'economia dellanno precedente la
somma da ripartire € pari ad € 66.365,58 (Fis € 72.695,38 - € 6.329,79)

La ripartizione del fondo 2020/2021 complessivo tra entrambe le tipologie di personale &
stata fissata dalla RSU nelia percentuale del 75% per il personale docente e del 25% per il
personale ATA, ripartendo la disponibilita complessiva di € 66.365,58 come segue:
Disponibilita personale docente 75% € 48.774,19

Disponibilita personale ATA 25% € 16.591,39

TOTALE FIS 2020/2021 € 66.365,58

Analisi delle eventuali Finalizzazioni
(stabilite dal CCNL e confermate in contrattazione)

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative
alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in
correlazione con il P.O.F.

Di seguito si indicano si indicano le attivita e i relativi compensi stabiliti per il personale
interessato:
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Personale docente:

Risorse anno scolastico 2020/2021

{comprensive degli oneri riflessi a carico

dell’amministrazione e delPIRAP)

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilith
organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a)
CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2,
lettera b) CCNL 29/11/2007)

€ 3.901,38

Ore aggiuntive per 'attuazione det corsi di recupero {art.
88, comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

Attivitd aggiuniive funzionali all'insegnamento (art. 88,
comma 2, lettera dy CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

(art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico

€ 1.857.80

Indennita di turno noiturno, festivo e notturno-festivo del
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL
29/11/2007)

€ 0,00

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2,
lettera h) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni
altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88,
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

€ 43.187,59

Totale FIS 2020/2021

€ 48.946,77

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni
(Art. 88, comma 2, lettera I) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007)

€5.982,15

Compensi per attivita complementari di educazione fisica
(art. 87 CCNL 29/11/2007)

€ 1.454,35

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica
(art. 9 CCNL 29/11/2007)

€ 3.680.42

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6,
comma 2, lettera I} CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

TOTALE MOF COMPLESSIVO 2020/2021

€ 60.063,69

Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti

€ 3.639,72

TOTALE ORE ECC.T1

€ 3.639,72
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PERSONALE ATA

Dalle risorse del Fondo di istituto prima di procedere alla ripartizione delle risorse tra personale
docente e ATA, viene accantonata la somma relative alle spese per I'Indennita di Direzione
Dsga 2020/21 pari ad € 6.329,79 Lordo Stato:

Indennita

direzione

DSGA Sig.ra Podrini

a.s. 2020/21 Carla Org. Diritto | Lord. Dip. |Lord. Stato

d) Istituti

Comprensivi 750 750,00 995,25

e) Complessita

organizzativa 30| 134 | 4.020,00 | 533454
TOTALI| 1.4.770,00 | 6.329,79

Sostituzione

DSGA

a.s. 2020/21 Lord. Dip. |Lord. Stato

TOTALI|

Di seguito si indicano si indicano le attivita e i relativi compensi stabiliti per il personale
interessato:
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Personale ATA:
Risorse anno scolastico 2020/2021
(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell’amministrazione e del’IRAP)
Prestazioni aggiuntive del personate ATA (art. 88, comma €995,25
2, lettera e) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita € 15.596,13
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, tettera k)
CCNL 29/11/2007)
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile €

del¥indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2,
lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come _ €6.329,79
sostituito dall’art. 3 della sequenza contratiuale personale
ATA 25/7/2008)
Indennita di turno notturno, festivo ¢ notturno-festivo del €0,00
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL
29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, €0,00
lettera hy CCNL 29/11/2007)
Totale FIS 2019/20 €22.921,18
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 €3.787,24

letiera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte € 0,00
processo immigratorio e contro 'emarginazione scolastica
(art. 9 CCNL 29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali ¢ comunitari (Art. 6, €0,00
comma 2, lettera I) CCNL 29/11/2007)
TOTALE MOF COMPLESSIVO A.S.2020/2021 €26.708,41

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € 89.764,57 {con le economie

FIS dell'anno precedente) & stata prevista un'utilizzazione pari ad € 86.772,10 (in percentuale:
96,67 %).

Conclusioni

Le risorse finanziarie impegnate sono coerenti con quanto indicato nella comunicazione del
MIUR Prot. 23072 del 30/09/2020, di cui si allega copia.

Le risorse sono state riparite tra personale Docente e AT.A. in maniera equa. La

ripartizione € stata attuata nei limiti delle disponibilita NOIPA derivanti dalle assegnazioni
ministeriali 2020/2021.
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Tenuto presente  che gli importi sopra indicati sono al lordo stato;

Verificate le risorse disponibili compresi gl avanzi provenienti dagli esercizi
finanziari precedenti;

Considerato che I'impegno di spesa derivante dalle ripartizioni sopra descritte e
pari alla disponibilita accertata

si esprime parere favorevole e si certifica, per quanto di competenza,

che quanto previsto nell’ Ipotesi di Contratto Integrativo di Istituto siglata in data 07/04/2021
& compatibile con gli stanziamenti previsti e con le pattuizioni normative di cui al C.C.N.L.
Comparto Scuola 2016/2018 e non comporta oneri aggiuntivi.

IL SOSTITUTO DEL
DIRETTORE dei SERVIZI GENERALI ¢ AMM.VI
S\%ra Podrini Carla
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