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-  Agli atti 
- Albo 
- Amministrazione Trasparente 
- Sito sezione PN 21-27 

 

“FONDI STRUTTURALI EUROPEI – “PN SCUOLA E COMPETENZE 2021 – 2027” - Avviso prot.81652, 
23/05/2025- PIANO ESTATE 2025-2026 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica  

ESO4.6.A4.A-FSEPN-T0-2025-310 

CUP F74D25001100007 

Titolo FARE INSIEME 
 
Oggetto: AVVISO UNICO AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI, 
INTERNE O ESTERNE, IN COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO 
AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LA SELEZIONE DI ESPERTO E TUTOR  DI N.13 
MODULI PIANO ESTATE 2025-2026 DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL 
(PERSONALE INTERNO), DELL’EX ART.35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE PLURIMA) OVVERO AI SENSI 
DELL’ART.2222 DEL CC (LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE   

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento  dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
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VISTI   il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto 

scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024, 

VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera; 

VISTA       la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di      

natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO  la circolare prot. n° 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi formativi 

per i docenti (snodi formativi); 

VISTO  l’avviso prot. 81652 del 23/05/2025 “Fondi Strutturali Europei –PN Scuola e Competenze 2021 

– 2027” - Avviso pubblico Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di 

riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, 

inclusi percorsi di motivazione allo studio PIANO ESTATE 2025-2026; 

 

VISTO l’inoltro del Progetto PIANO ESTATE 2025-2026 Inclusione e contrasto alla dispersione 
scolastica  Obiettivo specifico ESO4.6 AZIONE ESO 4.5.A4 Interventi di ampliamento del tempo 
scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla 
dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio  - Progetto CODICE 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-T0-2025-310 Titolo “FARE INSIEME” protocollato con n. 93831 del 
06/06/2025 dall’Unità di missione per il PN del MIM;  

 

VISTA la delibera del Collegio docentin.370 del 25/06/2025 e del Consiglio di Istituto di adesione al 

progetto PN in oggetto n.88 del 28/05/2025; 

 

PRESO ATTO che per il Progetto "FARE INSIEME“ PIANO ESTATE 2025-2026- Obiettivo specifico ESO4.6 - 

AZIONE ESO4.6.A4 Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari 

di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di 

motivazione allo studio Progetto CODICE ESO4.6.A4.A-FSEPN-T0-2025-310   protocollato con n. 

93831 del 06/06/2025  è stato generato il CUP F74D25001100007; 

 

VISTA  la nota Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025  con la quale la competente Direzione Generale 

ha comunicato che è stato autorizzato il progetto  per € 78.780,00 proposto da questa Istituzione 

Scolastica; 

 

VISTE  le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-

2027; 

 

VISTO  il Decreto Interministeriale n° 129/2018; 

 
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio Prot.6765 del 04/07/2025; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 

espressamente autorizzati; 
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RITENUTO  per quanto sopra, con particolare riferimento alla citata nota 108714, di poter procedere con 

la individuazione di professionalità INTERNE/ESTERNE senza alcuna priorità agli interni; 

PRESO ATTO  della necessità di individuare figure di esperto e tutor  per il Progetto PIANO ESTATE 2025-

2026; 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTI  gli artt. 2222 e segg. c.c. 
VISTO  il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione; 

EMANA 

Art. 1 Oggetto 

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione 

di almeno n. 13 figure ESPERTO E TUTOR INTERNE/ESTERNE  per gli elencati percorsi: 

Progr. Titolo Modulo destinatari 
Figure 

richieste 

Ore corso Compenso orario 

(lordo Stato) 

1 
Pensiero computazionale e 

creatività e cittadinanza 

digitali (Magie... STEM) 

classe 4 

Mencarelli 

Tutor 1 

Esperto 1 

 

30 

 

Euro 70,00 

Euro 30,00 

2 
Pensiero computazionale e 

creatività e cittadinanza 

digitali (I maghi del CODING)  

classe 5 

Mencarelli 

Tutor 1 

Esperto 1 
30 

Euro 70,00 

Euro 30,00 

3  Lingua madre (Viaggio nel 

mondo delle parole) 

classe 4 

Valdarnini 

Tutor 1 

Esperto 1 

 

30 

 

Euro 70,00 

Euro 30,00 

4  Lingua madre (Viaggio nel 

mondo delle parole) 

classe 4  

Grifoni 

Tutor 1 

Esperto 1 

 

30 

 

Euro 70,00 

Euro 30,00 

5 
Matematica, scienze e 

tecnologie (Giochiamo con le 

STEM)  

classe 5 

Valdarnini 

Tutor 1 

Esperto 1 

 

30 

 

Euro 70,00 

Euro 30,00 

6 
Matematica, scienze e 

tecnologie (Giochiamo con le 

STEM)  

classe 5 

Grifoni 

Tutor 1 

Esperto 1 

 

30 

 

Euro 70,00 

Euro 30,00 

7  Lingua madre (Viaggio nel 

mondo delle parole) 

classe 4A  

Ghizzi 

Tutor 1 

Esperto 1 

 

30 

 

Euro 70,00 

Euro 30,00 

8 
Matematica, scienze e 

tecnologie (Giochiamo con le 

STEM))  

classe 4B 

Ghizzi 

Tutor 1 

Esperto 1 

 

30 

 

Euro 70,00 

Euro 30,00 

9  Lingua madre (Viaggio nel 

mondo delle parole) 

classe 4C  

Ghizzi 

Tutor 1 

Esperto 1 

 

30 

 

Euro 70,00 

Euro 30,00 
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10  Lingua madre (Viaggio nel 

mondo delle parole) 

classe 5A  

Ghizzi 

Tutor 1 

Esperto 1 

 

30 

 

Euro 70,00 

Euro 30,00 

11  Lingua madre (Viaggio nel 

mondo delle parole) 

classe 5B  

Ghizzi 

Tutor 1 

Esperto 1 

 

30 

 

Euro 70,00 

Euro 30,00 

12 
Matematica, scienze e 

tecnologie (Giochiamo con le 

STEM))  

Classe5C 

Ghizzi 

Tutor 1 

Esperto 1 

 

30 

 

Euro 70,00 

Euro 30,00 

13 
Competenze in materia di 

cittadinanza 

 (La cittadinanza digitale) 

Classi 1  

Secondaria 

Tutor 1 

Esperto 1 

 

30 

 

Euro 70,00 

Euro 30,00 

Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time 

sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle 

vigenti disposizioni di legge: 

I candidati, fermo restando gli importi indicati, saranno contrattualizzati in relazione alla tipologia di 

normativa per cui si presentano (interne, collaborazione plurima o lavoro autonomo/prestazione 

occasionale).  

L’incarico avrà durata dalla data della nomina (inizio settembre 2025) fino alla fine delle attività progettuali 

previste ovvero fino al 31/08/2026 e comunque nel periodo di sospensione delle attività didattiche. 

Art. 2 Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 

dall’allegato B – autovalutazione titoli, dalla dichiarazione di insussistenza di cause ostative e dal curriculum 

redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identità in 

corso di validità devono pervenire, entro le ore 10 del 23/07/2025  presso la segreteria dell’istituto oppure 

tramite mail istituzionale: ARIC819002@ISTRUZIONE.IT  o a mezzo PEC all’indirizzo 

ARIC819002@PEC.ISTRUZIONE.IT  

Art. 3 Cause di esclusione: 

saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

7) Mancata, errata o incerta indicazione della normativa per la quale si presenta istanza  

Art. 4 Partecipazione 

Nell’istanza di partecipazione dovrà essere indicato CON CHIAREZZA la natura normativa in ragione della 

quale si presenta istanza (interno, collaborazione plurima o lavoro autonomo/prestazione occasionale). 

ARIC819002 - A0DBB8F - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006913 - 14/07/2025 - VII.6 - I

mailto:ARIC819002@ISTRUZIONE.IT
mailto:ARIC819002@PEC.ISTRUZIONE.IT


Nell’attribuzione degli incarichi di ESPERTO E TUTOR, fermo restando le disposizioni di cui all’art. 5 e le 

griglie di valutazione, gli incarichi verranno assegnati senza priorità alcuna, in conformità con la nota 

34815 del 3 agosto 2017 lettera C) che dispone, per i percorsi di elevata specializzazione, la possibilità di 

ricorrere ad avvisi pubblici anche senza previa ricerca di personale interno ritenendo pertanto derogabili 

le priorità contenute all’art. 7 del Dlgs. 165/2001. 

Verrà pertanto stilata unica graduatoria esclusivamente in relazione al punteggio ottenuto a seguito 

della valutazione. 

A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane 

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di 

valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di 

identità.  In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste sarà a discrezione 

del DS, e con l’accordo tra le parti, coprire le figure mancanti assegnando più incarichi ai partecipanti ovvero 

indire nuovo avviso oppure esperire diversa metodologia di selezione. 

Art. 5 Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di apposita 

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di 

valutazione allegate, delle preferenze espresse e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il 

candidato per appurare il reale possesso dei requisiti di accesso. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto 

dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria e in subordine 

le preferenze espresse. 

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 

assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria e in subordine, 

l’ordine di preferenza. 

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere il 

candidato in caso di mancata autorizzazione del Dirigente Scolastico della amministrazione di 

appartenenza (collaborazione plurima) o in qualunque altro caso non fosse possibile per il candidato 

rispettare gli orari e/o la modalità dei corsi definiti dalla istituzione scolastica 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature 

pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico 

ruolo richiesto.  

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero 

di istanze pervenute. 

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 

pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi di 

reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 

Art. 6 Casi particolari 

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro 

caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà 

in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico. 
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Art. 7 Compiti delle figure professionali 

 

Ruolo di figura professionale ESPERTO  

 

• Individuare, in funzione della tipologia, le aree tematiche in cui dividere il percorso  

• Rimodulare il percorso formativo a seconda delle aspettative  

• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento 

degli stessi  

• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale 

tempestiva rimodulazione del calendario  

• Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa 

Didattica di competenza  

• Condividere periodicamente con il TEAM e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti  

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto  

• Controllare l’avanzamento dei percorsi  

• Alimentare la piattaforma di avanzamento  

• Redigere relazione periodica concordata con il Team  

• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti 

utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno.  

 

Ruolo di figura professionale TUTOR 

 

● Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo 

● Collaborare con l’esperto alla stesura della programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in unità corrispondenti a segmenti disciplinari e 

competenze da acquisire 

● Facilitare i processi di apprendimento dei corsisti e affiancare l’esperto durante gli incontri 

formativi, secondo il calendario stabilito  

● Registrare le presenze e le assenze dei corsisti, monitorare le presenze e le assenze dei singoli 

corsisti e segnalare con sollecitudine eventuali criticità a tutte le figure professionali coinvolte nel 

progetto;  

● gestione della piattaforma PN21-27 

● aggiornare tempestivamente il calendario in caso di modifiche. 

 

Art. 8 Requisiti minimi di accesso  

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto 

saranno considerarti requisiti inderogabili di accesso:  

• laurea magistrale nella disciplina o in una delle discipline previste nella tematica del percorso 

in alternativa 

• essere in possesso di certificate competenze nella tematica del percorso formativo, comprovabili 

in funzione di attestazioni o di certificazioni n merito a corsi di formazione seguiti o erogati. 
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Art. 9 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente 

Scolastica Dott.ssa  Maria Corbelli. 

 

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno 
raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  
Il titolare del trattamento è Istituto Comprensivo “Città di Castiglion Fiorentino”, rappresentato dal Dirigente 
Scolastico Dott.ssa Maria Corbelli; 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Ugo Antonino. I riferimenti per contattare il RPD sono i 
seguenti: antoninougo@gmail.com . 
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile 
del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del 
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 
 
Articolo 11– Pubblicizzazione della procedura di selezione 
 
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link Scuola 
www.iccastiglioni.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale. 

 
Articolo 12– Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001.  
 
Articolo 13– Norme di rinvio 
 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e 

alle altre norme vigenti.  

 

    F.to Digitalmente da 

                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                       Dott.ssa Maria Corbelli 

È allegato al presente Avviso pubblico: 

All. A: Schema di Domanda di partecipazione 

All.B  autovalutazione 

All.C dichiarazione di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi. 

 

 

 

 

ARIC819002 - A0DBB8F - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006913 - 14/07/2025 - VII.6 - I

mailto:antoninougo@gmail.com
http://www.garanteprivacy.it/
http://www.iccastiglioni.edu.it/


Allegato A 

 

 Al Dirigente Scolastico 

Dell’I.C. CITTA’ DI CASTIGLION FIORENTINO 

 

Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo PIANO ESTATE 2025-2026  

FIGURA DI ESPERTO E/O TUTOR 

 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di ________________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di FIGURA_____________________ (specificare la figura 

ESPERTO O TUTOR)  relativamente al progetto di cui sopra nei moduli: 

Modulo Classe/plesso N° ore Preferenza 

    

    

    

    

    

    

     

   (N.B.: BARRARE LA CASELLA DI SCELTA PER PARTECIPARE – INSERIRE IL NUMERO DI PREFERENZA) 

  A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione 
di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, 
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

2. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 
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3. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso. 
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a  

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, 

di:  

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
2. avere il godimento dei diritti civili e politici;  
3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
4. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 
5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali; 
7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 
8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale. 

 
Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità 
dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché 
fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 

 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA 
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI 
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA 
PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ 
ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI 
ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO 
 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, 

autorizza l’istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini 

istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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ALLEGATO B 

 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO/TUTOR PN 2025/2026 PIANO ESTATE 

INCLUSIONE E LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

BARRARE LA FIGURA PER CUI SI FA DOMANDA (O ENTRAMBE) 

 ESPERTO 

 TUTOR 

 

Moduli per scuole primarie (classi 4°/5°) STEM/ SCRITTURA CREATIVA 

Moduli per scuola secondaria di primo grado (classi 1°) CITTADINANZA DIGITALE 

 

CRITERI DI AMMISSIONE: titoli, esperienze di 

formazione/insegnamento, incarichi svolti 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

 

A1. LAUREA IN AMBITO 

SCIENTIFICO/LINGUISTICO 

(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI   

Verrà 
valutata 1 
sola 
laurea 

 

8 

  

A2. ATTESTATI DI FORMAZIONE PNRR 

CONSEGUITI 

 

 

Max 12 

 

2 punti per 

attestato 

  

 B1. ESPERIENZE DI DOCENTE  

ESPERTO NEI PROGETTI FINANZIATI 

DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON 

– PNRR) 

 

 

Max 10 

 

5 punti cad. 

  

B2. ESPERIENZE DI DOCENTE  TUTOR 

NEI PROGETTI FINANZIATI DAL 

FONDO SOCIALE EUROPEO (PON - 

PNRR) 

 

Max 10 

 

2 punti cad. 

  

B3. ESPERIENZE NEI GRUPPI DI 

LAVORO/COMUNITA’ DI PRATICHE 

COME COORDINATORE DIDATTICO 

NEI PROGETTI FINANZIATI DAL 

FONDO SOCIALE EUROPEO (PON -

PNRR) 

 

Max 8 

 

2 punti cad. 

  

B4. INCARICHI SVOLTI NELLA 

SCUOLA: 

FF.SS 

FIDUCIARIO/A 

REFERENTE PROGETTO 

 

Max. 12 

 

2 punti   per 

a.s. 

  

TOTALE                                              max 60 
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Allegato C 

 

 

                                                                                                                                 

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI ESPERTO/TUTOR  A 

VALERE SU: 

PROGETTO “FARE INSIEME“ PIANO ESTATE 2025-2026- Obiettivo specifico ESO4.6 - AZIONE ESO4.6.A4 

Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e 

territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio Progetto 

CODICE ESO4.6.A4.A-FSEPN-T0-2025-310   protocollato con n. 93831 del 06/06/2025  

CUP F74D25001100007; 
 

Il sottoscritto __________________________________  

 

 Nato a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________ 

 

 Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________  

 

in relazione al ruolo di _________________________ 

DICHIARA 

 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000: 

 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001;  

 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 

personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure 

di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente 

o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o 

stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 
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c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 

questione; 

 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 

 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 

e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento 

dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti 

informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce 

il relativo consenso; 

 

 

 

Data,   

                                                                                                                                        Firmato 

 

 __________________ 
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