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A:
- DSGA
- Al personale interessato
- Sito/Progetti ed eventi/ PN
- Amministrazione Trasparente
- Albo

OGGETTO: VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO DELLE CANDIDATURE DOCENTI INTERNI
PER IL TEAM DEL PROGETTO PN 21-27 Avwviso prot. 57173 del 14/04/2025 -ORIENTAMENTO
Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica

ESO4.6.A4.D-FSEPN-TO-2025

CUP F74D25000660007

Titolo FUTURIAMOCI

VISTO

VISTA

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I’avviso prot. 57173 del 14/04/2025 “Fondi Strutturali Europei — “PN Scuola e Competenze 2021 —
2027"” - Avwviso pubblico Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233,
di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al
fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una
riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”.

la delibera del Collegio docentin.359 del 12/12/2024 e del Consiglio di Istituto di adesione al
progetto PN in oggetto n. 68 del 13/12/2024;

I'inoltro del Progetto "FUTURIAMOCI” - Obiettivo specifico ESO4.6 - AZIONE ESO4.6.A4.D
n.ESO4.6.A4.D-FSEPN-TO-2025 percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado,
protocollato con n. 69308 del 06/05/2025 dall’Unita di missione per il PNRR del MIM;

PRESO ATTO che per il Progetto "FUTURIAMOCI” - Obiettivo specifico ESO4.6 - AZIONE ESO4.6.A4.D percorsi di

VISTA

VISTE
VISTO
VISTO

VISTO

orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, protocollato con n. 69308 del 06/05/2025 ¢&
stato generato il CUP F74D25000660007;

la nota prot.105099 del 19/06/2025 con la quale la competente Direzione Generale ha comunicato
che e stato autorizzato il progetto per € 12.120,00 proposto da questa Istituzione Scolastica;

le disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-2027;
il provvedimento di assunzione a bilancio Prot.6667 del 30/06/2025;

I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

il Decreto Interministeriale n° 129/2018;
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PRESO ATTO della necessita di individuare personale docente interno per Team a supporto del Rup per il
Progetto PN 21-27 Avviso prot. 57173 del 14/04/2025 -ORIENTAMENTO Inclusione e contrasto
alla dispersione scolastica”

VISTO I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l'affidamento di incarichi individuali” del Ministero
dell’lstruzione;

VISTO I’Avviso pubblico prot.n. 8486 del 18/09/2025 “AVVISO UNICO PER SELEZIONE A DOCENTI

INTERNI PER LA SELEZIONE DI N. 2 COMPONENTI TEAM PROGETTO ORIENTAMENTOInclusione
e contrasto alla dispersione scolastica”;
VISTE le dichiarazioni di disponibilita entro il termine di scadenza,
VISTI | titoli e le competenze richieste nell” avviso di selezione in questione;
Constatata lavalidita e laammissibilita delle istanze pervenute nei termini, e rilevata la coerenza con quanto
richiesto nell’avviso di selezione
ATTESTA

- cheilgiorno 26/09/2025 alle ore 18.30 presso i locali dell’Istituto, procede alla comparazione dei curriculum
delle istanze pervenute per la costituzione del gruppo di progetto di cui all’oggetto;

- che le domande pervenute, per figura professionale, sono in numero PARI a quelle richieste nell’avviso di
selezione;

- diaver provveduto personalmente, procedendo in autonomia, alla valutazione dei curriculum dei candidati
per le figure di DOCENTE INTERNO PER IL TEAM PROGETTO ORIENTAMENTO Inclusione e contrasto alla
dispersione scolastica PN 21-27 ;

- di aver provveduto a valutare i punteggi auto attribuiti, a correggerli ove si ritiene sia necessario, e ad
attribuire i relativi punteggi finali.

Viene quindi stilata la seguente graduatoria:

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTE INTERNO PER IL TEAM
DEL PROGETTO Inclusione e contrasto alla dispersione
scolastica PN 21-27 - ORIENTAMENTO

Nominativo docente Punti
FALSINI MICHELA 53
VESTRINI LAURA 47

Al termine di tutte le operazioni e procedure sopra riportate il Dirigente Scolastico

APPROVA

1. La graduatoria definitiva in quanto le domande sono in numero pari alle figure richieste dall’avviso
di selezione.
2. La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Maria Corbelli
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse



