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“FONDI STRUTTURALI EUROPEI – “PN SCUOLA E COMPETENZE 2021 – 2027” - Avviso 
prot.81652, 23/05/2025- PIANO ESTATE 2025-2026 Inclusione e contrasto alla 
dispersione scolastica  

ESO4.6.A4.A-FSEPN-T0-2025-310 

CUP F74D25001100007 
Titolo FARE INSIEME 
 
OGGETTO: Valutazione del Dirigente Scolastico delle candidature per l’avviso di selezione 
personale interno di cui all’avviso prot.6914 del 14/07/2025 e pubblicazione graduatorie 
provvisorie DOCENTE TEAM   PIANO ESTATE 2025-2026. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 
garantire l’arricchimento  dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI   il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il 
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 
aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024, 

VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera; 

VISTA       la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 
adempimenti di      natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 
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VISTO  la circolare prot. n° 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi 
formativi per i docenti (snodi formativi); 

VISTO  l’avviso prot. 81652 del 23/05/2025 “Fondi Strutturali Europei –PN Scuola e 
Competenze 2021 – 2027” - Avviso pubblico Interventi di ampliamento del tempo 
scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di 
contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio PIANO 
ESTATE 2025-2026; 

VISTO l’inoltro del Progetto PIANO ESTATE 2025-2026 Inclusione e contrasto alla 
dispersione scolastica  Obiettivo specifico ESO4.6 AZIONE ESO 4.5.A4 Interventi di 
ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento 
e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione 

allo studio  - Progetto CODICE ESO4.6.A4.A-FSEPN-T0-2025-310 Titolo “FARE 
INSIEME” protocollato con n. 93831 del 06/06/2025 dall’Unità di missione per il PN 
del MIM;  

VISTA la delibera del Collegio docentin.370 del 25/06/2025 e del Consiglio di Istituto di 
adesione al progetto PN in oggetto n.88 del 28/05/2025; 

PRESO ATTO che per il Progetto "FARE INSIEME“ PIANO ESTATE 2025-2026- Obiettivo specifico 
ESO4.6 - AZIONE ESO4.6.A4 Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di 
riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, 
inclusi percorsi di motivazione allo studio Progetto CODICE ESO4.6.A4.A-FSEPN-T0-2025-
310   protocollato con n.93831 del 06/06/2025  è stato generato il CUP 
F74D25001100007; 

VISTA  la nota Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025  con la quale la competente Direzione 
Generale ha comunicato che è stato autorizzato il progetto  per € 78.780,00 proposto da 

questa Istituzione Scolastica; 

VISTE  le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e 
FESR 2021-2027; 

VISTO  il Decreto Interministeriale n° 129/2018; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio Prot.6765 del 04/07/2025; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni 
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, 
che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che 
non siano espressamente autorizzati; 

VISTO  l’Avviso pubblico prot.n. 6914 del 14/07/2025 per la selezione di  FIGURE 
PROFESSIONALI TEAM PIANO ESTATE 2025-2026 PROGETTO “FARE 
INSIEME”PN 21-27 AVVISO 81562 DEL 23/05/2025 DA CONTRATTUALIZZARE 
AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL (PERSONALE INTERNO);   

  

VISTI  i titoli e le competenze richieste nell’ avviso di selezione in questione;  

VISTE  le tematiche del progetto da realizzare e i titoli e le competenze richieste 
nell’avviso di selezione;   

Constatata la validità e la ammissibilità delle istanze pervenute nei termini, e rilevata la 
coerenza con quanto richiesto nell’avviso di selezione  
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ATTESTA 

-  che il giorno 24/07/2025 alle ore 12.00 presso i locali dell’Istituto, procede alla 

comparazione dei curriculum delle istanze pervenute per la costituzione del gruppo di 

progetto di cui all’oggetto;  

-  di aver provveduto personalmente, procedendo in autonomia, alla valutazione dei 

curriculum dei candidati per le figure docente TEAM  PN 21-27 PIANO SCUOLA ESTATE 

2025-2026;  

-  di aver provveduto a valutare i punteggi auto attribuiti, a correggerli ove si ritiene sia 

necessario, e ad attribuire i relativi punteggi finali. 

 

Vengono quindi stilate le seguenti graduatorie: 

 

“PN SCUOLA E COMPETENZE 2021 – 2027” - Avviso prot.81652, 23/05/2025 

 PIANO ESTATE 2025-2026 -Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica 

Graduatoria DOCENTE TEAM  

 
NOMINATIVO PUNTI 

1. PAZZAGLIA ELISABETTA 52 

2. FALSINI MICHELA 49 

3. VESTRINI LAURA 47 

4. CATENI ANTONELLA 45 

5. FIORE ANNUNZIATA 40 

6. CROTT STEFANIA 38 

 

Al termine di tutte le operazioni e procedure sopra riportate il Dirigente Scolastico  

APPROVA 

1) Le graduatorie stilate riportate nel presente atto  

2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola.  

E’ previsto ricorso avverso alle presenti graduatorie provvisorie entro il 29/07/2025. 

Le graduatorie definitive verranno comunque pubblicate per la normativa sulla 

trasparenza.                        

 F.to Digitalmente da 

        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

            Dott.ssa Maria Corbelli 
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