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Prot. n. 10 Registro circolari
Castiglion Fiorentino, 05/11/2018
Al Personale docente e ATA
IC Citta di Cadtiglion Fiorentino
LORO SEDI

Oggetto: Comunicazione di divieto di assunzione di alcool

Al fine di compiere il dovere di sicurezza statuito dal combinato disposto di cui all’art. 41, commi 4 ¢ 4
bis del D.Lgs. 9 Aprile 2008, n.81 ¢ s.m.i, all’art. 15 della Legge 30 Marzo 2001, n.125, nonché al

Provvedimento della Conferenza Stato Regioni del 16 marzo 2006, la softoscritta D.S.
DISPONE

il divieto di assunzione di alcolici, anche prima di iniziare il lavoro o durante le pause pranzo, in quanto cid
comporta un rischio aggiuntivo di tipo comportamentale, che pud incidere in modo significativo sulla salute ¢

sicurezza dei lavoratori e di terze persone.

Inoltre, si fa presente che il quadro normativo prevede che il medico competente ¢ i funzionari del
Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambientali di Lavoro dell’ASL territorialmente competente, hanno facolta di
effettuare controlli alcolimetrici estemporanei e che il riscontro di livelli elevati di alcool pud comportare un
allontanamento dalle mansioni, oltre ad attivare i procedimenti sanzionatori previsti dalla richiamata Legge

n.125/01 e dal D.Lgs. per chi non rispetta le disposizioni date.

Nel comunicare piena disponibilita della scrivente a fornire chiarimenti e approfondimenti sulla

problematica in oggetto, si porgono cordiali saluti.
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