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All’albo 
All’Amministrazione Trasparente 

Al sito web/sezione PNRR 
Agli Attti 

 

 

OGGETTO: Valutazione del Dirigente delle candidature per l’avviso di selezione personale esperto 

di cui all’avviso prot.801 del 23/01/2025 PERCORSI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO 

DELLE FAMIGLIE 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA – COMPONENTE 
1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di 
investimento: 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e  secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica- (D.M. 19 del 
02/02/2024) 

Codice progetto  M4C1I1.4-2024-1322-P-48833  
Titolo  “LA SCUOLA FULCRO DELLA COMUNITA’ EDUCANTE” 
CUP  F24D21000650006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione;  

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il 

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e 

il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;  

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 

natura fiscale, previdenziale e assistenziale;  

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza;  

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 

spesa sociale;  

VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 
del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e 
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, 
relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA – COMPONENTE 1: Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di investimento: 1.4 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e  secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica- finanziato dall’Unione Europea – 
Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione prot. 130930 dell’01/10/2024 con il quale è stato 
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 66.014,97 per la realizzazione degli Interventi; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 58542 del 17/04/2024, con la quale 
sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 1.4 Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e  secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica- finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU;  

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF 
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTO  il progetto “LA SCUOLA FULCRO DELLA COMUNITA’ EDUCANTE” presentato in data 
25/09/2024 attraverso la piattaforma FUTURA; 
 
PRESO ATTO che in data 01/10/2024 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione 
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 
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VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 

espressamente autorizzati;  

VISTO l’Avviso pubblico prot.n. 801 del 23/01/2025 “AVVISO INTEGRATO TO RIVOLTO A FIGURA 

PROFESSIONALE ESPERTO, INTERNO O ESTERNO PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI DI 

ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE PNRR DM 19/2024”; 

  

VISTI i titoli e le competenze richieste nell’ avviso di selezione in questione;  

VISTO le tematiche del progetto da realizzare e i titoli e le competenze richieste nell’ avviso di 

selezione;   

Constatata la validità e la ammissibilità delle istanze pervenute nei termini, e rilevata la coerenza 

con quanto richiesto nell’avviso di selezione  

ATTESTA 

-  che il giorno 31/01/2025 alle ore 12.30 presso i locali dell’Istituto, procede alla comparazione 

dei curriculum delle istanze pervenute per la costituzione del gruppo di progetto di cui 

all’oggetto;  

-  che le domande pervenute, per figura professionale, sono in numero superiore a quelle richieste 

nell’avviso di selezione;  

-  di aver provveduto personalmente, procedendo in autonomia, alla valutazione dei curriculum 

dei candidati per le figure di formatore Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 

Istruzione e Ricerca - 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica- 

finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU (D.M. 19/2024);  

-  di aver provveduto a valutare i punteggi auto attribuiti, a correggerli ove si ritiene sia necessario, 

e ad attribuire i relativi punteggi finali;  

 

Viene quindi stilata la seguente graduatoria provvisoria: 

 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA – COMPONENTE 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di investimento: 1.4 Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e  secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

ESPERTO PERCORSI ORIENTAMETO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE  FAMIGLIE 

PROGETTO “LA SCUOLA FULCRO DELLA COMUNITA’ EDUCANTE" PNRR DM.19/2024 

Nominativo Punti 
titoli 

Punti 
esperienze 

Totale 

1. ROSADINI SONIA 20 45 65 

2. MARCUCCI ELENA 25 0 25 

3. ARCADIO ALESSANDRA 20 0 20 

Al termine di tutte le operazioni e procedure sopra riportate il Dirigente Scolastico  
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APPROVA 

 

1) La graduatoria stilata riportata nel presente atto  

2) La pubblicazione della graduatoria sul sito della scuola.  

Il ricorso avverso alla presente graduatoria provvisoria può essere presentato entro il 

05/02/2025 

La graduatoria definitiva verrà comunque pubblicata per la normativa sulla trasparenza. 

                       F.to Digitalmente da 

        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

            Dott.ssa Maria Corbelli 
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