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Vertenza concorso docenti 2016: esito
ricorso ITP

Il Tar Lazio ha finalmente pubblicato la sentenza di merito riguardante il ricorso
presentato contro l’esclusione dal concorso di coloro per i quali l’Amministrazione non ha
predisposto gli specifici percorsi abilitanti (ITP). I giudici hanno confermato l’esito del giudizio
cautelare riconoscendo definitivamente il diritto dei ricorrenti a partecipare alle prove concorsuali
(in allegato la sentenza).
Ciò comporta che, a seguito del superamento delle prove suppletive appositamente predisposte
dagli USR di competenza, gli interessati potranno utilizzare tale decisione per chiedere lo
scioglimento della riserva (inviando anche via pec tale decisione all’ufficio scolastico che
gestisce la procedura) nel caso in cui nella graduatoria di merito pubblicata
dall'Amministrazione non dovesse risultare ancora l’inserimento a pieno titolo. Qualora
l’Amministrazione non dovesse dare seguito, si invita gli interessati a segnalarcelo affinché
l’Ufficio Legale possa attivare l’impugnativa della graduatoria entro e non oltre il termine di 60
giorni dalla sua pubblicazione. Si chiede di informare gli interessati circa l’esito del ricorso.

Allegato B Docenti - Scelta Istituzioni
Scolastiche per Graduatorie di Circolo e di
Istituto 2a e 3a Fascia personale Docente ed
Educativo
Carissim*;

visto il breve periodo a disposizione per la compilazione dell'Istanza per la scelta delle Istituzioni
scolastiche (Moello B) su Istanze on Line .... farò delle riunioni collettive serali dove illustrerò la
corretta compilazione e risponderò ad eventuali quesiti da parte vostra.
Le date e gli orari sono i seguenti:

Lunedì 17 luglio e Martedì 18 luglio dalle ore 21.00 PUNTUALI !!!
Presso il salone della CGIL di Arezzo in via Monte Cervino 24

Ovviamente la partecipazione è riservata ai soli iscritti CGIL e tutti sono pregati di esibire
la Tessera che sarà richiesta all'ingresso.

http://intranet.flcgil.it/news/vertenze/vertenza-concorso-docenti-2016-esito-ricorso-itp


Organici scuola 2017/2018: personale ATA, il
Miur pubblica la circolare e la bozza di
Decreto Interministeriale con annesse
tabelle
La nostra scheda di orientamento.

Il Miur ha emanato la nota 29817 del 10 luglio 2017 con cui è stata trasmessa la bozza di
Decreto Interministeriale relativo alla definizione degli organici ATA per il prossimo anno
scolastico 2017/2018.

La FLC CGIL ha contestato con forza tutta la partita degli organici del personale ATA, come si
evince dalla mancata concertazione che si è registrata il 27 giugno scorso e dalle richieste
specifiche avanzate dal sindacato da ultimo nel recente incontro del 28 giugno anche con il
Vice Capo di Gabinetto del Miur.

Università, sciopero degli esami a
settembre. Sinopoli: «Allarghiamo la
mobilitazione»
Cinquemila docenti universitari protestano per il blocco degli stipendi e faranno saltare la
sessione degli esami. Francesco Sinopoli, segretario della FLC CGIL: "Va bene questa
vertenza ma bisogna costruire una mobilitazione generale". Sulla scuola servono risorse
aggiuntive, mentre i bonus previsti da Renzi devono tornare a far parte del contratto.

da IL MANIFESTO di oggi

di Roberto Ciccarelli

A settembre 5 mila docenti di 79 università sciopereranno per il blocco degli stipendi e faranno
saltare gli esami.

Francesco Sinopoli, segretario della FLC CGIL sosterrete le ragioni di questo sciopero?
In questo paese esiste una questione salariale drammatica che riguarda milioni di persone.
Dunque va bene questa vertenza ma bisogna costruire un movimento che tenga dentro tutte le
componenti dell’università a cominciare dagli studenti, dai precari e dal personale tecnico-
amministrativo che soffre per lo stesso blocco degli stipendi. A questi aggiungerei anche gli enti
pubblici di ricerca dove i precari del Cnr stanno conducendo una battaglia per i diritti e la
stabilizzazione. Serve costruire una piattaforma ampia che permetta di canalizzare insieme
queste vertenze. In autunno bisogna assumersi la responsabilità di un’iniziativa collettiva.

http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-29817-del-10-luglio-2017-trasmissione-schema-decreto-interministeriale-organico-ata-a-s-2017-18.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-interministeriali/schema-di-decreto-interministeriale-dotazioni-organiche-ata-a-s-2017-2018.flc
http://www.flcgil.it/scuola/ata/personale-ata-le-richieste-sindacali-al-vice-capo-di-gabinetto.flc


Esistono le basi per una mobilitazione generale nell’istruzione e nella ricerca. Si può iniziare
dall’idea che bisogna investire in maniera massiccia a partire dai salari.

Ammesso che esista un governo disponibile a farlo. Non ritiene che il problema
dell’università sia anche quello del sistema di valutazione dell’Anvur?
Questo sistema è funzionale ai tagli che l’hanno colpita in maniera sanguinosa, come la scuola.
Hanno danneggiato molti atenei del Sud, e non solo, favorendo il drenaggio delle risorse altrove.
Abbiamo subito la più ideologica delle valutazioni, ora bisogna mettere radicalmente in
discussione il suo approccio politico regressivo.

Il problema salariale riguarda anche la scuola dove gli insegnanti hanno gli stipendi più
bassi d’Europa. Basterà l’incremento di 85 euro lordi medi mensili dal 2018?
Dopo nove anni senza contratto non basteranno nemmeno a recuperare il potere di acquisto
perduto. Tra l’altro gli 85 euro devono essere confermati nella legge di stabilità di fine anno. Al
momento le risorse concordate sono presenti solo in parte e il resto dev’essere confermato.

Questi soldi si aggiungeranno al bonus da 80 euro?
C’è il rischio che gli uni escludano l’altro e ancora non è stata trovata una soluzione. Il bonus è
strutturato per fasce retributive e interessa molti lavoratori della scuola e della ricerca. Percepire
un aumento da 85 lordi può significare perdere il bonus. Ma è impensabile percepire un aumento
di 85 euro per poi perderne 80.

Per la ministra Fedeli gli insegnanti dovrebbero avere 3 mila euro di stipendio ma oggi è
impossibile un aumento per i vincoli di bilancio. Tra un aumento di zero e un totale di 3
mila euro non esiste una mezza misura dignitosa?
La ministra dice il vero, ma oltre a rilasciare dichiarazioni condivisibili bisogna che il suo governo
faccia uno sforzo maggiore prevedendo un investimento aggiuntivo di risorse. La card per la
formazione degli insegnanti da 500 euro dovrebbe inoltre tornare nel contratto, così come il
bonus premiale da 200 milioni di euro. Il rinnovo di un contratto dopo nove anni non basterà a
recuperare ciò che è stato perso, ma deve servire a mettere le basi per andare nella direzione
giusta.

A proposito di «Buona Scuola», questa «riforma» va superata e come?
Serve una presa d’atto che è stata un fallimento. Sui contratti ci sono norme che hanno ridotto il
potere negoziale e la partecipazione. Questa riforma ha ridotto la scuola a un problema
manageriale concentrando il potere nella figura del dirigente senza risolvere alcun problema, ma
creandone di nuovi. Le assunzioni di Renzi sono state fatte in un modo scollegato dalla
programmazione e non hanno rispettato gli obiettivi che si proponeva. Ci siamo trovati con
cattedre scoperte perché il piano di assunzioni non rispecchiava le reali esigenze delle scuole.

-- 
Maurizio  Tacconi
Segretario Generale FLC - CGIL Arezzo
Flc - C.G.I.L. / Camera del Lavoro - Arezzo
tel. 0575-393563  fax. 0575-300079 Cell. 348-0816762

tel:0575-393563
tel:0575-300079
tel:348-0816762

	Allegati
	Organici scuola 2017/2018: personale ATA, il Miur pubblica la circolare e la bozza di Decreto Interministeriale con annesse tabelle
	La nostra scheda di orientamento.

	Università, sciopero degli esami a settembre. Sinopoli: «Allarghiamo la mobilitazione»
	Cinquemila docenti universitari protestano per il blocco degli stipendi e faranno saltare la sessione degli esami. Francesco Sinopoli, segretario della FLC CGIL: "Va bene questa vertenza ma bisogna costruire una mobilitazione generale". Sulla scuola servono risorse aggiuntive, mentre i bonus previsti da Renzi devono tornare a far parte del contratto.


