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Prot. Vedi segnatura
Oggetto: Avviso di selezione del personale docente per attivita di JOB SHADOWING

Intervento: “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all estero per studenti e per il personale scolastico al
fine di potenziare il Programma Erasmus + 2021-2027, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione Europea- Next Generation EU”

C.N.P: PNRR_2024-1-1T02-KA122-SCH-000231555
OID: E10358785 CUP: BS6E23004900006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATO che il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica ¢ stato autorizzato con nota n.
5365 del 04/02/2025 dell’ Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE;

VISTO che I’'impegno finanziario ¢ stato comunicato con la stessa nota e che costituisce formale
autorizzazione della spesa;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA I’Accordo di concessione Prot. 1871 del 24/03/2025
VISTA I’approvazione del Consiglio di Istituto della partecipazione al programma “Erasmus+”;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 15/05/2025 di approvazione dei criteri di
selezione;
INVITA

quanti interessati a voler manifestare il proprio interesse a partecipare alle mobilita previste dal progetto in
oggetto.

l. Destinatari del progetto:

- Docenti in servizio a tempo indeterminato presso questa Istituzione Scolastica

2. Obiettivi del progetto:

- acquisire maggiore conoscenza delle opportunita offerte dall’Europa per consolidare la capacita di
progettare e cooperare in ambito internazionale;

- potenziare I’internazionalizzazione dell’IC di Anghiari;

- acquisire nuove strategie di inclusione;

- migliorare le competenze linguistiche e metodologiche dei docenti;

- migliorare le competenze linguistiche e metodologiche in lingua inglese dei docenti della scuola
dell’infanzia, primaria e secondaria, in vista di una maggiore implementazione degli insegnamenti CLIL;

- migliorare le competenze linguistiche in lingua inglese del personale tecnico e di segreteria, per una piu
agevole gestione dei progetti europei;

Firmato digitalmente da CRISTIANA CIARLI




ARICS3100L A46B497 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005034 - 26/09/2025 - IV.6 - U

acquisire metodologie didattiche innovative ed incrementare 1’uso degli strumenti informatici e
multimediali;

- ampliare le strategie educative volte all’integrazione e all’educazione interculturale, mediante il confronto
con realta scolastiche di Paesi diversi;

- instaurare contatti con docenti di altri Paesi europei, in vista di futuri partenariati strategici per ulteriori
progetti Erasmus+

3. Durata del progetto:

Le mobilita previste dal presente bando avranno una durata di 7 giorni (viaggio compreso) e dovranno
concludersi entro la data di fine progetto.

4, Attivita previste
ATTIVITA’ LUOGO DI PERSONALE COINVOLTO
SVOLGIMENTO
JOB PORTOGALLO DAL n. 2 - DOCENTI
SHADOWING 26/10/2025-AL 01/11/2025
5. Finanziamento delle mobilita

Il progetto copre i seguenti costi per ciascun partecipante:

- viaggio A/R per il paese di destinazione;
- spese di vitto e alloggio per tutto il periodo della permanenza all’estero;

6. Impegni dei partecipanti

Ad ogni docente partecipante selezionato/a verra richiesto di sottoscrivere una dichiarazione di disponibilita a
partecipare a tutte le azioni previste dall’Istituzione scolastica nelle fasi della mobilita: riunioni, formazione in
loco, partecipazione ai corsi individuati dalla scuola, compilazione diario di bordo dell’esperienza, report
finale, disseminazione.

Verra inoltre richiesta ad ogni partecipante la compilazione degli allegati eventualmente previsti e la
sottoscrizione di un patto formativo.

A parita di requisiti verra data la precedenza al docente con piu anni di servizio nell'Istituto.

Nell’eventualita che le domande di partecipazione alla mobilita superino i posti disponibili, i docenti in
esubero verranno inseriti in una lista dalla quale attingere in caso di rinuncia alla mobilita di altri colleghi.
NB: Coloro che saranno selezionati avranno 1’obbligo al ritorno dall’esperienza di relazionare ai colleghi e di
farsi promotori attivi della diffusione delle buone pratiche acquisite durante il soggiorno e di monitorare
attivamente che vi sia una ricaduta positiva nell’Istituto.

7. Criteri di selezione

I criteri di selezione sono riportati nell’allegato “Criteri di selezione”

8. Termini e modalita di selezione

I soggetti interessati alla selezione sono invitati a inviare entro le ore 14:00 del 01/10/2025 la seguente
documentazione:

e la domanda di partecipazione (Allegato A);
e la tabella di valutazione titoli (Allegato B);
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e il curriculum vitae in formato europeo, dove sono evidenziati i titoli validi per la propria
candidatura

La domanda dovra pervenire tramite posta elettronica al seguente indirizzo: aric83100l@pec.istruzione.it
oppure per PO aric831001@istruzione.it

Nell'oggetto della mail € necessario riportare la seguente dicitura: "Candidatura mobilita progetto Erasmus+
2025”.

Non saranno ammesse le candidature pervenute oltre il limite temporale sopra citato.

Le candidature saranno esaminate da un’apposita commissione insieme al Dirigente Scolastico.

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’ Albo on line dell’Istituto.

Avverso le graduatorie provvisorie ¢ ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni dalla data di
pubblicazione; trascorso tale termine, 1’atto diventa definitivo.

E’ possibile partecipare alla selezione per piu di una mobilita, rispondendo agli inviti dei bandi che verranno
successivamente emanati.

9. Altre informazioni

La rinuncia alla partecipazione alla mobilita puod comportare, per il rinunciatario, un rimborso spese per
I’acquisto di biglietto nominativo, effettuato dall’Istituzione.

10. Disposizioni finali

Ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003, integrato con le modifiche introdotte dal D. Lgs. n. 101 del
10/08/2018, I’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari
per la gestione giuridica del presente bando. Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni
ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione dei Piani Integrati di Intervento.

Allegati:

Allegato Criteri di selezione

All. A - Istanza di partecipazione
All. B — Griglia valutazione docenti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Ciarli Cristiana)
Firmato digitalmente ai sensi D.Lgs 82/2005
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