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All’Albo on line

All’Amm.ne trasparente

AVVISO PUBBLICO UNICO PER IL REPERIMENTO DI N. 1 UNITA’ PER

INCARICO DI ESPERTO PER IL PROGETTO

“Attivita di prevenzione dei disturbi specifici dell’apprendimento
per gli alunni della scuola primaria”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

la Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii. -“Nuove norme sul procedimento amministrativo”;

la Legge n. 59/1997 - “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alleregioni
ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

I'art. 40 della L. n. 449/1997, che consente la stipulazione di contratti di prestazioned’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed
ordinamentali, per 'ampliamento dell’offerta formativa e per I'avvio dell’autonomia scolastica;

I’art. 14 comma 3 del D.P.R. n. 275/1999 - “Regolamento in materia di autonomiascolastica”;

I’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo n. 165/2001 recante - “Norme generalisull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

I'art. 23 della Legge 18 aprile 2005, n. 62 - “Abrogazione della possibilita per le pubbliche
amministrazioni di procedere a rinnovo di contratti”;

la Circolare n. 2 del 11 marzo 2008 del Ministro della Funzione Pubblica - “Disposizioni intema di
collaborazioni esterne”;

la Legge n. 190/2012, recante - “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

il D. Lgs. n. 33/2013 c.d. “Decreto Trasparenza”, cosi come modificato dal D. Lgs. n. 97/2016;

gli artt. 43, 44 e 45 del D.I. 129/2018 “Capacita ed autonomia negoziale, Funzioni e poteri del
dirigente scolastico nell’attivita negoziale e competenze del Consiglio d’Istituto nell’attivita
negoziale”;

il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. H, del D.L.
129/2018 adottato dall’Istituzione Scolastica con delibera del Consiglio di Istituto n. 7 del 03/12/2024;
gli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile sulla stipula di contratti di prestazione d’opera
intellettuale;

I’esercizio finanziario 2026;
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RENDE NOTO

che & aperta la selezione di un esperto per il conferimento dell’incarico in oggetto.

1 OGGETTO DELL’'INCARICO

Oggetto dell’incarico e la prevenzione dei disturbi specifici dell’apprendimento per gli alunni della scuola
primaria come in tabella sintetizzato:

Progetto e Attivita Plesso
Attivita di rilevazione per laprevenzione dei Plessi della Scuola primaria
disturbi di apprendimento Alunni delle classi seconde

L’'incaricato dovra garantire diversi tipi di interventi:

1. incontro informativo iniziale con il dirigente scolastico/lI'insegnante referente DSA;
2. incontri di osservazione nei plessi coinvolti e somministrazione prove di rilevazione;

3. incontro finale collettivo di restituzione dati con la referente, per presentare i risultati dell'intervento e per
programmare attivita didattiche di supporto alla discriminazione dei suoni(letto-scrittura), alle abilita visuo-
spaziali, alla quantificazione e al calcolo;

4. formulazione proposte di intervento didattico-educativo da attuare nelle attivita curricolari della classe
lungo I’'anno scolastico per promuovere e sostenere le abilita risultate deficitarie;

5. colloquio finale individuale con i genitori degli alunni risultati in difficolta. | colloqui di restituzione
avverranno nella scuola di appartenenza o presso la sede dell’Istituto Comprensivo 5 - AT.

L’incaricato si impegnera altresi a fornire i materiali e le copie necessari per lo svolgimento delle attivita e a
produrre un modello di liberatoria da sottoporre ai genitori degli alunni per ottenere ilconsenso.

L’attivita prevede la somministrazione di prove che dovranno rilevare gli indicatori di rischio DSA negli alunni
delle classi seconda della scuola primaria. L'orario e i giorni dello svolgimento dell’intervento saranno concordati
con le insegnanti.

Destinatari:
Alunni delle classi seconde della scuola primaria “Rio Crosio”, della scuola primaria “Buonarroti”,della scuola
primaria “Piero Donna” di Serravalle, in particolare:

Scuola primaria “Rio Crosio” classe Il A (17 alunni), classe Il B (17 alunni), classe Il C (23 alunni);
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Scuola primaria “Buonarroti” classe Il A (25 alunni), classe Il B (23 alunni);
Scuola primaria “P. Donna di Serravalle” classe Il (8 alunni),

per un totale di 113 alunni relativamente alle primarie.

2. REQUISITI RICHIESTI

Per I'ammissione alla selezione per il conferimento dell'incarico gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti
requisiti generali:

1. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
2. godere dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

4. non essere sottoposto a procedimenti penali.

e del seguente requisito specifico:

- essere in possesso di Laurea magistrale, o vecchio ordinamento, in Psicologia;

3. CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI/ESPERIENZE PROFESSIONALI

Tutti i titoli dichiarati dagli aspiranti saranno graduati secondo la tabella che segue.

TITOLI ED ESPERIENZE INDICATORI PUNTI PUNTEGGIO
MASSIMO
Laurea Specialistica/ (110/110 e lode) 12
Magistrale o V.O. in (110/110) 10
Psicologia (da 1002 109) 9 p. 12
(da90a99)
(<90) 7
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Titoli di studio aggiuntivi in -Dottorato di ricerca 3
ambito neuropsicologico- _Master di 2° livello 2
neuropsichiatrico -Master di 1° Livello 1
(max un titolo per tipologia) - abilitazioni/master o 2 p.8
specializzazioni inerenti
all’ambito dell’incarico
(disturbi
dell’apprendimento)
Iscrizione Albo Psicologi 3 p.3

Pubblicazioni afferenti _ o
al’ambito dei disturbi di Punti 1 per pubblicazione p.2

apprendimento (max 2 pubblicazioni)

Esperienze nel settore di . .
Punti 1 per esperienza

pertinenza presso le scuole p.3
pubbliche del primo ciclo (max 3 esperienze)
Esperienze nel settore di . .
. . Punti 1 per esperienza
pertinenza presso Istituto p.2
Comprensivo 5 (max 2 esperienze)
PUNTEGGIO TOTALE p. 30

A parita di punteggio si terra conto del seguente criterio: colloquio con la Dirigente Scolastica per valutare
I’esperienza maturata.

4. DURATA, PERIODO E LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO
L'impegno previsto & di complessive 50 ore da svolgersi nel periodo marzo 2026/aprile 2026.

Le attivita inerenti all'incarico saranno svolte presso i plessi di scuola primaria dell’lstituto Comprensivo 5 - AT.

5. TRATTAMENTO ECONOMICO

L’incarico sara conferito con determina della Dirigente Scolastica e formalizzato con la sottoscrizione di apposito
contratto.

Il compenso per la prestazione svolta da personale interno e/o in collaborazione plurima di cui all’art. 35 CCNL Comparto
Scuola del 29/11/2007 sara retribuito secondo il vigente CCNL Comparto Scuola. Si precisa fin da ora che I'attivita
progettuale deve essere svolta al di fuori dell’ordinario orario di lavoro.

Il compenso per la prestazione svolta da personale esterno & di € 2.000,00 (ossia € 40/h) omnicomprensivo di ogni onere
previdenziale e fiscale, IVA inclusa se dovuta. Il compenso e da ritenersi forfettario sia in quanto al lavoro effettuato in
presenza che all’analisi dei risultati da parte dell’esperto.

Il pagamento sara effettuato, tramite bonifico bancario al termine dell’attivita, previa presentazione in segreteria dei fogli

firma controfirmati dal referente del progetto, comprovanti gli incontri effettivamente svolti, una dettagliata relazione ed
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emissione di fattura elettronica se in possesso di Partita Iva o tramite notula di pagamento nel caso di personale esterno,
con tutti gli oneri previsti dalla normativa vigente in base alla scheda fiscale che sara compilata dal candidato.
6. TERMINE E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione, dovranno pervenire a questo Istituto tramite:

e consegna brevi manu presso gli Uffici di Segreteria siti in corso F. Cavallotti n. 47 — 14100 Asti;

e all'indirizzo di posta elettronica certificata atic82000r@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 del giorno

26/02/2026.

Non saranno accettate domande pervenute con modalita diverse e oltre il termine di cui sopra e dovranno essere
redatte secondo i modelli allegati al presente avviso e contenere tutte le informazioni in esso indicate. Alla domanda
dovra essere allegato un curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali richiesti dal presente awviso.

Le domande, se consegnate a mano, dovranno essere contenute in busta chiusa e recante all’esterno la dicitura
“Candidatura per attivita di prevenzione dei disturbi specifici dell’apprendimento per gli alunni”, dicitura che dovra
costituire I'oggetto in caso di posta elettronica.

Occorre presentare:

1. Domanda di partecipazione (ALL. 1);

2. Consenso al trattamento dei dati personali (ALL. 2);
Autocertificazione sui titoli posseduti ed esperienze pregresse (ALL. 3);
Scheda regime fiscale (ALL. 4);

Dichiarazione sostitutiva altri incarichi (ALL. 5);

Griglia di valutazione (ALL. 6);

N o ou e w

Curriculum vitae in formato europeo (https://europass.cedefop.europa.eu/it), in duplice copia, una
delle quali priva dei dati personali eccedenti e della firma autografa affinché la scuola ottemperi a quanto
previsto dall’ art. 15 del D. Lgs 33/2013 e ss.mm.ii.;

8. Fotocopia del documento di identita.

L'Istituto si riserva la facolta di effettuare il controllo dei titoli, dichiarazioni e autocertificazioni prima
dell’affidamento dell’incarico.

7. VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La selezione delle domande sara effettuata alla presenza dalla Dirigente Scolastico presso la sede legale
dell’lstituto Comprensivo 5 di Asti in data 26/02/2026. L'Istituto si riserva di procedere al conferimento
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze
progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso. L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento
dell’incarico per eventuali cause di forza maggiore.
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Non & ammessa, a pena di esclusione, la presentazione di offerte parziali o condizionate o espresse in modo
indeterminato. L’Istituto si riserva, in ogni caso, la facolta insindacabile di non dar luogo a nessun affidamento
dell’incarico.

8. AUTORIZZAZIONE E AFFIDAMENTO DELL'INCARICO A DIPENDENTI
DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

L’'iter da adottare per il conferimento degli incarichi € individuato nelle seguenti fasi:

a) Ricognizione dal personale interno all’Istituzione scolastica mediante lettera di incarico;
b) Ricognizione dal personale di altre 11.SS. mediante collaborazione plurima con lettera di incarico;

c) In via ulteriormente subordinata qualora le procedure di cui ai punti a) e b) abbiano dato esito
negativo, ricognizione dal personale dipendente di altra PA con contratto di lavoro autonomo. In tal
caso gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione (PA) dovranno essere autorizzati a
svolgere I'incarico dal proprio datore di lavoro e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di
detta autorizzazione.

d) Ricognizione dal personale esterno alla PA con contratto di lavoro autonomo. Si rammentache la
selezione in via preferenziale di personale dipendente di altre PP.AA. rispetto a soggetti privati esterno
non e prescritta dalla normativa ma costituisce una prassi suggerita dal Ministero , al fine di valorizzare
prioritariamente I'esperienza e le competenze maturate dai funzionari pubblici.

9. INFORMATIVA E PRIVACY

Gli esiti dell’avviso saranno pubblicati all’Albo della scuola ai sensi del decreto n. 101/2018 e aisensi del
Regolamento Europeo 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'Istituto Comprensivo 5
di Asti per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale
stipula del contratto, per le finalita inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito
web della scuola edil conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di
tali dati e obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena I'esclusione della stessa.la
partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al suddetto trattamento deidati personali.

Il presente bando e affisso all’Albo on-line dell’Istituto nell’apposita sezione del sito della scuola.

Il responsabile del trattamento dei dati personali e individuato nella persona della Dirigente Scolastica.

La Dirigente Scolastica
prof.ssa Emanuela Danese

Firmato digitalmente da:

Danese Emanuela

Firmato il 18/02/2026 15:44

Seriale Certificato: 4083983

Valido dal 11/12/2024 al 11/12/2027

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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