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Asti, 7 settembre 2026

Al sito web sez. Amministrazione Trasparente
All’Albo on line

Alla sezione web COESIONE ITALIA 21-27

Agli Atti

DECRETO DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI MADRELINGUA INGLESE
PROGETTO PIANO ESTATE 2026-2027 “Oltre il Tempo Scuola”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze
— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.A, interventi
di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 79 dell’11 maggio 2026, Avviso 112894 dell’11/05/2026 — Piano
Estate 2026-2027.

Titolo Progetto: Oltre il Tempo Scuola
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2026-862
CUP: G34D26004270007

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA
VISTO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

I’aggiornamento del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028, elaborato e approvato dal Collegio
Docenti con delibera n. 48 del 08/01/2026 ed approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 88 del
09/01/2026;

il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 91 del 05/02/2026 per
|’Esercizio finanziario 2026;

la Delibera del Collegio dei Docenti n. 69 del 26/05/2026 di adesione al progetto in oggetto;

la Delibera del Consiglio di Istituto n. 106 del 26/05/2026 di adesione al progetto in oggetto;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79, recante il “Piano per la

definizione di percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire
I"aggregazione, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2025-2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola
e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n.
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO I’avviso Prot. 112894 dell’11/05/2026, FSE+, che si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo
Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione
2021-2027.”;

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 38045;

VISTA la nota prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;

VISTA il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3555 del 23 giugno 2026;

VISTO I'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTO I"articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO I'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I'intero intervento;

VISTO I'art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO I'allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

VISTO il decreto di nomina in qualita di Responsabile Unico di Progetto (RUP) nella persona della Dirigente
Scolastica  prof.ssa Danese Emanuela prot. n. 3556 del 23 giugno 2026;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 111 del 1 luglio 2026 di autorizzazione all’assunzione dell’incarico

della Dirigente Scolastica per la direzione e il coordinamento del Progetto in oggetto;
CONSIDERATA la necessita di selezionare Esperti di comprovata esperienza e professionalita e in possesso di idonei
requisiti per la realizzazione delle attivita formative previste dal progetto;
CONSIDERATO i criteri diindividuazione delle figure individuati in Consiglio di Istituto con delibera n. 8 del 3 dicembre 2024;
CONSIDERATO che la ricognizione preliminare delle competenze interne, relativamente ai Moduli sotto indicati, svolta
nel Collegio dei docenti del 30 giugno 2026, non ha individuato figure disponibili all’assunzione degli
incarichi di esperto, rendendo necessario I'avvio della procedura di selezione esterna;

VISTO il Decreto di avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi per Esperti Madrelingua
Inglese prot. n. 3886 del 13 luglio 2026;
VISTO I’Avviso pubblico per la selezione di Esperti Madrelingua Inglese Progetto “Oltre il Tempo Scuola” prot. n.

3887 del 13 luglio 2026;
CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di valutazione di
cui all’art. 6 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita di progetto;
CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche occorrenti al
fine di svolgere I'incarico;
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RITENUTO altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione la Dirigente Scolastica, prof. ssa
Emanuela Danese, I'assistente amministrativa Tiziana Giulio (Componente) e la Direttrice dei servizi
generali e amministrativi, dott.ssa Emanuela Abate (Componente), anche in qualita di segretario
verbalizzante;

RITENUTE congrue ed idonee le competenze dei membri della commissione rispetto ai lavori e ai compiti che
verranno loro affidati;

VISTO il Decreto di costituzione della Commissione Tecnica di Valutazione prot. n. prot. n. 4221 del 28 agosto
2026;

VISTA la convocazione della suddetta Commissione prot. n. 4222 del 28 agosto 2026;

VISTO il Verbale n. 1 della Commissione Tecnica di Valutazione prot. n. 4268 del 31 agosto 2026;

VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie Esperti Madrelingua Inglese prot. n. 4341 del 1
settembre 2026,

DECRETA

per i motivi espressi nella premessa, che siintendono integralmente richiamati, la pubblicazione delle seguenti graduatorie
definitive per la figura di Esperto Madrelingua Inglese, in relazione al Progetto sopra definito.

Modulo: “ENGLISH FOR REAL LIFE 1”
SCUOLA PRIMARIA

Candidatl Punteggio
1 Vagliani Barbara Natascia 24
2 Golino Alessandra 17

Modulo: “ENGLISH FOR REAL LIFE 2”
SCUOLA PRIMARIA

Candidatl Punteggio
1 Vagliani Barbara Natascia 24
2 Golino Alessandra 17

Siprecisa che I'attivazione dei moduli previsti & subordinata al raggiungimento del numero minimo di partecipanti. Pertanto
I'incarico sara conferito esclusivamente in caso di effettiva attivazione dei relativi moduli.

Il presente decreto € pubblicato all’Albo sul sito web della scuola (Amministrazione trasparente, Albo on line, sezione web
COESIONE ITALIA 21-27), in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni PON.

Ai sensi della Legge 675/96 e del D.Lgs 196/2003, i dati forniti dai partecipanti saranno raccolti presso I'Istituto
Comprensivo IC 5 — AT di Asti ed utilizzati solo per fini istituzionali.

La Dirigente Scolastica

prof.ssa Emanuela Danese
Firmato digitalmente da:

Danese Emanuela
Firmato il 07/09/2026 17:29
Seriale Certificato: 4083983
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