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ggetto: Piattaforma ELISA — Proposte formative a.s. 2025/2026 rivolte al personale docente e ai referenti d’Istituto.

95i informano le SS.LL. che il Ministero dell’Istruzione e del Merito, con nota prot. n. 1725 del 24/04/2026, ha confermato per I'a.s.
3025/2026 la disponibilita dei percorsi formativi in modalita e-learning offerti dalla Piattaforma ELISA, finalizzati alla prevenzione e al
(Oontrasto del bullismo e del cyberbullismo, nonché alla promozione della cultura del rispetto.

8 corsi sono gratuiti, finanziati dal Ministero e fruibili in autonomia da parte del personale interessato.

QPercorsi formativi disponibili

1. Percorso formativo per Referenti e Team antibullismo / Team per 'emergenza — 4 corsi (25 ore complessive) sul bullismo,
sulle strategie di prevenzione e contrasto, — 1 corso di approfondimento sul “Bullismo basato sul pregiudizio”. Link:
www.piattaformaelisa.it/formazione-referenti-team

2. Percorso formativo per Dirigenti scolastici e Collaboratori vicari — 5 ore dedicate al ruolo di governance nella prevenzione
del fenomeno. Link: https://www.piattaformaelisa.it/formazione-dirigenti-scolastici/

Percorso formativo per tutto il personale docente — 5 ore sul tema del bullismo e sulle azioni educative e didattiche di
prevenzione. Link: www.piattaformaelisa.it/formazione-docenti

4. Nuovo percorso formativo per tutto il personale docente — Peer Education — 2 moduli da 5 ore ciascuno (10 ore totali),
dedicati al coinvolgimento dei pari nei programmi di prevenzione e contrasto del bullismo e del cyberbullismo. Link:
www.piattaformaelisa.it/formazione-docenti
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1Al termine di ciascun percorso é rilasciato attestato di partecipazione valido ai fini della formazione in servizio.

i invitano le/ i docenti a prendere visione dei percorsi disponibili e a procedere all’iscrizione secondo le modalita indicate nella
iattaforma. Il Referente d’Istituto per il bullismo e il cyberbullismo & tenuto a verificare la propria iscrizione alla Piattaforma ELISA e
completare i percorsi previsti per il ruolo.
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<rSi raccomanda la pil ampia partecipazione, in coerenza con gli adempimenti previsti dalla normativa vigente (L. 71/2017 e L.
70/2024).

Per eventuali necessita tecniche e possibile contattare: supporto@piattaformaelisa.it
Confidando nella consueta collaborazione, si porgono cordiali saluti.

La Dirigente Scolastica
prof.ssa Emanuela Danese
Firmato digitalmente da:
Danese Emanuela
Firmato il 07/05/2026 11:52
Seriale Certificato: 4083983
Valido dal 11/12/2024 al 11/12/2027

o InfoCamere Qualified Electronic Signature CA



		2026-05-07T09:52:48+0000
	Danese Emanuela




