~tiit i incine| IF D) T IR ‘PER LITALIA DI DOMANI

OESIONE .
ITALIA 21-27 L Cofinanziato
LA dall’Unione europea
COMPETENZE

et B ) e PNRR ISTRUZIONE
Istituto Comprensivo 5 - AT &
Corso XXV Aprile, 151 - Asti (AT)
Temporaneamente in C.so Felice Cavallotti, 47 — Asti (AT)
Tel.: 0141/214133 - E-mail: atic82000r@istruzione.it @

Nt i Pec: atic82000r@pec.istruzione.it
C.F.: 92082060051- Cod. Mec.: ATIC82000R

Asti, 14 ottobre 2025

Al sito web Amministrazione Trasparente
All" Albo on line

Alla sezione web COESIONE ITALIA 21-27
Agli Atti

Al DSGA

GGETTO: Awviso pubblico per la selezione e nomina di Esperti Progetto “Orienta...Menti”

054,36 - 14/10/2025 - IV.2 - U

8:ondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze
'(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D — Awviso
j’rot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

)

(Codice Progetto (CNP): ESO4.6.A4.D-FSEPN-PI-2025-179
UP: G54D25003880007

itolo progetto: Orienta...Menti

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

GISTRO PRQTO

LLWISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti

r'Focali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

QVISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
colastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

&’VISTO il P.T.O.F. d’Istituto, approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 25 del 07/01/2025;

HVISTO il Programma Annuale E.F. 2025;

WVISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
%famministrativo—contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
1077
§VISTO il Decreto MIM prot. n. 233 del 19/11/2024, recante “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle
Oscuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli

tudenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola

e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025, recante “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle

scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli

studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’'ambito del Programma Nazionale “PN Scuola

e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 2 del 14 maggio 2025;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 37 del 15 maggio 2025;
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VISTA la candidatura n. 11004 del 4 giugno 2025 all’ Avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione Scolastica sull’apposita
—piattaforma PN 2021-2027;

1IVISTA la nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025, recante “Fondi Strutturali Europei — Programma
Wazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
—Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro
wylell’istruzione e del Merito 19 novembre 2024 n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle
Sscuole secondarie di primo grado”. Autorizzazione progetti assunta al prot. n. 3503 del 25/06/2025, con la quale & stato
cputorizzato il progetto dal titolo “Orienta...Menti” presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice nazionale
ngogetto ESO4.6.A4.D-FSEPN-PI-2025-179, CUP G54D25003880007 e con finanziamento complessivo pari ad euro
«22.404,00;
wVISTA la delibera n. 52 del Consiglio d’ Istituto di assunzione in Bilancio del 26 giugno 2025;
CVISTO l'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
YProcedimento;
8IISTO il Decreto di nomina in qualita di Responsabile Unico del Progetto (RUP) nella persona della Dirigente Scolastica

iprof.ssa Danese Emanuela prot. n. 3628 del 9 luglio 2025;

ISTO il Decreto di incarico di Direzione e Coordinamento nella persona della Dirigente Scolastica prof.ssa Emanuela
anese prot. n. 5071 del 10 ottobre 2025;

(QVISTA la necessita di selezionare Esperti di comprovata esperienza e professionalita per la realizzazione delle attivita
Sformative previste dal progetto;
CCONSIDERATI i criteri per I'individuazione delle figure approvati dal Consiglio di Istituto con delibera n. 8 del 3 dicembre
05024;
CVISTO il proprio Decreto di avvio della procedura di selezione Esperti e Tutor da incaricare nel predetto progetto prot. n.
0%109 del 13 ottobre 2025,

|_

2

)

&J EMANA

L'Jun avviso di selezione pubblica per il reclutamento di Esperti per la realizzazione dei moduli formativi riportati nell’art.1.
o

g Art. 1 - Oggetto

&E avviata la procedura di selezione comparativa, mediante valutazione dei curricula, finalizzata all’individuazione di n. 4
<'fEspertl incaricati della realizzazione dei moduli di seguito indicati:

Titolo Modulo Durata Incarico Unita di Costo Standard

“A scuola per esplorare le mie potenzialita e perun | 30 ore n. 1 esperto €70,00/h
futuro di successo!” 1

ATIC82000R -

“A scuola per esplorare le mie potenzialita e perun | 30 ore n. 1 esperto €70,00/h
futuro di successo!” 2

STEMA4ALL — Scienza e Tecnologia per I'Inclusionee | 30 ore n. 1 esperto €70,00/h
I’Orientamento dei Giovani Talenti! 1

STEMJ4ALL — Scienza e Tecnologia per I'Inclusionee | 30 ore n. 1 esperto €70,00/h
I’Orientamento dei Giovani Talenti! 2
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“A scuola per esplorare le mie potenzialita e per un futuro
di successo!” 1

“A scuola per esplorare le mie potenzialita e per un futuro
di successo!” 2

STEMA4ALL — Scienza e Tecnologia per I'Inclusione e
I’Orientamento dei Giovani Talenti! 1

STEMJ4ALL — Scienza e Tecnologia per I'Inclusione e
I’Orientamento dei Giovani Talenti! 2

Oggi piu che mai, 'educazione deve guidare i ragazzi della scuola secondaria di
primo grado verso un mondo in continua trasformazione, dove le competenze
non sono pil solo nozioni da memorizzare, ma strumenti per orientarsi con
consapevolezza, creativita e spirito critico. Orientare oggi i ragazzi € una sfida
che richiede un approccio nuovo, centrato sulla persona, sulle competenze
trasversali e sulla coscienza delle trasformazioni del mondo del lavoro e della
societa. Non si tratta solo di scegliere “una scuola”, ma di iniziare un percorso
verso la realizzazione di sé. Negli incontri sara utilizzata una didattica innovativa
fondata su strategie STEAM - Scienza, Tecnologia, Ingegneria, Arte e
Matematica — che si intrecceranno per dare vita a percorsi di apprendimento
attivi, coinvolgenti, interdisciplinari. Attraverso progetti reali, challenge creative
e attivita laboratoriali, i ragazzi impareranno a pensare in modo sistemico, ad
affrontare problemi complessi, a collaborare e a valorizzare i propri talenti. Il
fine e far capire agli allievi che la tecnologia non é solo uno strumento: & un
ambiente da abitare con intelligenza. L'intelligenza artificiale al termine del
corso diventera parte integrante degli incontri, non come sostituto
dell'insegnante, ma come alleato dell’apprendimento dei ragazzi. Chatbot
educativi, tutor virtuali, strumenti di personalizzazione dell’apprendimento:
tutto concorre a creare un ecosistema inclusivo, dove ogni studente puo
procedere con il proprio passo, secondo le sue attitudini e passioni.

| ragazzi diventeranno protagonisti attivi del loro sapere, costruiranno
connessioni, porgeranno domande, esploreranno possibilita. Una scuola cosi
non si limitera a preparare per il domani: lo costruira, giorno dopo

giorno, con consapevolezza e passione.

OBIETTIVI

1. Promuovere un apprendimento attivo e interdisciplinare, superando la
frammentazione delle materie scolastiche.

2. Stimolare la curiosita scientifica e il pensiero critico, attraverso attivita
sperimentali e progettuali.

3. Sviluppare la creativita e la capacita di problem solving, integrando arte e
design con la scienza e la tecnologia.

4. Favorire l'inclusione valorizzando diversi stili cognitivi e modalita di
apprendimento.

5. Educare alluso consapevole della tecnologia,
un’introduzione guidata all’intelligenza artificiale.

6. Orientare alle future scelte scolastiche e professionali, facendo emergere
passioni e attitudini personali.

anche attraverso

RISULTATI ATTESI

e (Capacita di analizzare fenomeni
sperimentazione e metodo scientifico.
e Utilizzo corretto di concetti matematici per risolvere problemi reali o
progettuali.

e Abilita nell'integrare tecnologia, scienza, arte e matematica in un’ottica
progettuale e creativa.

e Saper realizzare un prodotto o un prototipo (digitale o fisico) che risponda a
un problema o a una sfida.

scientifici attraverso osservazione,

La fase della scuola secondaria di primo grado rappresenta un passaggio
delicato per I'orientamento futuro: gli alunni iniziano a prendere decisioni che
influenzeranno il loro percorso scolastico e professionale, spesso senza
strumenti adeguati per comprendere le proprie attitudini e le opportunita
offerte dal territorio. Il contesto locale, pur disponendo di una rete potenziale
di risorse (associazioni, fondazioni, universita, licei ed istituti tecnici, imprese
digitali/artigiane, centri culturali e scientifici), risulta spesso poco conosciuto e
scarsamente integrato nei percorsi scolastici. Manca infatti un collegamento
sistemico tra scuola e mondo del lavoro/formazione, in particolare in un’ottica
inclusiva. In questo scenario, i due Moduli intendono:

R LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
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e rendere accessibile a tutti gli studenti I'approccio alle discipline STEM,
attraverso metodologie inclusive e strumenti adatti anche a chi presenta
difficolta di apprendimento o disabilita;

¢ sostenere la motivazione e la fiducia nel proprio talento, valorizzando la
creativita e la competenza anche nei soggetti a rischio di marginalita;

e costruire un ponte tra scuola, territorio e mondo del lavoro/formazione,
favorendo una conoscenza concreta delle possibilita future e promuovendo
I'orientamento consapevole;

e innescare un cambiamento culturale nella comunita educante, promuovendo
I'equita e la collaborazione tra scuola, famiglie, enti locali e realta produttive e
sociali.

OBIETTIVI

* Promuovere I'accesso equo alle discipline STEM

e Sviluppare competenze scientifiche, tecnologiche, matematiche e
geometriche in modo inclusivo

e Favorire I'autoconsapevolezza e I'orientamento precoce

e Stimolare curiosita, creativita, problem solving e lavoro di gruppo

* Rafforzare la collaborazione scuola—territorio

RISULTATI ATTESI

* Aumento dell’interesse per le discipline STEM

¢ Riduzione del divario motivazionale e didattico

* Maggiore partecipazione e inclusione degli studenti fragili

eSviluppo di competenze trasversali (logica, comunicazione, collaborazione)

¢ Maggiore consapevolezza del proprio potenziale e delle possibilita formative
future

utti gli incontri dovranno essere svolti in orario extrascolastico.

Compiti dell’Esperto:

e Elaborare un programma analitico delle attivita da sviluppare

e Individuare metodologie didattiche appropriate

e Predisporre materiali didattici per ogni lezione

e Sostenere i corsisti nel processo di potenziamento didattico e favorire la relazionalita, I'aggregazione, I'inclusione,
la socialita, I'accoglienza e la vita di gruppo

e Elaborare una Relazione finale delle attivita

-ATPO9SRC - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005136 - 14/10/2025 - IV.2 - U

Per I'affidamento degli incarichi sara adottato il seguente schema delle precedenze come da “Regolamento per il
onferimento degli incarichi individuali” approvato dal Consiglio di Istituto:

) Docenti interni di questa istituzione scolastica

) Docenti interni ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime)
=) Dipendenti di altra P.A

<‘fd) Esperti esterni persone fisiche

CB2000R

Con i soggetti destinatari degli incarichi si procedera alla stipula di:

- una lettera di incarico in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione o di affidamento ad una risorsa di
altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

- un contratto di lavoro autonomo in caso di personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al
personale fisico esterno, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, in riferimento al proprio
regime fiscale.
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Art. 2 Requisiti di ammissione
—Alla procedura selettiva di cui al presente avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza del termine utile di
ipresentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza straniera, italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione;
b) peril personale scolastico essere in servizio presso codesta istituzione scolastica o altra istituzione scolastica con
contratto a tempo indeterminato o determinato fino al 30 giugno o al 31 agosto;
¢) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano I'interdizione dai pubblici uffici
e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si € a conoscenza, fermo restando I'obbligo di indicarli in
caso contrario;
d) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;
e) possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165;
f) insussistenza di cause diincompatibilita e assenza di situazioni di conflitto di interesse con I'istituzione scolastica.
8_’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I’esclusione dalla procedura di
iIformazione dell’elenco o dalla procedura di affidamento dell’incarico.
a selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una commissione di valutazione nominata
éon apposito atto dirigenziale. La commissione attribuira un punteggio globale, sommando il punteggio attribuito ai titoli
8:u|tura|i, professionali e di servizio dichiarati dai candidati.

= . . .
@) Art. 3 Durata dell’incarico e compenso previsto

gl_a durata della prestazione e prevista per il periodo che va da novembre 2025 a dicembre 2026, secondo i tempi di

Cpttuazione del progetto.

[XTutte le attivita dovranno essere prestate al di fuori dell’ordinario orario di servizio a partire dalla data di incarico e fino

val termine delle operazioni del progetto. Il compenso previsto & di 70,00 €£/h onnicomprensivo.

al corrispettivo verra erogato a completamento dell’attivita, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della

H_i:lisponibilité degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali
iritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

o

n Art. 4 Presentazione della candidatura

gl_e istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmate in calce, corredate dall’allegato B e dal

|<T~curriculum vitae redatto secondo il modello europeo, anch’essi debitamente firmati, e da un documento d’identita in
icorso di validita, devono pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 29 ottobre 2025, esclusivamente tramite posta

lettronica ordinaria all’indirizzo atic82000r@istruzione.it riportando nell’ oggetto: Candidatura Esperto Progetto
8’Orienta...Menti".
& ’istanza dovra contenere:

05136 - 14/10/2025 - IV.2

O 1. Allegato A - modello di candidatura

:: 2. Allegato B — griglia di autovalutazione dei titoli
3.  Curriculum Vitae su formato modello Europeo
4.  Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita
5. Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita

La partecipazione alla presente procedura di selezione non determina alcun diritto all’assegnazione dell’incarico.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore
di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese
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dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e

,ss.mm.ii., implicano responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla
Nelezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese
—Ifosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. | suddetti
erequisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della candidatura.

O

g Art. 5 Procedura di selezione

<hi fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto, sara valutato il possesso dei titoli di accesso, di altri

f_’ptoll oltre che delle esperienze professionali secondo le seguenti tabelle:

«; Griglia di valutazione titoli per selezione docente ESPERTO

a9

8 PRECEDENZA: Avranno precedenza i docenti appartenenti all’ordine di scuola in cui si effettuera la formazione.

8 A. Istruzione e formazione nello specifico settore

CI) PUNTI

-

= 110 e lode 10

8 Al. Laurea

l(_)(vecchio ordinamento o magistrale) 100 — 110 8

O

E <100 5

8 110 e lode 7

l—

Q A2. Laurea 100-110 5

8 (triennale, in alternativa al punto al)

(h'd <100 3

1

8 A3. Diploma 5

g (in alternativa ai punti al e a2)

& A4, Dottorato di ricerca Max 1 3

<

m' A5. Master universitario dill livello Max 1 1

o

8 A6. Master universitario di | livello

AN

8 (in alternativa al punto a5) Max 1 1

-

<[ A7. Conoscenze specifiche sui contenuti e le metodologie del modulo 2 punti
(documentati attraverso attestati di partecipazione a corsi di formazione / Max. 8
aggiornamento aventi durata minima di 20 ore ciascuno) cad.

Subtot. A 30 punti

B. Certificazioni ottenute nello specifico settore

B1. Competenze i.c.t. certificate 5 punti
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(ECDL, MOS, IC3, MCAS, Eipass, ICL, P.E.K.I.T.)
B2. Competenze linguistiche certificate livello C1

B3. Competenze linguistiche certificate liv. B2 (in alternativa a C1 in alternativa
al punto b2

B4. Competenze linguistiche certificate liv. B1 (in alternativa ai punti b2-b3)

C. Esperienze nello specifico settore

C1. Esperienze lavorative o di docenza o collaborazione con universita, enti,
associazioni professionali riguardanti percorsi/attivita coerenti con il modulo
formativo

C2. Incarico di animatore digitale

C3. Esperienze di docenza come esperto in moduli PON/PNRR attinenti alla
disciplina/argomenti richiesti

C4. Esperienze documentate di insegnamento attinenti alla
disciplina/argomento del modulo con bambini dell'Infanzia o ragazzi di scuola
primaria e/o di scuola secondaria di primo grado

C6. Pubblicazioni sull’ argomento del Modulo

aranno escluse dalla valutazione le domande:
e dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso

e pervenute oltre i termini previsti

e pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso

e sprovviste degli allegati richiesti
e sprovviste del documento di riconoscimento in corso di validita
e sprovviste delle firme richieste sui documenti di partecipazione

Subtot. B

Max 3

Max 5

Max 5

Subtot. C

Totale

Art. 6 Pubblicazione esiti della selezione e conferimento incarichi
La Commissione composta da 3 membri sara nominata dalla Dirigente Scolastica con provvedimento successivo alla
conclusione dei termini del presente avviso, e stilera la graduatoria tenendo conto dei criteri sopra elencati. Nel caso di
parita di punteggio tra candidati verra selezionato il candidato pilu giovane di eta. In caso di ulteriore parita si procedera
per sorteggio. La graduatoria provvisoria verra pubblicata all’albo on-line dell’'Istituto. Avverso tale graduatoria sono
ammessi reclami entro 5 giorni dalla pubblicazione della stessa.

Decorsi 5 giorni dalla pubblicazione la graduatoria diventera definitiva.

&

5 punti
2 punti

1 punti

10 punti

2 punti
ad esperienza
2 punti
4 punti

cad.

4 punti
cad.
2 punti
50 punti

90 punti
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Gli incarichi saranno conferiti dalla Dirigente Scolastica.

DQuesta Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura
.di disponibilita o di un numero di candidature corrispondenti alle figure da individuare.

2

>In caso di candidature valide strettamente sufficienti a coprire il numero di incarichi previsti nel presente avviso ovvero in
1qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, la Dirigente
Qascolastica procedera in autonomia all’assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 7 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per
uanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M.
el 26 aprile 2022, n. 105 e ss.mm.ii.

005136 -,14/10/2025

Art. 8 Trattamento dei dati

Cﬁ dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018 e del

CRegolamento Europeo 2016/679, sulla base del consenso espressamente indicato dagli interessati, contestualmente alla

jJresentazione dell’istanza di partecipazione, per i fini strettamente connessi alla presente procedura.

Q dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalitd connesse alla
resente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

I Titolare del trattamento dei dati I'lstituto Comprensivo 5 - AT di Asti, con sede temporanea in Corso Felice Cavallotti n.

45, rappresentato dalla Dirigente Scolastica prof.ssa Emanuela Danese.

Art. 9 Responsabile del procedimento

HAi sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura & la prof.ssa Danese
manuela, in qualita di Dirigente scolastica, e-mail istituzionale atic82000r@istruzione.it, numero di telefono 0141
R14133.

GISIRO P

Art. 10 Pubblicizzazione della procedura di selezione
| presente Avviso, ai sensi dell’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241 e in ottemperanza agli obblighi di informazione e
Gpubblicizzazione, € pubblicato sull’Albo on line dell’Istituzione scolastica, e nella sezione dedicata al COESIONE ITALIA 21-
|0—'27 nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi e Gare.

SRC-R

<

o Articolo 11 Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

8:on riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del D. Lgs. n.
&165/2001.

8 Articolo 14. Norme di rinvio

FPer quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si rinvia al D. Lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre
<horme vigenti.

La Dirigente Scolastica
prof.ssa Emanuela Danese
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