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Asti, 11 dicembre 2024

Al sito web Amministrazione Trasparente
All" Albo on line

Alla sezione web PNRR

Agli Atti

Al DSGA

OGGETTO: Avviso di selezione per il conferimento di n. 26 incarichi individuali in qualita di Tutor e di n. 5
Formatori/Mentor afferenti alla Linea di Intervento A — realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per le STEM e il multilinguismo per studentesse e studenti.

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’'Unione Europea Next Generation EU - Missione 4:
Istruzione e Ricerca - Componente 1-Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche — D.M. 65 del 12 aprile 2023.

Titolo del Progetto: “STudiamoEMiglioriamo”
Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-40260
CUP: G34D23006300006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165 avente ad oggetto "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii ;

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii ;

VISTO il D.P.R. dell’l8 marzo 1999, n. 275 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge del 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
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VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione “Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali”;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 65, Decreto di riparto delle risorse
alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

VISTO I’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR finanziata
dall'Unione Europea;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 avente ad oggetto:
“Istruzioni operative” nell’ambito del PNRR — Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. n. 30662 del 28 febbraio 2024 avente ad oggetto
“Chiarimenti e F.A.Q.”

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 5 febbraio 2024 di approvazione del Progetto
“STudiamoEMiglioriamo” e di inserimento dello stesso nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio
2022/2023 - 2023/2024 — 2024/2025;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 4 dell’8 febbraio 2024 di approvazione del Progetto
“STudiamoEMiglioriamo” e di inserimento dello stesso nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio

2022/2023 - 2023/2024 — 2024/2025;

VISTA la proposta progettuale inviata in data 7 febbraio 2024 tramite piattaforma FUTURA,;
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VISTO I'atto di concessione prot. n° AOOGABMI/0033753 del 29-02-2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il decreto di nomina in qualita di Responsabile Unico del Progetto (RUP) nella persona della Dirigente
Scolastica prof.ssa Danese Emanuela prot. n. 1530 del 25 novembre 2024;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 732 del 1 marzo 2024 delle risorse finanziarie del Progetto
“STudiamoEMliglioriamo” pari a € 89.388,56;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “STudiamoEMiglioriamo” di avvalersi della collaborazione
di personale in possesso di idonei requisiti, in qualita di Tutor e Formatori/Mentor:
— linea di intervento A - realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per le STEM e il
multilinguismo per studentesse e studenti;

RITENUTO che l'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste ( n. 26 Tutor - n. 5
Formatori/Mentor) attraverso la procedura di ricognizione di personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATI i criteri di individuazione delle figure individuati in Consiglio di Istituto con delibera n. 8 del 3
dicembre 2024;

VISTO il proprio Decreto di avvio procedura di selezione docenti interni per la funzione di Tutor e
Formatori/Mentor da incaricare nel predetto progetto prot. n. 0002030 dell’11 dicembre 2024;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi in qualita di Tutor
e Formatori/Mentor per la realizzazione dei percorsi formativi nell’lambito della Linea di Investimento 3.1
«Nuove competenze e nuovi linguaggi» della Missione 4, Componente 1 — Istruzione e ricerca — Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - intervento A;

EMANA

il presente avviso di selezione interna, mediante procedura comparativa di titoli ed esperienze, volta al
conferimento di incarichi individuali, come di seguito specificati.

Art. 1. Oggetto

Il presente avviso & diretto al conferimento dei seguenti incarichi individuali a docenti in servizio presso
I'istituzione scolastica:

Linea di Intervento A NUMero ore Numero
. Numero corsi Numero tutor . partecipanti
L . . Attivita . R per singola .
Realizzazione di percorsi richiesti richiesti edizione per singola
didattici, formativi e di edizione
orientamento per Percorsi di orientamento e 5 infanzia

; ; . L n. 20 Tutor 12 ore 20 alunni
studentesse e studenti formazione per il 9 primaria
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potenziamento delle 6 secondaria

Importo assegnato per competenze STEM, digitali e
l'intervento € 72.685,52 di innovazione

Percorsi di tutoraggio per
I’orientamento agli studi

i . n.5 i
e alle carriere S_TEM’ 5 secondaria . 20 ore 7 alunni
anche con il Formatori/Mentor
coinvolgimento delle
famiglie

Percorsi di formazione

per il potenziamento 1infanzia
delle competenze 3 primaria n. 6 Tutor 20 ore 20 alunni
linguistiche degli studenti 2 secondaria

Uno stesso Tutor o Formatore/Mentor potra svolgere pil incarichi all’interno di piu tipologie di attivita purché
in orario non coincidente.

Art. 2. Compiti specifici del Tutor

garantire il raccordo didattico, organizzativo e amministrativo con il Dirigente scolastico, con il gruppo
di lavoro e con il Direttore dei servizi generali e amministrativi;
partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dalla Dirigente scolastica;
collaborare con I'esperto alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei percorsi formativi;
svolgere le attivita in presenza, rispettando il calendario previsto;
facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle
attivita del percorso formativi;
rilevare le presenze degli alunni e registrare gli argomenti svolti sull’apposita piattaforma ministeriale;
segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del minimo previsto;
monitorare lo svolgimento delle attivita progettate, contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata e sollecitandone la regolare partecipazione;
facilitare I'attuazione di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche;
partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi;
mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul piano curricolare;
consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attivita di tutoraggio svolta;
curare la raccolta di eventuale materiale didattico prodotto, al fine della creazione di uno specifico
archivio.

Art. 3. Compiti specifici del Formatore/Mentor
garantire il raccordo didattico, organizzativo e amministrativo con la Dirigente scolastica, con il gruppo
di lavoro e con il Direttore dei servizi generali e amministrativi;
partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dalla Dirigente scolastica;
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progettare e mettere in atto esperienze di mentoring in piccoli gruppi, con I'obiettivo di consentire a
studentesse e studenti, secondo un approccio personalizzato, di orientarsi nella scelta degli studi e delle
carriere professionali nelle discipline STEM,;

sulla base degli esiti di indagini conoscitivo - attitudinali preliminari, attivarsi per valorizzare i talenti, le
esperienze e le inclinazioni verso le discipline STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie;
sostenere attivamente i processi di apprendimento;

collaborare con il Gruppo dilavoro per I'orientamento e il tutoraggio STEM e multilinguismo, per attivita
di monitoraggio delle azioni, rilevazione degli impatti e per fornire elementi utili sulla base dei quali
possano essere elaborate proposte di aggiornamento della programmazione di Istituto in relazione a
curricolo, metodologie, orientamento e valutazione;

inserire nella piattaforma Futura i dati relativi alla gestione dell’edizione nelle sezioni di specifica
competenza;

aggiornare, oltre che in forma cartacea, anche sull’apposita piattaforma ministeriale, la documentazione
delle attivita svolte e quant’altro richiesto;

svolgere le attivita rispettando il calendario previsto;

segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del minimo previsto;
mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul piano curricolare;

consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attivita svolta;

curare la raccolta di eventuale materiale didattico prodotto, al fine della creazione di uno specifico
archivio.

Art. 4. Requisiti di ammissione

Alla procedura selettiva di cui al presente avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza del termine
utile di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

cittadinanza straniera, italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione;

per il personale scolastico essere in servizio presso codesta istituzione scolastica o altra istituzione
scolastica con contratto a tempo indeterminato o determinato fino al 30 giugno o al 31 agosto;
insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione dai
pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si & a conoscenza, fermo restando
I'obbligo di indicarli in caso contrario;

godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;

possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165;

insussistenza di cause di incompatibilita e assenza di situazioni di conflitto di interesse con l'istituzione
scolastica.

L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla
procedura di formazione dell’elenco o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una commissione di valutazione
nominata con apposito atto dirigenziale. La commissione attribuira un punteggio globale, sommando il
punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati.
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Art. 5. Durata dell’incarico e compenso previsto
La durata della prestazione e prevista per il periodo che va da gennaio 2025 al 15 maggio 2025, secondo i tempi
di attuazione del progetto.
Tutte le attivita dovranno essere prestate al di fuori dell’ordinario orario di servizio a partire dalla data di incarico
e fino al termine delle operazioni del progetto. Il compenso & determinato come previsto nelle istruzioni
operative dell’Unita di missione per il PNRR del MIM prot. n. 132935 del 15 novembre 2023:
— 34,00 €/h onnicomprensivo per l'incarico di Tutor nell’ambito dell’intervento A - percorsi formativi
STEM, digitali, lingue per studenti, tutoraggio per studenti;
— 79,00 €£/h onnicomprensivo per I'incarico di Formatore/Mentor nell’ambito dell’intervento A - Percorsi
di tutoraggio per I'orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle
famiglie
La liguidazione del compenso avverra dopo la presentazione di tutti i documenti previsti e la verifica del time
sheet delle attivita svolte ed € soggetta alle variazioni previste all’avviso di riferimento e dalla normativa relativa
ai progetti PNRR, anche in caso di disposizioni emanate successivamente alla scadenza del presente avviso e fino
all’approvazione del rendiconto finale del progetto da parte delle autorita competenti.
Il corrispettivo verra erogato a completamento dell’attivita, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della
disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad
eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla
medesima.

Art. 6. Presentazione della candidatura
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmate in calce, corredate
dall’allegato B e dal curriculum vitae redatto secondo il modello europeo, anch’essi debitamente firmati, e da
un documento d’identita in corso di validita, devono pervenire entro e non oltre le ore 12:00 di venerdi 20
dicembre 2024, esclusivamente tramite posta elettronica ordinaria all’indirizzo atic82000r@istruzione.it
riportando nell’ oggetto Candidatura Tutor progetto MA4C113.1-2023-1143-P-40260 o Candidatura
Formatore/Mentor M4C113.1-2023-1143-P-40260.

L’istanza dovra contenere:
1. Allegato A - modello di candidatura;
Allegato B — griglia di autovalutazione dei titoli;
Curriculum Vitae su formato modello Europeo
Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita
Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita

vk wnN

La partecipazione alla presente procedura di selezione non determina alcun diritto all’assegnazione dell’incarico.
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art.
76 del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., implicano responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la
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falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere
risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della candidatura.

Art. 7. Procedura di selezione
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto, sara valutato il possesso dei titoli di accesso,
di altri titoli, oltre che delle esperienze professionali secondo le seguenti tabelle:

Requisito d’accesso: docente dello stesso ordine di scuola cui & destinato il modulo. Solo in caso di assenza di docenti dello stesso ordine si
potranno nominare docenti da altro ordine di scuola.

A. Istruzione e formazione nello specifico settore

PUNTI
Al. Laurea attinente il modulo 110 e lode 10
(vecchio ordinamento o magistrale) 100 - 110 8
<100 5
110 e lode 7
A2.L i il |
: aurea f‘a\ttmente |‘ modulo 100-110 5
(triennale, in alternativa al punto A1)
<100 3
A3. Diploma attinente il modulo 5
(in alternativa ai punti Al e A2)
A4. Possesso, oltre al titolo indicato al punto 1, di titoli (abilitazioni, dottorati di ricerca,
seconda laurea sempre vecchio ordinamento ovvero specialistica, secondo diploma di 1 punto per ogni titolo 3
maturita, diplomi universitari. Max punti 3
I titoli devono essere gia rilasciati. Non si considerano se “in corso di svolgimento”.
A5. Corsi di perfezionamento post lauream o post diploma, master post lauream (solo da 1500 | 0,50 punto per ogni titolo )
h e 60 cf), corsi di alta formazione post-universitaria, corsi di specializzazione almeno biennale. Max 2 punti
0,50 per ciascun corso di
almeno 10 h
A6. Corsi di formazione specifici inerenti la disciplina/argomento del modulo 1 punto per ciascun corso 3
sup.al0h
Max 3 punti
Subtot. A 18 punti
B. Certificazioni ottenute nello specifico settore
B1. Certificazioni informatiche 15:;;12;;?\?' )
(ECDL, MOS, IC3, MCAS, Eipass, ICL,P.E.K.I.T.) .
Max 2 punti
Subtot. B 2 punti
C. Esperienze nello specifico settore
C1. Incarichi di coordinamento nei progetti PON (Valutatore/coordinatore/facilitatore) 1 punto per |ncf-mco 3
Max 3 punti
C2. Esperienza in qualita di esperto PON coerente con I'intervento richiesto nella scuola di ! puntc:ﬁp;::;ans;:;grr]nodulo )
infanzia, primaria o secondaria di primo grado .
Max 2 punti
C3. Esperienza in qualita di tutor PON in moduli per la scuola dell’infanzia, primaria o 0,50 pe-r ogni modulo PON
e dialmeno 20 h 5
secondaria di primo grado X
Max 5 punti
Subtot. C 10 punti
Totale 30 punti
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Saranno escluse dalla valutazione le domande:
e dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;
e pervenute oltre i termini previsti;
e pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
e sprovviste degli allegati richiesti
e sprovviste del documento di riconoscimento in corso di validita
e sprovviste delle firme richieste sui documenti di partecipazione

Art. 8. Pubblicazione esiti della selezione e conferimento incarichi
La Commissione composta da 3 membri, che sara nominata dal Dirigente Scolastico con provvedimento
successivo alla conclusione dei termini del presente avviso, tenendo conto dei criteri sopra elencati, stilera la
graduatoria. Nel caso di parita di punteggio tra candidati verra selezionato il candidato piu giovane di eta. In
caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio. La graduatoria verra pubblicata all’albo on-line dell’Istituto.
Avverso tale graduatoria sono ammessi reclami entro 48 ore dalla pubblicazione della stessa.
Decorsi 5 giorni dalla pubblicazione la graduatoria diventera definitiva.
Gli incarichi saranno conferiti dalla Dirigente scolastica.
Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura di disponibilita o di un numero di candidature corrispondenti alle figure da individuare.
In caso di candidature valide strettamente sufficienti a coprire il numero di incarichi previsti nel presente avviso
ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di
valutazione, la Dirigente scolastica procedera in autonomia all’assegnazione immediata dell’incarico.

Articolo 9. Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105 e ss.mm.ii.

Articolo 10. Trattamento dei dati
| dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal D.Lgs. n.
101/2018 e del Regolamento Europeo 2016/679, sulla base del consenso espressamente indicato dagli
interessati, contestualmente alla presentazione dell’istanza di partecipazione, per i fini strettamente connessi
alla presente procedura.
| dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse
alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
Il Titolare del trattamento dei dati I'Istituto Comprensivo 5 Asti, con sede temporanea in Corso Felice Cavallotti
n. 45, rappresentato dalla Dirigente Scolastica prof.ssa Emanuela Danese.
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Art. 11. Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura e la
prof.ssa Danese Emanuela, in qualita di Dirigente scolastica, e-mail istituzionale atic82000r@istruzione.it,
numero di telefono 0141 214133.

Art. 12. Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Awviso, ai sensi dell’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241 e in ottemperanza agli obblighi di
pubblicizzazione degli investimenti finanziati dal PNRR, & pubblicato sull’Albo on line dell’Istituzione scolastica,
e nella sezione dedicata al PNRR nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-
sezione Bandi e Gare.

Articolo 13. Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del D. Lgs.
n. 165/2001.

Articolo 14. Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si rinvia al D. Lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti.

Allegati al presente Avviso pubblico:

Allegato A: Domanda di partecipazione

Allegato B: Griglia di autovalutazione dei titoli

Allegato C: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

La Dirigente Scolastica
prof.ssa Emanuela Danese

Firmato digitalmente da:
Danese Emanuela

Firmato il 11/12/2024 14:55
Seriale Certificato: 4083983
Valido dal 11/12/2024 al 11/12/2027

= InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Alla Dirigente Scolastica
IC5 - Asti

Awviso di selezione per il reclutamento di Tutor e Formatori/Mentor nell’ambito del progetto PNRR — Missione
4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.1: nuovecompetenze e nuovi linguaggi — AZIONI DI
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE - M4C113.1-2023-1143-P-40260 CUP:

G34D23006300006

Il/La Sottoscritt_

nato/a il a

C.F. , residente a
in via/piazza

cap prov

email telefono

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico relativo a:

Percorsi di formazione e TUTOR STEM INFANZIA

orientamento per le competenze TUTOR STEM INEANZIA

STEM, digitali ed innovazione
TUTOR STEM INFANZIA

TUTOR STEM INFANZIA
TUTOR STEM INFANZIA

“Bee — bot — STEM!” 11
“Bee — bot —STEM!” 2
“Bee — bot —STEM!” 3
“Bee —bot —STEM!” 4
“Bee — bot —STEM!” 5

1 Crociare quanto di interesse. Il docente Tutor o il Formatore/Mentor pud avere pil di un incarico.
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Percorsi di  tutoraggio per
I'orientamento agli studi e alle
carriere STEM, anche con il
coinvolgimento delle famiglie

Percorsi di formazione per il
potenziamento delle competenze
linguistiche degli studenti

TUTOR STEM PRIMARIA

TUTOR STEM PRIMARIA

TUTOR STEM PRIMARIA

TUTOR STEM PRIMARIA

TUTOR STEM PRIMARIA

TUTOR STEM PRIMARIA

TUTOR STEM PRIMARIA

TUTOR STEM PRIMARIA

TUTOR STEM PRIMARIA

TUTOR STEM SECONDARIA

TUTOR STEM SECONDARIA

TUTOR STEM SECONDARIA

TUTOR STEM SECONDARIA

TUTOR STEM SECONDARIA

TUTOR STEM SECONDARIA
FORMATORE/MENTOR SECONDARIA
FORMATORE/MENTOR SECONDARIA
FORMATORE/MENTOR SECONDARIA
FORMATORE/MENTOR SECONDARIA
FORMATORE/MENTOR SECONDARIA
TUTOR INFANZIA

TUTOR PRIMARIA

TUTOR PRIMARIA

TUTOR PRIMARIA

TUTOR SECONDARIA

TUTOR SECONDARIA

“Se guardo capisco, se faccio imparo STEM”
1

“Se guardo capisco, se faccio imparo STEM”
2

“Se guardo capisco, se faccio imparo STEM”
3

“Se guardo capisco, se faccio imparo STEM”
4

“Se guardo capisco, se faccio imparo STEM”
5

“Se guardo capisco, se faccio imparo STEM”
6

“Se guardo capisco, se faccio imparo STEM”
7

“Se guardo capisco, se faccio imparo STEM”
8

“Se guardo capisco, se faccio imparo STEM”
9

“Penso STEM e agisco criticamente” 1
“Penso STEM e agisco criticamente” 2
“Penso STEM e agisco criticamente” 3
“Penso STEM e agisco criticamente” 4
“Penso STEM e agisco criticamente” 5
“Penso STEM e agisco criticamente” 6
“Educare per preparare al futuro” 1
“Educare per preparare al futuro” 2
“Educare per preparare al futuro” 3
“Educare per preparare al futuro” 4
“Educare per preparare al futuro” 5

“The world aroud me”

“Well done!!” 1
“Well done!!” 2
“Well done!!” 3

“Certificazione KEY” 1

Certificazione KEY” 2

Ai sensi delle disposizioni di cui all’articolo 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in

materia,

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita di:
O essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o di
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cittadinanza di Stati non membri dell’Unione europea;

di godere dei diritti civili e politici in Italia e/o nello Stato di appartenenza;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di sanzioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;

non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D. Lgs. N.
39/2013;

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

di essere dipendente presso la seguente pubblica amministrazione:

in qualita di

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti all’art. 4 del presente Awviso;

aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Allega alla presente

a)
b)
c)
d)

Data

Scheda di autovalutazione (Allegato B)

Curriculum vitae in formato europeo

Fotocopia del documento di riconoscimento

Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita (Allegato C)

Firma
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Allegato B (Scheda di autovalutazione)

Alla Dirigente Scolastica

IC5 - Asti
Il/La Sottoscritt_
DICHIARA
ai fini dell’attribuzione del punteggio quanto segue:
Griglia di valutazione generale dei titoli e delle esperienze — Tutor

Requisito d’accesso: docente dello stesso ordine di scuola cui & destinato il modulo. Num. Pag. da compilarea da compilarea

Solo in caso di assenza di docenti dello stesso ordine si potranno nominare docenti da riferimento cura del cura della

altro ordine di scuola. del curriculum candidato commissione

A. Istruzione e formazione nello specifico settore

PUNTI
Al. Laurea attinente il modulo 110 e lode 10
(vecchio ordinamento o magistrale) 100 - 110 8
<100 5
110 e lode 7
A2. Laurea attinente il modulo
. . . 100-110 5
(triennale, in alternativa al punto al)
<100 3
A3. Diploma attinente il modulo 5
(in alternativa ai punti Al e A2)
A4. Possesso, oltre al titolo indicato al punto 1, di titoli
(abilitazioni, dottorati di ricerca, seconda laurea sempre .
. . - 1 punto per ogni
vecchio ordinamento owvero specialistica, secondo titolo 3
diploma di maturita, diplomi universitari. .
- O . . Max punti 3
| titoli devono essere gia rilasciati. Non si considerano se
“in corso di svolgimento”.
A5. Corsi di perfezionamento post lauream o post
diploma, master post lauream (solo da 1500 h e 60 cf), 0’500 siut?ttglger 5
corsi di alta formazione post-universitaria, corsi di s X
. . K Max 2 punti
specializzazione almeno biennale.
0,50 per
ciascun corso di
almeno 10 h
A6. Corsi di formazione specifici inerenti Ila
- 1 punto per 3
disciplina/argomento del modulo K
ciascun corso
sup.al0h
Max 3 punti
Subtot. A 18 punti

B. Certificazioni ottenute nello specifico settore

B1. Certificazioni informatiche 1 punto per ogni 2
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(ECDL, MOS, IC3, MCAS, Eipass, ICL,P.E.K.I.T.)

certificazione

Max 2 punti
Subtot. B 2 punti
C.  Esperienze nello specifico settore
Cl1. Incarichi di coordinamento nei progetti PON ! Punt(,) per
. L incarico 3
(Valutatore/coordinatore/facilitatore) .
Max 3 punti
C2. Esperienza in qualita di esperto PON coerente con ,1 punto per
) L. . . R X ciascun modulo
I'intervento richiesto nella scuola di infanzia, primaria o . 2
secondaria di primo grado di almeno 20h
P g Max 2 punti
0,50 per ogni
C3. Esperienza in qualita di tutor PON in moduli per la| modulo PON di 5
scuola dell’infanzia, primaria o secondaria di primo grado almeno 20 h
Max 5 punti
Subtot. C| 10 punti
Totale 30 punti

Griglia di valutazione generale dei titoli e delle esperienze — Formatore/Mentor

Requisito d’accesso: docente dello stesso ordine di scuola cui & destinato il modulo. Num. Pag. da compilarea da compilarea
Solo in caso di assenza di docenti dello stesso ordine si potranno nominare docenti da riferimento cura del cura della
altro ordine di scuola. del curriculum candidato commissione

A. Istruzione e formazione nello specifico settore

PUNTI
Al. Laurea attinente il modulo 110 e lode 10
(vecchio ordinamento o magistrale) 100 - 110 8
<100 5
110 e lode 7
A2. Laurea attinente il modulo
. . . 100-110 5
(triennale, in alternativa al punto al)
<100 3
A3. Diploma attinente il modulo 5
(in alternativa ai punti Al e A2)
A4. Possesso, oltre al titolo indicato al punto 1, di titoli
(abilitazioni, dottorati di ricerca, seconda laurea sempre .
) . - 1 punto per ogni
vecchio ordinamento ovvero specialistica, secondo titolo 3
diploma di maturita, diplomi universitari. .
- O . . Max punti 3
| titoli devono essere gia rilasciati. Non si considerano se
“in corso di svolgimento”.
AS5. Corsi di perfezionamento post lauream o post
diploma, master post lauream (solo da 1500 h e 60 cf), 0’500 siut?ttglzer )
corsi di alta formazione post-universitaria, corsi di s .
o . . Max 2 punti
specializzazione almeno biennale.
0,50 per
ciascun corso di
almeno 10 h
A6. Corsi di formazione specifici inerenti la
. 1 punto per 3
disciplina/argomento del modulo K
ciascun corso
sup.al0h
Max 3 punti
Subtot. A 18 punti
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B. Certificazioni ottenute nello specifico settore

B1. Certificazioni informatiche 1 punto per ogni

. certificazione 2
(ECDL, MOS, IC3, MCAS, Eipass, ICL,P.E.K.I.T.) Max 2 punti
Subtot. B 2 punti
C. Esperienze nello specifico settore
Cl1. Incarichi di coordinamento nei progetti PON 1 Punt? per
. - incarico 3
(Valutatore/coordinatore/facilitatore) .
Max 3 punti
1 punto per

C2. Esperienza in qualita di esperto PON coerente con .
) L. . . R X ciascun modulo
I'intervento richiesto nella scuola di infanzia, primaria o 2

secondaria di primo grado di almeno 20h
P & Max 2 punti

0,50 per ogni
C3. Esperienza in qualita di tutor PON in moduli per la | modulo PON di
scuola dell’infanzia, primaria o secondaria di primo grado almeno 20 h

Max 5 punti

Subtot. C| 10 punti
Totale 30 punti

Il/1a sottoscritto/a

1. siimpegna a svolgere l'incarico senza riserve, come indicato nell’avviso e secondo il calendario che verra
predisposto dal Dirigente Scolastico;
dichiara di essere disponibile a svolgere I'incarico in orario extrascolastico
dichiara di aver preso visione e di essere consapevole dei compiti previsti per la figura richiesta;
autorizza il Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali ai sensidella L. 196/2003.
si impegna altresi a comunicare ogni eventuale variazione.

vk wnN

Data Firma
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Allegato C

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI TUTOR E/O FORMATORE-MENTOR

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’'Unione Europea Next Generation EU - Missione 4:
Istruzione e Ricerca - Componente 1-Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche — D.M. 65 del 12 aprile 2023.

Titolo del Progetto: “STudiamoEMiglioriamo”
Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-40260

CUP: G34D23006300006

Il/La Sottoscritt_

nato/a il a

C.F. , in servizio presso codesta istituzione scolastica, con la

qualifica di

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;
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DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile
2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del
merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art.
6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che I'assunzione dell'incarico di Responsabile del
procedimento:

i non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) diimpegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese
e fornisce il relativo consenso;

Firma
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