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Asti, 03/04/2023

OGGETTO: Pubblicazione graduatoria definitiva per il conferimento incarico personale amministrativo da
impiegare nella realizzazione del Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — finanziato con il fondo di Rotazione (FdR) — obiettivi Specifici 10.1,
10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.

Avwviso pubblico prot.n. 33956 del 18 maggio 2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza.
CUP: G34C22000180001 cod. prog. 10.1.1A-FDRPOC-PI-2022-43 “WE CARE”

CUP: G34C22000190001 cod. prog. 10.2.2A-FDRPOC-PI-2022-60 “AL CUORE DELLE COMPETENZE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.l. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n.
107",

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei ed il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il POC Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 — finanziato con il fondo di Rotazione (FdR) — obiettivi Specifici 10.1,
10.2 € 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

VISTO I’avviso pubblico prot.n. 33956 del 18 maggio 2022, di cui all'oggetto;
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VISTA la nota autorizzativa prot. n. AOOGABMI-53714 del 21.06.2022 con cui sono stati ammessi a

finanziamento i progetti relativi alla candidatura di codesto Istituto
VISTO il decreto di acquisizione in Bilancio (prot. n. 4072 del 21.10.2022) con cui sono stati inseriti i
progetti in oggetto nel programma Annuale 2022;
VISTO I’avviso di selezione prot. n. 1001 del 24.03.2023 che fissa i criteri, le modalita di presentazione
ed i termini di scadenza delle istanze;

CONSIDERATO che il termine di presentazione delle domande di candidatura, fissato per il 31.03.2023,
e scaduto;

VISTA la sola candidatura pervenuta entro il termine previsto dall’avviso di selezione

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DECRETA

LA PUBBLICAZIONE ALL’ALBO DELL’ISTITUTO DELLA GRADUATORIA
DEFINITIVA DI SELEZIONE PERSONALE AMMINISTRATIVO DA
IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA IN OGGETTO

ATTIVITA’ DI

ESPERIENZE DI| ESPERIENZE DI FORMAZIONE
GESTIONE RENDICONTAZIO COMPETENZ E/O
TITOLIDI NELL’AMBITO | NEPROGETTO E AGGIORNAME
STUDIO: DELLE PON/POR 2007- | ANZIANITA’ DI |INFORMATIC NTO
PROGRAMMAZI| 2014 2014-2020 | SERVIZIO NEL HE SPECIFICO
DIPLOMA MAsTER  |ONI PON 2007- PROFILO DI CERTE"/:(;CATE
GPT) UNIVERS|T |2014-2014-2020 APPARTENENZA ATTEATE
Cognome e ARIODI IO DA
Nome LAUREA I LIVELLO |FINO A 30PUNTI CERTIFICAZI TOTALE
Candidato  [(10PT) ONE ECDL,
IC3
¢ PUNTI FINO A 20 PT FINO A 15 PUNTI
(1 PT PER OGNI FINO A 15
FINO A 10 ANNO) PUNTI
PUNTI FINOAS
(2PTPER (2PTPER PUNTI
INCARICO) INCARICO) (LPTPER OGNI
CORSO)
IGUERA
10 4 4 5 23
ELENA

Il Dirigente Scolastico

dott. FRANCO CALCAGNO
(Documento firmato digitalmente
Ai sensi del T.U. 445/200 e D.lgs.vo 82/2005)
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