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AVVISO

Selezione Esperti per Progetti inseriti nel Piano dell’Offerta Formativa

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa d’istituto A.S. 2016/2019;

il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001 ed in particolare I'art. 40 contenente le
norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d'opera per l'arricchimento
dell’offerta formativa;

che per I'A.S. 2017/18 questa Istituzione Scolastica intende attivare un laboratorio di arte
rivolto agli alunni della scuola dell’infanzia;

che per I'anno scolastico 2017/2018 si rende necessario individuare gli esperti a cui conferire
il contratto di prestazione d'opera per I'arricchimento dell’offerta formativa;

EMANA

Il bando per l'individuazione di personale da utilizzare a domanda, in qualita di esperto (persone fisiche o
Societa/Associazioni/Enti) per I'attuazione del seguente progetto didattico:

Progetti/
Attivita

Sede OGGETTO Titoli culturali richiesti
dell’attivita

Laboratorio di
arte

Periodo:
Gennaio 2018
Maggio 2018

Scuola infanzia | Laboratorio di arte rivolto agli alunni di 3 Titolo specifico e/o
“XXV  Aprile” | anni esperienze personali
del V Circolo certificate nel settore
ASTI 7 gruppi per max 10 h ciascuno
Attestato di
Importo orario massimo: partecipazione ai corsi di
€ 18,00 lorde omnicomprensive di tutti gli formazione sui metodi di
oneri fiscali e previdenziali previsti dalla insegnamento di tecniche
normativa vigente. artistiche per i bambini

Ulteriori titoli di
insegnamento pertinenti
all'insegnamento richiesto




PERSONALE INTERESSATO
Possono presentare domanda di partecipazione:
1. a} i docenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato;
b} personale esterno, in possesso dei requisiti richiesti dal presente bando.

DESTINATARI:

TITOLI E COMPETENZE

- Titoli di studio e culturali attinenti le attivitd oggetto dei corsi;

~ Esperienze pregresse di docenza nell’ambito del primo ciclo d’istruzione e nella scuola primaria;

- Esperienze pregresse di progettazione ed interventi nell’ambito del primo ciclo d’istruzione e nella scuola
primaria quale esperto esterno, relativamente alle tematiche del bando in oggetto;

- Disponibilita di adeguamento del calendario e degli orari alle esigenze effettive della scuola

MODALITA” E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Tutti i soggetti interessati dovranno presentare:

. Proposta di realizzazione Progetto (organizzazione tempi e modalita)

. Domanda di partecipazione, da redigere secondo I'Allegato 1.

. Dichiarazione sostitutiva di certificazione, da redigere secondo I'Allegato 2.
. Dichiarazione assenza condanne penali, da redigere secondo |'Allegato 4.

. Offerta economica, da redigere secondo I'Allegato 5

* Curriculum vitae

Il personale interno all'amministrazione scolastica, inoltre, dovra produrre dichiarazione di insussistenza
cause incompatibilita, da redigere secondo I'Allegato 3.

La documentazione di cui sopra deve essere redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente Scolastico
della Direzione Didattica V Circolo di Asti e dovra pervenire alla segreteria dell’Istituzione scolastica a mezzo
consagna a mano, posta raccomandata (fara fede la data del timbro postale) al seguente indirizzo:
Direzione Didattica V Circolo — Corso XXV Aprile 151- Asti oppure via e-mail al seguente indirizzo:
atee00500r@pec.istruzione.it improrogabilmente entro e non oltre le ore 10.00 mercoledi 20 dicembre
2017. |l bando avra validita anche nel caso di un’unica domanda di partecipazione.

Le domande prive delle indicazioni previste nel presente bando o presentate oitre il termine indicato non
saranno prese in considerazione.

COMPENSQ CORRISPETTIVO PREVISTO

Il Personale interessato formulera l'offerta economica (Allegato 5).

il compenso sara liquidato a prestazione conclusa, su presentazione di apposita documentazione
comprovante I'avvenuta attivita e di una relazione finale, e/o fattura elettronica (in caso di personale esterno
in possesso di Partita IVA). | docenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato prima della stipula del
contratto dovranno presentare in segreteria I'autorizzazione a svolgere l'incarico da parte del proprio
Dirigente Scolastico. La mancata presentazione provochera 'esclusione dall’incarico.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E AFFIDAMENTO INCARICO
L'esame delle candidature sara effettuato dal Dirigente scolastico.
| criteri di selezione e di valutazione delle domande sono i seguenti:

a) Titolo culturale specifico: 2 punti

Diploma o Laurea nell’ambito delle arti visive



al) altri titoli culturali attinenti 1 punto per ogni titolo fino ad un max di punti
3

b) Esperienza professionale documentabile con bambini in
eta prescolare e scolare (societa sportive, centri estivi 2 punti
ecc)

c¢) Attivita svolte in scuole primarie, dell'infanzia

. - . 1 punto per ogni esperienza fino ad un max di
inerenti il progetto per cui si concorre

punti 4

d) Importo orario inferiore 2 punti

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di sottoporre a colloquio gli aspiranti ai fini della valutazione
complessiva delle domande presentate e onde valutarne I'idoneita, singolarmente o in collaborazione con i
docenti responsabili del progetto; nel valutare le competenze e le pregresse esperienze lavorative dei
richiedenti, la scuola si riserva la possibilita di ripartire tra pili soggetti gli incarichi descritti nel presente
bando.

L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento
dellincarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze
progettuali.

L'istituzione Scolastica si riserva di:

- non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei progetti previsti;

- rimodulazione oraria in base alle effettive risorse disponibili.

PERFEZIONE INCARICO — STIPULA CONTRATTO
I candidato, individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso 'ufficio preposto per
il conferimento defl’'incarico o la stipula del contratto individuale,

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALJ

I dati forniti verranno trattati esclusivamente per fini amministrativi e contabili in particolare per tutti gli
adempimenti connessi alla piena attuazione del rapporto di coflaborazione.

All’atto del conferimento dell’incarico, verra sottoscritta 'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai
sensi del D.Lgs.vo 196/2003 (Codice privacy).

PUBBLICAZIONE BANDO
Il presente bando viene pubblicato all’Albo di questa istituzione scolastica, nel S|to Web della scuola alla

pagina http://www.quintocircolo.asti.it nella sezione albo bacheca. N

IL DIRIGENTE SCOI
Dott.ssa Aledsandya

STICO

Si allegano:

Allegato 1~ Domanda di partecipazione

Allegato 2 ~ Dichiarazione sostitutiva di certificazione

Allegato 3 - Dichiarazione insussistenza incompatibilita (solo per interni alllamm.ne)
Allegato 4 — Dichiarazione assenza condanne penali

Allegato 5 — Offerta economica



