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Oggetto: Decreto di avvio della procedura di selezione pubblica mediante procedura comparativa per il
reclutamento di Esperti Esterni per la formazione del personale docente.

Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+).
Progetto: “Didattica in evoluzione” - Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PI-2026-49

CUP: G44D26001820007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Programma Nazionale (PN) "Scuola e competenze" 2021-2027 a titolarita del Ministero
dell'lstruzione e del Merito;
VISTO il Decreto Ministeriale n. 38 del 2026 relativo al potenziamento delle competenze del personale
scolastico e all'allocazione delle risorse finanziarie;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 637/2026 di approvazione dei progetti formativi;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 638/2026 di iscrizione delle risorse nel Programma Annuale
2026;
INDIVIDUATA - in virtu della specificita delle tematiche di interesse del Collegio Docenti e secondo le
raccomandazioni contenute nell’Avviso n. 95165 del 24/04/2026 - la necessita di procedere al
reclutamento di figure professionali esterne di comprovata esperienza per lo svolgimento delle attivita di
formazione del personale docente;

DECRETA

Art. 1 - Avvio della procedura

E avviata la procedura di selezione pubblica, per titoli e comparazione dei curricula, finalizzata al
conferimento di incarichi di lavoro autonomo/prestazione occasionale a esperti esterni per I'attuazione
delle azioni formative previste dal progetto in epigrafe.
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Art. 2 - Figure professionali richieste e compenso
La selezione é finalizzata al reclutamento delle seguenti figure professionali esterne:

Profilo 1: Esperto in Uso efficace e consapevole dell’intelligenza artificiale e nuovi media in classe - Durata:
30 ore - Compenso orario lordo stato: € 70,00.

Profilo 2: Esperto in La gestione dei conflitti tra gli attori della comunita scolastica: strategie di
prevenzione e intevento - Durata: 30 ore - Compenso orario lordo stato: € 70,00.

Art. 3 - Pubblicazione dell'Avviso

Dispone la contestuale pubblicazione sul sito web istituzionale di questa Scuola, nelle sezioni "Albo
Pretorio Online" e "Amministrazione Trasparente", del relativo Avviso Pubblico di Selezione, contenente
le modalita di partecipazione, i requisiti di accesso e i criteri di valutazione dei titoli.

Art. 4 - Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell'art. 5 della Legge 241/90, il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) & il Dirigente
Scolastico reggente Silvia Montersino.

La Dirigente Scolastica

Silvia Montersino
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice

dell” Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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