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ECCELLENZA

Alla Dott.ssa ACCURSO LIOTTA MATILDE
All’Albo
Ad Amministrazione Trasparente

OGGETTO: INCARICO DOCENTE ESPERTO INTERNO PER PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTOA VALERE
SUL PROGETTO: “L’orto dei talenti 2 PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA-
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita-Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica - (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-48493

CUP: 184D21000280006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE: L'Istituto Comprensivo di Villanova d’Asti attua azioni nell’ambito del progetto

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione

scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la responsabilita
della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione
scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto € unicamente il Dirigente Scolastico
pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure docenti esperti interni per
I’attuazione di percorsi formativi e laboratoriali finalizzati al raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto in oggetto;
VISTO l'avviso di selezione prot. 722 del 30.01.2025;

VISTA la graduatoria definitiva prot. 1264 del 13.02.2025 stilata dalla commissione nominata con provvedimento del Dirigente
prot. 160 del 13.01.2025;

VISTO: il decreto di incarico prot. n°1266 del 13.02.2025;

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo

PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso prot.722 del 30.01.2025, I'lstituto necessita di individuare docenti interni in qualita esperti per
I'attuazione dipercorsi mentoring e orientamento finalizzati al raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto
in oggetto a valere sul progetto “L’orto dei talenti 2 PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE
E RICERCA-Componente 1 — Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita-Investimento
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1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica - (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) per la corretta esecuzione del

progetto in oggetto

= trail personale docente interno dell’lstituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso delle competenze
necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= La doc. ACCURSO LIOTTA MATILDE risulta essere in possesso, come da curriculum vitae presentato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed e risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

=  non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti
di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto («Lettera di Incarico»), I'lstituto, come in epigrafe rappresentato,

conferisce a ACCURSO LIOTTA MATILDE l'incarico di DOCENTE ESPERTO INTERNO per percorsi di mentoring e

orientamento. L'Incarico prevede I'espletamento delle attivita relative alla linea di Investimento 1.4: Intervento

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla

lottaalla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e

contrasto alla dispersione scolastica - (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

1. Llincarico prevede I'espletamento dei seguenti compiti:

e Elabora un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che garantiranno
I'effettiva realizzazione del processo formativo.

e Partecipa alle riunioni periodiche pianificate dal Dirigente Scolastico in merito alla realizzazione del Percorso

e Consegna a conclusione dell’incarico una documentazione e una relazione finale sull’attivita svolta.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Ll'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio;

5. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata dell'incarico e di 15 per singolo percorso, a decorrere dalla data di nomina fino a chiusura progetto;
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7. Non e ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario e
consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche
previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Perl'Incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 42, 00 (euro quarantadue/00), per un massimo di
ore pari a 15 a percorso, per un totale omnicomprensivo pari a €630,00 (euro seicentotrenta/00), inteso quale importo
complessivo lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate.

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste sulle
ore effettivamente svolte compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di
missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

10. Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

11. E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte corrispondente
alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Claudia SARDELLI

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa
PER ACCETTAZIONE
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