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All’Albo 
Ad Amministrazione Trasparente 

 
OGGETTO: RICHIESTA DI DISPONIBILITA’ PERSONALE ATA Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – 
Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso 
Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 
CODICE PROGETTO:  ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-872 – ORIZZONTI COMUNI 
CUP I84D26003310007 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  
 
VISTO il DPR 275/99 regolamento Autonomia scolastica;  
 
VISTO il Decreto 28/08/2018 n. 129 pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 267 del 16.11.2018 riguardante il Regolamento 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1 comma 143 
della Legge 13.07.2015 n. 107; 
 
VISTI il regolamento (UE) n. 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 
1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la decisione n. 541/2014/UE;  
 
VISTI il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo 
europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione”;  
 
VISTO il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo 
sociale europeo;  

A
T

IC
80

60
0E

 -
 A

80
E

C
F

0 
- 

R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
64

11
 -

 1
6/

09
/2

02
6 

- 
IV

.2
 -

 I



 

Istituto Comprensivo Statale Villanova d’Asti 
Scuola dell’Infanzia, Primaria,  

Secondaria di 1° a indirizzo musicale  
VIA ZABERT 14 – 14019 VILLANOVA D’ASTI 
 0141 948238 – 0141 946085 – 337 1513970 

www.icvillanovasti.edu.it- atic80600e@istruzione.it – 
atic80600e@pec.istruzione.it 

c.f. 92040380054 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 2 

 
VISTO il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014, recante modalità di 
applicazione del regolamento (UE) n. 1303 del 2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le 
modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti 
finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di 
registrazione e memorizzazione dei dati;  
 
 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il 
Fondo sociale europeo Plus (FSE+);  
 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo 
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;  
 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di 
coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le 
regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo 
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;  
 
VISTO il Programma Nazionale 2021-2027 IT05M20P001 “Scuola e competenze” approvato con Decisione della 
Commissione Europea C (2022) n.9045, del 01 dicembre 2022; 
 
VISTO il PN Scuola 21-27; 
 
CONSIDERATE  le azioni previste dall’ Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 (di seguito, PN Scuola) che si inseriscono nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione 
e del merito 11 maggio 2026, n. 79. 
 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/0112894 del 11/05/2026  che prevede “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 
2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027; 
 
CONSIDERATO che questa istituzione ha aderito al predetto avvio presentando la propria candidatura 
(candidatura nr. 38154 del 04.6.2026); 
 
VISTA l’autorizzazione prot. nr. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 del Ministero dell’Istruzione e del merito – Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – 
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – 
Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico 
AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 
2026-2027; 
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VISTO il Programma Annuale per l'esercizio 2026  approvato  dal CDI con delibera nr. 42  del 10.02.2026; 
 

VISTA l’acquisizione in bilancio Prot. n° 4741 del  17/06/2026 
 
VISTA la nomina RUP prot n° 6088 - 04/09/2026 
 

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di 

Procedimento; 

 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 

 

VISTO  L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del  

Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento; 

 

VISTO  l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 

 

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 43 DEL 26.03.2025 con la quale è stato approvato il 
Regolamento di Contabilità con i criteri di reclutamento del Personale da selezionare per i Progetti 
PON    

 

VISTO  la necessità di reclutare personale ATA per il supporto alla gestione del progetto, sia in relazione alla 
gestione amministrativo/contabile sia in relazione alla gestione tecnico/logistica dello stesso  

 
 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DETERMINA 
Art.1 Avviso richiesta di disponibilità 
 è aperta la procedura di selezione, tramite richiesta di disponibilità, per il reclutamento di personale ATA 
interno consistente in assistenti amministrativi da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed esperti nelle 
attività didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse, alla archiviazione per immagini e 
archiviazione digitale del progetto e alla conservazione documentale e in   collaboratori scolastici da 
impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attività extracurriculari (supporto alla disabilità, 
gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della funzionalità etc.). 
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Art. 2 Orario di servizio 
Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare è presumibilmente di CIRCA: 

a) n° 120 ore complessive per il personale amministrativo 
b) n° 240 ore complessive per i collaboratori scolastici 

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del 
progetto, comunque entro il 31/12/2027 e comprenderà tutte le attività legate alle necessità relative ai 
Moduli della seguente tabella: 
 

CODICE MODULI SEDE 
ESO4.6.A4.A Dalla parola al concetto: Scuola Secondaria I° 
ESO4.6.A4.A Oltre il Calcolo: Problem Solving e 

Giochi Matematici 
Scuola Secondaria I° 

ESO4.6.A4.A Gioca lo Sport Scuola Primaria Villanova Capoluogo 
ESO4.6.A4.A Summer English Lab Scuola Primaria Valfenera 
ESO4.6.A4.A Il Coro come Espressione Culturale Scuola Primaria Villanova Capoluogo 
ESO4.6.A4.A Parole in Scena: dal Testo al 

Palcoscenico 
Scuola Primaria Villanova Capoluogo 

ESO4.6.A4.A Estate in movimento Scuola Primaria Valfenera 
ESO4.6.A4.A Lingua madre come ponte Scuola Primaria Villanova Capoluogo 

 
Art. 3 Criteri di selezione del personale ATA 
 
- PROFILO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

Titoli di studio (N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo)  

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 
attualmente valido per l’accesso al profilo professionale di 
Assistente Amministrativo 

punti 20 

Attestato di qualifica professionale punti 10 

Titoli culturali specifici 

Competenze informatiche comprovate da titoli specifici punti 10 per ogni titolo, fino a un massimo di 20 

Titoli di servizio 

Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di 
attuale appartenenza 

Punti 2 per ogni anno, fino a un massimo di 20 
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Partecipazione analoga a progetti PON  Punti 10 per ogni progetto fino a un massimo di 20  

Totale massimo 90 punti 

 

 

PROFILO COLLABORATORI SCOLASTICI 

Titoli di studio (N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo)  

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado  punti 10 

Attestato di qualifica professionale punti 6 

Diploma di istruzione secondaria di primo grado  Punti 4 

Titoli di servizio 

Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di 
attuale appartenenza 

Punti 2 per ogni anno, fino a un massimo di 20 

Totale massimo 40 punti 

 
La valutazione delle domande da parte della Commissione nominata  avverrà secondo i criteri stabiliti dal 
Consiglio di Istituto e sopra riportati. 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 
sola domanda valida. 
Dell’esito della selezione sarà data comunicazione tramite affissione all’albo della scuola e pubblicizzazione 
sul sito web della graduatoria provvisoria avverso la quale si potrà presentare ricorso entro 7 gg. dalla 
pubblicazione. 
Si procederà poi al conferimento degli incarichi mediante contratto o lettera di incarico.  
 
Art.4 Retribuzione 
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.  
 
Art. 5 Compiti 
La\e figura\e prescelta dovrà: 

1) Assistenti amministrativi: 
a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria 
b) Supportare DS, DSGA, nella gestione e nella registrazione delle attività didattiche 
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c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la 
completa fruizione delle attività didattiche 

d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici 
2) Collaboratori scolastici: 

a) Verificare e provvedere alla accessibilità all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare 
con il tecnico di laboratorio/aula impegnato per la formazione, prima e\o dopo la formazione 
stessa 

b) Supportare il tecnico nell’accoglienza dei destinatari del corso 
c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti 
d) Fornire assistenza alle disabilità  

 
Art. 6 presentazione disponibilità 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A 
entro le ore 10.00  del 23 Settembre  2026  via posta (atic80600e@istruzione.it oppure 
atic80600e@pec.istruzione.it)  la   domanda con relativi allegati e il C.V oscurato dai dati sensibili pena 
l’inammissibilità, con oggetto: “Domanda di disponibilità personale ATA - PROFILO ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO o PROFILO COLLABORATORI SCOLASTICI -. Piano Estate 2026-2027. ESO4.6.A4.A-
FSEPNPI-2026-872 – ORIZZONTI COMUNI 
 
Art. 7 Affidamento incarico 
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di 
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e 
pari opportunità. 

 Il Dirigente scolastico si riserva, in caso di rinunce o dimissioni, la facoltà, in accordo con le parti, di 
re-distribuire le ore resesi disponibili tra gli aventi diritto, o, in alternativa, di renderle disponibili per 
altro personale a seguito di ulteriore avviso di disponibilità 

Art. 8 Cause di esclusione 
Gli interessati saranno invitati a confermare, pena esclusione, la propria disponibilità entro dieci giorni dalla 
proposta di incarico. 

 
Art. 9 Pubblicità 
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato all’albo 
dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo https://icvillanovasti.edu.it. 

 

Il Dirigente Scolastico 
   Claudia Sardelli 

Documento firmato digitalmente 
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