
 Indietro

Sciopero Generale del 20 giugno 2025 proclamato dalla Confederazione CUB

Stato: PUBBLICATO

Tipologia: Nazionale

Giorni: Sciopero di una giornata

Modalità: Per I Vigili Del Fuoco Lo Sciopero Inizierà Alle Ore 8,00 E Terminerà Alle Ore 14,00 Del 20.06.2025; Per I Lavoratori Delle Autostrade Lo
Sciopero Inizierà Alle Ore 22,00 Del 20.06.2025 E Terminerà Alle Ore 22,00 Del 20.06.2025; Per I Lavoratori Delle Ferrovie Lo Sciopero
Inizierà Alle Ore 21,00 Del 20.06.2025 E Terminerà Alle 21,00 Del 20.06.2025

GIORNO 1

Data sciopero: 20/06/2025

Intera giornata: SI

Comparti/Area: CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO , PCM , FUNZIONI LOCALI , FUNZIONI CENTRALI , AUTORITA'
INDIPENDENTI , ISTRUZIONE E RICERCA , SANITA'

Proclamato da:

SIGLA SINDACALE/CONFEDERAZIONE

CUB

Amministrazioni coinvolte:

COMPARTO PA

AUTORITÀ INDIPENDENTI
AMMINISTRAZIONI

Tutte

QUALIFICA

Personale Dirigente,Personale Non Dirigente

COMPARTO PA

FUNZIONI LOCALI
AMMINISTRAZIONI

Tutte

QUALIFICA

Tutto Il Personale

COMPARTO PA

SANITA'
AMMINISTRAZIONI

Tutte

QUALIFICA

Tutto Il Personale

Cruscotto degli scioperi
nel pubblico impiego

Homepage Archivio scioperi Newsletters
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https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/home
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/archivio
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/newsletters


COMPARTO PA

CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO
AMMINISTRAZIONI

Tutte

QUALIFICA

Tutto Il Personale

COMPARTO PA

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
AMMINISTRAZIONI

Tutte

QUALIFICA

Tutto Il Personale

COMPARTO PA

PROVINCE AUTONOME
AMMINISTRAZIONI

Tutte

QUALIFICA

Tutto Il Personale

COMPARTO PA

REGIONI A STATUTO SPECIALE
AMMINISTRAZIONI

Tutte

QUALIFICA

Tutto Il Personale

COMPARTO PA

ISTRUZIONE RICERCA
AMMINISTRAZIONI

Tutte

QUALIFICA

Tutto Il Personale

COMPARTO PA

FUNZIONI CENTRALI
AMMINISTRAZIONI

Tutte

QUALIFICA

Tutto Il Personale
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