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All'Albo on line
Alla sezione amministrazione trasparente

OGGETTO: Avvio SELEZIONE personale INTERNO ed ESTERNO all'lstituzione Scolastica per I'individuazione
di ESPERTO e TUTOR da impiegare nella realizzazione del PN 2021-2027 - Fondi Strutturali Europei -
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ES04.5.A2 -Sotto azione ES04.5.A2.B, interventi di
cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 -
Formazione docenti.

Titolo progetto: "Orizzonti Digitali: Formazione per una Scuola Aperta e Connessa"
Codice progetto: ES04.5.A2.B-FSEPNPI-2026-173
CUP: B44D26002210007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sullordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 36/2023;

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28/08/2018, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO I'Awviso pubblico Prot. 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed

educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nellambito del Programma Nazionale ‘PN Scuola e

competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Azione ESO4.5.A2 Formazione del

personale docente e non docente — Sotto-azione: ESO4.5.A2.B Interventi di formazione in servizio del personale

docente e non docente per garantire la qualita della didattica, con particolare attenzione alla correlazione con ciascuna

delle azioni;

VISTA la Nota autorizzativa M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 Fondi Strutturali Europei — Programma

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus

(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del

Ministro dell'istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti;

VISTE la delibera N. 5 dell11/05/2026, prot. n. 0001706 di approvazione e attuazione del progetto da parte del

Collegio dei Docenti e la delibera n. 6 del Consiglio di Istituto del 12/05/2026;

VISTI i regolamenti UE Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021,

Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021, Regolamento (UE)

2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021 cui il Programma Nazionale Scuole e

Competenze per il periodo 2021-2027 fa riferimento;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 2 del 10/02/2026;

ACCERTATO che per tale somma & stata adottata la formale assunzione a Bilancio Prot. n. 2460 del 29/06/2026;

VISTA la necessita di reperire figure professionali specializzate per le attivita formative previste nei moduli indicati in

oggetto;

VISTA la necessita di individuare ESPERTI e TUTOR per le attivita in oggetto;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento la Dott.ssa

Silvia Alessio, in qualita di Dirigente scolastica che risulta pienamente idoneo/a a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
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requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;
VISTO ['art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e allobbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di
conflitto (anche potenziale);
CONSIDERATO che la Dott.ssa Silvia Alessio ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;
VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
- di autorizzare l'awvio di una selezione volta al conferimento di figure di ESPERTO figure di TUTOR per i seguenti

moduli:
CODICE | NUMERO
MODULO ORE TITOLO MODULO DESCRIZIONE MODULO
Il modulo ¢ finalizzato allo sviluppo di competenze professionali
Didattica orientativa: | specifiche nellambito della didattica orientativa, intesa come
accompagnare gli | approccio pedagogico trasversale e continuo, volto a sostenere
studenti nella | gli studenti nella costruzione della propria identita personale e
costruzione del proprio | formativa.
221418 30 o s : . . o .
progetto di vita L’intervento mira a fornire ai docenti strumenti teorici e operativi
per accompagnare gli alunni nei processi di conoscenza di sé,
nella valorizzazione delle proprie attitudini e potenzialita e nella
capacita di compiere scelte consapevoli rispetto al proprio
percorso scolastico e di vita.
Il modulo & finalizzato al rafforzamento delle competenze dei
docenti nella gestione efficace dei gruppi classe, con
particolare attenzione alle situazioni di fragilita relazionale e ai
fenomeni di disagio giovanile, tra cui il crescente numero di
: casi di ritiro sociale e isolamento scolastico.
Gestione della classe e | .. s - T
: - | Lintervento nasce dall'esigenza concreta dell'istituto di fornire
benessere relazionale: | . . . ) :
221422 30 ) . | ai docenti strumenti adeguati a riconoscere precocemente
costruire  ambienti  di N o : .
. e segnali di disagio, intervenire in modo educativo e costruire
apprendimento positivi L : o s o
contesti di apprendimento accoglienti, inclusivi e motivanti. In
molte classi si riscontrano infatti difficolta legate a
demotivazione, disconnessione emotiva, ansia sociale e
progressivo distacco dalla vita scolastica, che richiedono
competenze specifiche di tipo psicopedagogico e relazionale.
Professionalita docente | Il modulo € finalizzato al potenziamento delle competenze
4.0: competenze | professionali dei docenti in una prospettiva integrata e
221416 30 integrate per  una | sistemica, attraverso un percorso che coniuga dimensione
didattica  efficace e | pedagogica, metodologica e digitale. L'intervento mira a
innovativa sviluppare una didattica innovativa, inclusiva e consapevole,
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centrata sullo studente e orientata allo sviluppo delle
competenze.

Particolare  attenzione sara dedicata alla riflessivita
professionale e alla capacita di autovalutazione, al fine di
promuovere un miglioramento continuo delle pratiche didattiche
e una maggiore consapevolezza del proprio ruolo educativo.

Il modulo si propone di sviluppare e consolidare le competenze
professionali dei docenti attraverso un percorso strutturato che
integri dimensione metodologica, didattica e riflessiva.

- di dare priorita, per il conferimento degli incarichi, alle candidature del personale interno all’Istituzione scolastica e, in
subordine, al personale esterno, qualora non risultino disponibili o idonee professionalita interne;

- di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990, quale
Responsabile del Procedimento della procedura selettiva in questione, ai sensi della legge n. 241/1990

L’individuazione avverra tramite una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei
curriculum.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Silvin ALESSIO
documento firmato digitalmente

ESO4.5.A2.B-FSEPNPI-2026-173 ~ "Orizzonti Digitali: Formazione per,una Scuola Aperta e Connessa” CUP: B44D26002210007

Pagina 3



mailto:atic809002@istruzione.it

		2026-10-05T10:08:07+0000
	SILVIA ALESSIO




