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VERBALE DI APERTURA BUSTE PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA
PARTECIPAZIONE A MOBILITA INDIVIDUALI ERASMUS+ SCHOOL NELL’AMBITO DEL
CONSORZIO DELL'USR PIEMONTE.

Al Sito Web dell’Istituto comprensivo
Amm.ne Trasparente / Albo digitale
Agli  Atti

Oggetto: Procedura per la selezione del personale scolastico per la partecipazione a mobilita individuali
Erasmus+ School nell’ambito del Consorzio dell’USR Piemonte.

Verbale di apertura delle buste, valutazione titoli e stesura graduatoria — avviso pubblicato in data 26
agosto 2025 prot. n. 1V.5/4540.

L'anno 2025, il giorno 11 del mese di settembre, alle ore 13:30, presso la Segreteria Amministrativa
dell’lstituto Comprensivo di San Damiano, in presenza del Presidente della Commissione, Prof.ssa Franco
Laura, Dirigente Scolastica, e alla presenza dei componenti della Commissione valutatrice, sottoelencati:

- Vicaria scuola secondaria di primo grado, prof.ssa Elena Tarabra
- D.S.G.A,, Dott.ssa Vincenzina Perri

PREMESSO

e Che in data 26 agosto 2025, sul sito dell’Istituzione Scolastica, albo pretorio e amministrazione
trasparente, si € proceduto alla pubblicazione dell’avviso pubblico di selezione, prot. n. IV.5/4540,
per la partecipazione a mobilita individuali Erasmus+ School nell’ambito del Consorzio dell’USR
Piemonte.

e Che l'awviso e indirizzato a tutto il personale scolastico, docente e ATA, in servizio presso questo
istituto con contratto a tempo indeterminato.

e Che questo istituto non ha ricevuto nessuna candidatura da parte del personale ATA e che pertanto
la Commissione procede alla valutazione esclusivamente delle istanze ricevute dal personale
docente.

LA COMMISSIONE PROCEDE SECONDO LE MODALITA’ SOTTO INDICATE

Prima di procedere all'apertura delle buste, viene controllata la regolarita delle modalita di presentazione
delle domande e l'integrita delle buste.
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Vengono esaminate le buste pervenute da:

SALLA VALENTINA prot. n. IV.5/4935 del 08/09/2025;
MORGESE CLAUDIO prot. n. IV.5/4840 del 03/09/2025;
MASSANO ELISABETTA prot. n. IV.5/4971 del 09/09/2025;
FICHERA GIULIA prot. n. IV.5/5007 del 10/09/2025;
SURDO DEMETRIO prot. n. IV.5/5020 del 10/09/2025;

Vagliata la documentazione e la rispondenza ai requisiti richiesti, la Commissione procede alla valutazione
dei titoli e alla stesura della graduatoria provvisoria:

VALUTAZIONE TITOLI - PERSONALE DOCENTE:

Si veda la griglia di valutazione titoli e la graduatoria provvisoria allegate alla presente.

Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo alla scuola che ha provveduto alla valutazione della
domanda entro il termine di 10 giorni dalla data di pubblicazione della stessa all'albo digitale; la scuola deve
pronunciarsi sul reclamo stesso nel termine di 15 giorni, decorso il quale la graduatoria diviene definitiva. La

graduatoria diviene, altresi, definitiva a seguito della decisione sul reclamo o di mancata presentazione di
reclami.

Le graduatorie saranno utilizzate per I’assegnazione dei posti disponibili a seconda delle opportunita formative
che saranno comunicate dall’USR Piemonte.

Tutti i presenti concordano con il risultato ottenuto e la procedura seguita.

Letto e sottoscritto, il verbale viene chiuso alle ore 14:30.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Laura FRANCO
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Vicaria scuola secondaria di primo grado D.S.G.A.

Dott.ssa Vincenzina PERRI
Prof.ssa Elena TARABRA
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