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VERBALE APERTURA BUSTE, valutazione titoli e stesura graduatoria provvisoria relativa all’Indagine interna 

(prot. n. VI.1/0003344 del 21/05/2026) ai sensi dell’art. 30 del CCNL  

Per l’attività gestionale e amministrativa relativa all’attivazione di percorsi educativi per la realizzazione di 
interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle Regioni del Centro-
Nord. 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, 
Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 
Obiettivo specifico ESO 4.6: “Promuovere la parità di accesso e di completamento di un’istruzione e una 
formazione inclusive e di qualità […]”. 
Azione ESO4.6.A1. – Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di cittadinanza e 
le competenze di ambito spaziale e territoriale. 
Titolo del progetto: OLTRE L’AULA: ACCENDIAMO IL TALENTO, COSTRUIAMO IL FUTURO    
Sotto azione ESO4.6.A1.B: Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue 
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.), di cittadinanza e di ambito spaziale e 
territoriale per il I ciclo. 
Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN PI-2026-396 
CUP: F54D26001110007 
ANNUALITÀ 2025-2026 e 2026-2027. 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

PREMESSO che in data 21 maggio 2026 sul sito dell’Istituzione Scolastica, albo pretorio e amministrazione 
trasparente, si è proceduto alla pubblicazione dell’indagine interna, prot. n. . VI.1/0003344, per la selezione di 
PERSONALE AMMINISTRATIVO per lo svolgimento dell’insieme delle attività necessarie a garantire la piena 
realizzazione del progetto volto a ottenere una riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle 
Regioni del Centro-Nord. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica 
mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla 
lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021 
2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060, di cui al decreto n. 176 del 30/08/2023 del Ministero 
dell’Istruzione e del Merito, Avviso Prot. AOOGABMI/55669 del 10/03/2026; 

VISTA la documentazione depositata agli Atti di questo Ufficio, relativa alla candidatura all’avviso interno in oggetto 
(prot. n. VI. 1/0003344 del 21/05/2026); 

PRESO ATTO che questa amministrazione ha ricevuto n. 1 sola istanza; 

VISTA l’assenza nomina commissione prot. n. IV.5/3536 del 28/05/2026; 
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PROCEDE SECONDO LE MODALITA’ SOTTO INDICATE 
 

Prima di procedere all'apertura della busta, viene controllata la regolarità della modalità di presentazione della 

domanda e l'integrità della documentazione pervenuta, e verificato che non ci fossero cause di esclusione.  

Viene esaminata la domanda pervenuta da: 
 

BOSCOLO TANIA  prot. n. IV.5-3406 del 22/05/2026  

Vagliata la documentazione e la rispondenza della candidatura presentata, la Dirigente scolastica esegue la seguente 

procedura: 

• valutazione della documentazione prodotta sulla base dei requisiti richiesti;  

• la stesura di una graduatoria provvisoria; 

• scelta dell’assistente amministrativo cui conferire l’incarico.  

 

Viene ritenuta idonea per l’Attività di Supporto gestionale e amministrativo del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN PI-

2026-396 l’Assistente Amministrativa BOSCOLO TANIA. 

 

La Dirigente Scolastica delibera la pubblicazione all’Albo digitale del presente verbale. Avverso il presente verbale 

è ammesso ricorso alla scuola che ha provveduto alla valutazione della domanda entro il termine di 10 giorni dalla 

data di pubblicazione della stessa all'albo digitale; la scuola deve pronunciarsi sul ricorso stesso nel termine di 15 

giorni, decorso il quale la graduatoria diviene definitiva. La graduatoria diviene definitiva a seguito della decisione sul 

ricorso o di mancata presentazione di ricorsi. 

 

L’aggiudicazione verrà portata a conoscenza del soggetto interessato (anche a mezzo mail-pec) nei termini previsti 

dalla normativa.  

Letto e sottoscritto, il verbale viene chiuso alle ore 11.00. 

San Damiano d’Asti, 28/05/2026          
 

          

      Il RUP LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
                         Laura FRANCO 

        Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.  

         e norme collegate, il quale sostituisce 

           il documento cartaceo e la firma autografa 
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