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Finanziato

AGENZIA NAZIONALE I N D Py
ERASMUS"' IRE dall'Unione europea

a 2
%,

ISTITUTO COMPRENSIVO
DI SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO CON SEZIONE A INDIRIZZO MUSICALE
Via Cisterna, 13 - 14015 - SAN DAMIANO D’ASTI Tel. 0141 975190
C.M: ATIC811002 - C.F. 92061890056 - C. UNIVOCO: UF17WB
www.icsandamiano.edu.it E_mail: atic811002 @istruzione.it

Oggetto: Individuazione destinatari mobilita individuali Erasmus+ School nell’ambito del progetto dell’Istituto
Comprensivo San Damiano d’Asti. CODICE PROGETTO: 2025-1-IT02-KA120-SCH-000374969 - Annualita: 2026 KA121-
SCH-47766BB9 — CUP: F51126000200006 - Avviso interno prot. n. IV.5-0005910 del 01/10/2026.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il programma Erasmus+ 2021 — 2027;

VISTA la richiesta di Accreditation in School Education Form ID KA120-SCH-BE954281 inviata da codesta Istituzione
scolastica all’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire, in data 30/09/2025;

VISTO I'Accreditamento del progetto, approvato dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire con codice progetto 2025-1-
ITO2-KA120-SCH-000374969 e validita dal 01/02/2026 al 31/12/2027;

VISTA la richiesta di finanziamento KA121-SCH-47766BB9 presentata il giorno 11/02/2026;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto prot. n. VI.1-0004576 del 15/07/2026 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2026 del
finanziamento di cui al citato progetto;

VISTA la disseminazione ai fini della trasparenza e della massima divulgazione, prot. n. IV.5/0004577 del 15/07/2026;

VISTA la nomina del RUP, ai sensi dell’art. 15 D.Lgs 36/2023 e dell’art. 5 della L. n. 241/90, prot. n. IV.5/0004593 del
16/07/2026;

VISTO I’Avviso interno prot. n. IV.5-0005910, finalizzato alla selezione di n. 2 docenti di scuola Secondaria di primo
grado (uno di genere maschile ed una di genere femminile) disponibili ad effettuare le seguenti esperienze:

- esperienza di job shadowing in Croazia, preparatoria alla mobilita Erasmus di un gruppo di allievi della scuola
Secondaria di primo grado;

- accompagnamento del suddetto gruppo di allievi durante la mobilita Erasmus in Croazia.
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nell’ambito del progetto Erasmus+, grazie all’accreditamento ottenuto dall’Istituto Comprensivo di San Damiano d’Asti
nel settore scuola;

VISTO il provvedimento di nomina della Commissione di valutazione prot. n. IV.5-0006162 del 12/10/2026;

VISTO il verbale di apertura buste della Commissione di valutazione dai quali risulta I'attivita di analisi delle candidature
e I'attribuzione dei punteggi in base ai criteri indicati nell’art. 5 — “Modalita di selezione e graduatoria” dell’Avviso
interno, prot. n. IV.5-0006163 del 12/10/2026

VISTO il decreto di graduatoria definitiva prot. n. 0006487 del 23/10/2026;
DECRETA
Art. 1 - Individuazione dei Vincitori

In base al numero di mobilita disponibili, € individuata quale vincitrice la seguente candidata femminile:

p -
Posizione Candidato (o Codice Identificativo) unteggio Stato
Totale
-job  shadowing in
1 ELISABETTA MASSANO 27/40 Croazia
-Accompagnamento
del gruppo di allievi

In base al numero di mobilita disponibili, sono individuati quali vincitori i seguenti candidati maschili:

L. Candidato (o Codice Punteggio
Posizione vee Stato
Identificativo) Totale

job shadowing in

1 GIULIANO ESPOSITO 24/40 .
Croazia

2 PIEGIACOMO DI LEONARDO 11/40 Accompagnamento
del gruppo di allievi

Art. 2 - Durata, tipologie di mobilita, destinatari

Gli interessati saranno destinatari di un’esperienza di job shadowing in Croazia, preparatoria alla mobilita Erasmus di
un gruppo di allievi della scuola Secondaria di primo grado (che si svolgera nel prossimo mese di novembre 2026) e di
accompagnamento del suddetto gruppo di allievi durante la mobilita Erasmus in Croazia (nel mese di febbraio 2027),
nel rispetto della graduatoria suddetta.

Art. 4 — Adempimenti dei Vincitori

| candidati individuati come vincitori dovranno far pervenire formale accettazione del beneficio entro e non oltre le il
giorno 09/11/2026, utilizzando il modulo allegato al presente decreto. La mancata presentazione dell'accettazione
entro i termini sara intesa come rinuncia tacita.

Art. 5- Modalita di erogazione del contributo

Il rimborso delle spese sostenute dai destinatari avverra secondo il modello di finanziamento del Programma Erasmus+
basato su costi unitari (Unit Costs), alle seguenti condizioni:

Suddivisione del rimborso:

o Contributo Viaggio (Travel): Erogato in base alla fascia di distanza chilometrica tra la sede di partenza
e quella di arrivo, calcolata tramite il Distance Calculator ufficiale della Commissione Europea. In caso
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di "Green Travel" (utilizzo di mezzi a basso impatto ambientale), verra erogato il contributo
maggiorato previsto dalla guida del programma.

o Supporto Individuale (Individual Support): Erogato su base giornaliera per coprire vitto, alloggio e
trasporti locali, secondo i massimali stabiliti per il Paese di destinazione (Gruppo 1, 2 0 3).

Art. 6 — Trasparenza

Il presente decreto & pubblicato in data odierna sull’Albo Online e sul sito web istituzionale nella sezione
"Amministrazione Trasparente".

L’aggiudicazione verra portata a conoscenza dei soggetti interessati (anche a mezzo mail-pec) nei termini previsti dalla
normativa.

La Dirigente Scolastica delibera la pubblicazione all’Albo digitale e sul sito web nella sezione Amministrazione
Trasparente della graduatoria definitiva.

San Damiano d’Asti, 28/10/2026

F.to LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Laura Franco
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa
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