
 
 

 
 
 
 
 

Protocollo n.1672 
AVVISO/INTERPELLO PER LA COPERTURA DI POSTI 

di cui all’art 13 C.23O.M.88/2024 
DENOMINAZIONE SCUOLA: ISTITUTO COMPRENSIVO COSTIGLIOLE 
INDIRIZZO SCUOLA: Piazza Medici del Vascello, 1 Costigliole D’asti 
CODICE MECCANOGRAFICO SCUOLA: ATIC81200T 
OGGETTO: Interpello con carattere di urgenza per supplenze su classe di concorso ADEE Scuola 
Primaria Sostegno 12h settimanali 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA l’Ordinanza Ministeriale n.88/2024 
VISTA nota ministeriale n. 157048 del 9 luglio 2025 
CONSIDERATA la necessità di reperire docenti per la copertura dei posti indicati in oggetto; 
CONSIDERATO che laddove il posto indicato in oggetto venga coperto da GPS o da graduatorie 
dello scrivente Istituto o ancora, in subordine, da quelle degli Istituti viciniori, il presente interpello è 
da ritenersi inefficace; 
 

EMETTE 
avviso per l’individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di n.1 
supplenza per posto di Sostegno scuola primaria come di seguito definite: 
 
SUPPLENZA: CLASSE DI CONCORSO: ADEE – Primaria 
DURATA CONTRATTO: dal 19.02.2026 al 10.06.2026 
TIPO CATTEDRA: I INTERNA - SPEZZONE ORARIO 12 ore 
PLESSO: Scuola Primaria di Calosso 
 
Per candidarsi al presente interpello i candidati dovranno utilizzare una delle seguenti modalità (A o 
B) di seguito specificate entro le ore 09:30:00 del 18.02.2026: 
 
A)​ SE IN POSSESSO DI TITOLO DI ACCESSO PER IL GRADO E TIPO DI POSTO 
RICHIESTO 
1) Inserire la propria candidatura utilizzando il seguente link per compilare il modulo 
https://forms.gle/AGBPzbfDVMuDsWuG7  
 
2) e inviare alla scuola il MODELLO candidatura (scaricabile al termine della compilazione modulo 
presente al link di cui sopra*) compilato e sottoscritto, eventualmente insieme al proprio  
CURRICULUM aggiornato, ad uno dei seguenti indirizzi di posta elettronica: atic81200t@istruzione.it 
oppure via pec atic81200t@pec.istruzione.it 
 
 
B)​ SE NON IN POSSESSO DI TITOLO DI ACCESSO 
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1)​ Inserire la propria candidatura utilizzando il seguente link per compilare il modulo 
https://forms.gle/h7ieUNhVPyuthCSU8  

2) e inviare alla scuola il MODELLO candidatura (scaricabile al termine della compilazione modulo 
presente al link di cui sopra*) compilato e sottoscritto, eventualmente insieme al proprio 
CURRICULUM aggiornato, ad uno dei seguenti indirizzi di posta elettronica: atic81200t@istruzione.it 
oppure via pec atic81200t@pec.istruzione.it 
 
Vista la necessità di reperire il supplente in tempi brevi, si avvisa che altre forme di candidatura al di 
fuori delle procedure previste di cui sopra, ad esempio inviate brevi manu o per e-mail potrebbero 
non essere oggetto di valutazione. Si invita pertanto ad attenersi scrupolosamente a quanto previsto 
nel presente avviso. 
*il modello di candidatura è reperibile anche gli indirizzi seguenti (in formato pdf o docx)  
- https://drive.google.com/file/d/1I0WQpz8H8cvz3GNwpMsoskMghi53u51y/view?usp=sharing 
-https://docs.google.com/document/d/14iEZTtJ8ArRn0BBm1cVXKpRWLUihc7Q9/edit?usp=sharing&
ouid=113806892430695243356&rtpof=true&sd=true  
 
> Qualora il link non sia “cliccabile” copiare, incollare il link nella barra degli indirizzi e premere invio. 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Claudio THOUX​ ​  
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