
 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO 1 

Via Sardegna, 5 - 14100   ASTI   Tel. 0141- 594315 

C.F. 92069920053     Cod. mecc. ATIC81800R 

email: ATIC81800R@istruzione.it -  ATIC81800R@pec.istruzione.it 

sito web :   www.istitutocomprensivo1asti.edu.it  

Prot. n.: vedi segnatura 

Asti, data del protocollo 

 

Agli atti PNRR 

Amministrazione Trasparente  

Albo on line 
 

 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” 
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-36118 
CUP: C34D23003270006 
 

OGGETTO: determina liquidazione di spesa  compensi al personale ESPERTO ESTERNO in relazione ai 

percorsi formativi PNRR D.M. 66/2023 titolo percorso: “PREVENIRE BULLISMO E CYBERBULLISMO 

PROMUOVENDO IL BENESSERE RELAZIONALE NELLA CLASSE”  - n. 2 edizioni 

 

 

IL Dirigente Scolastico 

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in 
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59»;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n.3 recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione” e in particolare l’art.11 (Codice unico di progetto degli investimenti pubblici), commi 1 e 2 
bis; 
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013 n.39 ,avente ad oggetto “Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell’art. 1,comma 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190”; 
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VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.44 
Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi e gli aspetti 

fiscali e contributivi per incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del 
sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo 
funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, 
lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, l’articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44, 
comma 1, lett. i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR)», il quale prevede che, nell’ambito dell’attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e alle competenze linguistiche e digitali, a 
decorrere dall’anno scolastico 2023/2024, fermo restando quanto previsto dall’articolo 1, comma 124, della 
legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali 
e l’uso critico e responsabile degli strumenti digitali, è istituito un sistema di formazione e aggiornamento 
permanente dei docenti di ruolo; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, 

n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, 
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza 
della giustizia»; 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla Legge29 dicembre 
2021,n.233 recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e 
per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO il Decreto-Legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022, n. 
79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in 
particolare, l’art. 47, comma 5; 

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, 
recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese e attrazione 
degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»; 

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle 
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in 
particolare, l’articolo 6; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), 
nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

ATIC81800R - AH4SWKG - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003474 - 09/07/2025 - VI.2 - U



 

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020 
dell’Italia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilità 2020 dell’Italia (COM(2020) 512 
final), che richiede, tra l’altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché nell’infrastruttura e nelle 
competenze digitali di educatori e discenti, anche rafforzando i percorsi didattici relativi alle discipline STEM; 

VISTO il regolamento UE2020/852 e,in particolare ,l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui 

il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH,”Do no significant harm” ),e la comunicazione della 

commissione UE 2021/C58/01,recante “orientamenti tecnici sull’applicazione del principio “non arrecare 

un danno significativo a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 

VISTO il Piano d’azione per l’istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare l’istruzione e la formazione per l’era 

digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 al del 30 settembre 2020 della Commissione al 

Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il regolamento UE 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 
e della resilienza»; 

VISTO il regolamento delegato UE 2021/2105 della Commissione, del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTA la Linea di investimento PNRR - 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
per il personale scolastico nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
«Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU»;  

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 
PNRR;  

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e 
integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli 
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;  

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante «Trasmissione delle 
Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;  

VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare del 
29 ottobre 2021, n. 25, recante «Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli 
investimenti», che riportano le modalità per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e 
rendicontazione, la regolarità della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni altro 
adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8, 
comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, 
n.108; 

VISTA  la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 
esterne»; 
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VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107»; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021,che definisce le modalità, le 
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a 
ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle 
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 
Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle 
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative 
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della 
legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello 
Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 
1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito n. 66 del 2023, «Decreto di riparto delle risorse alle 
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolastico nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU»;  

CONSIDERATO che l’Istituzione ha avuto accesso ad un finanziamento pari ad € 75.811,14, e che la 
conclusione dei percorsi formativi è fissata al 30/09/2025 con presentazione della richiesta di pagamento 
finale delle spese entro il 31/12/2025; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. 
n. 141549 del 7 dicembre 2023;  

VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;  

VISTI il progetto e l’Accordo di concessione prot. Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 38690 del 
3/03/2024, sottoscritti digitalmente dal Dirigente Scolastico e dal Coordinatore dell’Unità di Missione del 
PNRR; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 1461 del 
27/03/2024; 

VISTO il programma annuale 2025 approvato con delibera n. 97/a del 29/01/2025; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 42/B del 16/11/2023, integrato con delibera n. 64 Verbale 
Consiglio di Istituto n. 9 del 22/04/2024; 
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VISTO il decreto di avvio per una procedura unica di selezione per l’individuazione di ESPERTI INTERNI ED 
ESTERNI per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto ESPERTO progetto “Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”, prot. n. 5627 del 20/12/2024; 

VISTO l’avviso pubblico unico - prot. 5629 del 20/12/2024 - relativo alla selezione di  esperti interni/esterni 
per l’affidamento di n. 4 incarichi individuali per la realizzazione di percorsi di formazione sulla transizione 
digitale e di laboratori formativi di formazione sul campo nell’ambito del progetto di cui al D.M. 66/2023;  

VISTO l’art.6 del succitato avviso in cui gli interessati dovevano presentare le candidature entro il giorno 9 
gennaio 2025; 

VISTO l’elenco delle candidature pervenute prot. n. 111 del 09/01/2025; 

VISTO il decreto di nomina della Commissione di valutazione delle candidature, acquisito agli atti con prot. 
n. 0113 del 09/01/2025; 

VISTO il verbale della Commissione di Valutazione, acquisito agli atti con prot. n 0174 del 14/01/2025; 13 del 
09/01/2025; 

VISTA la determina di presa d’atto delle risultanze della Commissione di valutazione e la contestuale 
approvazione della graduatoria provvisoria di cui al prot. n. 0175 del 14/01/2025; 

TENUTO CONTO che le candidature soddisfano interamente le esigenze dell’Amministrazione; 

VISTA  la determina di approvazione da parte del Dirigente Scolastico delle graduatorie definitive prot. n. 403 
del 29/01/2025; 

CONSIDERATO che l’esperto selezionato COPPO LICIA risulta essere estraneo alla pubblica amministrazione, 
e che ai sensi dell’art. 2222 del C.C. si è provveduto alla stipula di un contratto di collaborazione occasionale, 
prot. n. 698 del 13/02/2025; 

VISTA la dichiarazione resa dall’esperto candidato ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla 
insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi per l’incarico di cui 
all’oggetto; 

VISTO  il certificato di regolare esecuzione del percorso formativo “PREVENIRE BULLISMO E 

CYBERBULLISMO PROMUOVENDO IL BENESSERE RELAZIONALE NELLA CLASSE”-n. 2 edizioni - prot. n. 

3471  del  09/07/2025; 

 

VISTA  la fattura elettronica n. 6/03 del 03/06/2025 emessa dall’esperto esterno COPPO LICIA assunta agli 
atti con prot. n. 3105 del 19/06/2025 per l’importo complessivo di € 2.440,00; 

CONSIDERATO che l’esperto è stato individuato per lo svolgimento delle attività oggetto dei  percorsi 

formativi di cui al PNRR D.M. 66/2023,  e che le stesse risultano essere strettamente connesse ed essenziali 

alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e 

milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti dal suddetto PNRR; 

DETERMINA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di procedere alla liquidazione dei compensi, per le motivazioni in premessa, del contratto di prestazione 
d’opera nei confronti dell’Esperto Esterno COPPO LICIA C.F. CPPLCI75R48L219I /P.I. 01129950075 a 
seguito emissione fattura elettronica n. 6/03 del 03/06/2025 per n. 20 ore di attività relative al percorso 
formativo “PREVENIRE BULLISMO E CYBERBULLISMO PROMUOVENDO IL BENESSERE RELAZIONALE 
NELLA CLASSE”  svolte nel periodo:  
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dal 19/02/2025 al 23/04/2025 ore 10  ID percorso 347664    euro 1.220,00 
dal 19/02/2025 al 09/04/2025 ore 10  ID percorso 347706    euro 1.220,00 

per la somma complessiva Lordo Stato pari ad €. 2.440,00; 

 di imputare la spesa sul progetto A.3.21 - CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-36118 CUP 
C34D23003270006-DM66/2023 FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE dell’E.F. 2025; 
 

 di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella 
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza  

Il DSGA è invitato a predisporre tutti gli atti consequenziali necessari a liquidare la fattura in 

premessa.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Alessandra LONGO 

                                                                                                                                              Documento informatico firmato 
                 digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 
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