Direzione Didattica Statale 2° Circolo

San Giovanni Bosco
via Millico, n® 13 - 70038 TERLIZZI (BA)
Tel. e Fax 080 3516314

Cod. Scuola BAEE168001
C.F. 80010940726

email baee168001@istruzione.it PEC: baee168001@pec.istruzione.it WEB: www.secondocircolobosco.gov.it

RIPARTIZIONE DEL F.1.S.

FIS € 28.111,64

Economie docenti € 8.295,55 (75%); ATA €2078,16 (25%)-
Le economie sono state suddivise in base alle quote decise le scorso anno in
quanto precisa richiesta delle RSU di istituto riportata in grassetto nella
contrattazione a.s. 2020/21

Spese generali

DIREZ DSGA € 3.540,00
Sostituzione DSGA € 491,20
Totale €4031,20

Totale contrattato € 28.111,64 + 8.295,55 + 2.078,16 = 38.485,35
Personale ATA 30% €8.433,49 + € 2.078,16 = € 10.511,65
Personale docente 70% € 19.678, 15 + € 8.295,55= € 27.973,70

INCARICHI

Primo Collaboratore del DS (80 h x 17,50 euro) € 1.400,00

Secondo Collaboratore del DS (50 h x 17,50 euro) € 875,00

Referenti di plesso € 3.062,50

(5 docenti =35 ore funzionali = 612,50 euro

ciascuno)

Presidenti di interclasse e intersezione € 1.120,00

(8 docenti =8h funzionali = 140 euro ciascuno)

Segretari di interclasse e intersezione € 700,00

(8 docenti =5h funzionali = 87,50 euro ciascuno

Coordinatori di classe € 3.920

(28 docenti = 8 ore funzionali = € 140 ciascuno)

INVALSI (correzione prove) € 1.627,50
(3h funz x 31 prove complessive)

Pagina1di5



Referente INVALSI
(15 h > €262,50)

Referenti progetti di istituto

(Bullismo e cyberbullismo — Benessere — Linguaggi
alternativi — Ed. Civica = 4 docenti = 10 ore
funzionali = 175 euro ciascuno)

Referenti Covid (5 docenti = 4 h funzionali 70,00
ciascuno)

Animatore digitale (10h funz)

Team dell’innovazione (7 docenti = 8h funzionali
140,00 ciascuno)

Referenti orario scolastico

(40 ore funzionali)

Totale

AREA PROGETTUALE
Giornale di bordo

(15 h frontali x 3 docenti + 15 h funzionali = € 787,50

euro ciascuno)

Su il sipario
(15h frontali x 2 docenti = € 525 ciascuno)

Pagine di scuola.... Diario scolastico
(12 h funzionali x 5 docenti = € 210 ciascuno)

Girotondo intorno alla natura
(5h frontali x 12 docenti = € 175,00 ciascuno)

Note danzanti
(5 h frontali x 7 docenti= € 175,00 ciascuno)

Avventure.... In movimento
(2 h frontali x 27 docenti= € 70,00 ciascuno)

Saluti.... Green
(5 h frontali x 8 docenti = €175,00 ciascuno)

TOTALE
Spesa complessiva
Residuo FIS DOCENTI

€

262,50

700

350,00

175,00
980,00

700,00

15.872,50

2.362,50

1.050

1.050

2.100

1.225

1.890

1.400

€11.077,50
€ 26.950,00
€ 1.023,70
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RIPARTIZIONE
FIS A.S.

2021/22
RIPARTIZIONE
COMPENSI FIS
PERSONALE ATA
A.S. 2021/2022

10.511,65

INCARICHI:
COLLABORATORI
SCOLASTICI

Tipologia

ORE

COMPENSO

TOTALE COMP.

Servizi Esterni

Intensificazione

16

12,50

200,00

Piccoli lavori di
manutenzione

Intensificazione

20

12,50

250,00

Pulizia Atrio esterno
Plessi Quercia e
Pacecco

Intensificazione

10

12,50

125,00

Igiene personale
alunni Infanzia

Intensificazione

140

12,50

1.750,00

Pulizia Palestra di Via
indipendenza

Intensificazione

18

12,50

225,00

Pulizia viale esterno
di Via indipendenza

Intensificazione

10

12,50

125,00

Pulizia androne
interno di Via
indipendenza

Intensificazione

10

12,50

125,00

Attivita istituzionale
pomeridiana

Straordinario

140

12,50

1.750,00

Attivita progettuale
pomeridiana

Straordinario

140

12,50

1.750,00

TOTALE PARZIALE

504

6.300,00

INCARICHI:
ASSISTENTE
TECNICO

Tipologia

ORE

COMPENSO

TOTALE COMP.

Attivitd pomeridiana

Straordinario

50

14,50

725,00

TOTALE PARZIALE

50

725,00

INCARICHI:
ASSISTENTI
AMMINISTRATIVI

Tipologia

ORE

COMPENSO

TOTALE COMP.

Sostituzione del
collega assente per il
disbrigo di pratiche
urgenti

Intensificazione

20

14,50

290,00

Supporto al collega
per il disbrigo delle
pratiche urgenti

Intensificazione

20

14,50

290,00

Attivita pomeridiana

Straordinario

200

14,50

2.900,00

TOTALE PARZIALE

240

3.480,00

TOTALE GENERALE
ATA

10.505,00

RESIDUO FIS ATA

6,65

RIPARTIZIONE Funzioni Strumentali Docenti A.S.

2021/2022

Incarico

Area

Comp. Unitario

Importo Lordo

Gestione PTOF

uno

760,77

760,77

Gestione Alunni - Benessere

Tre

760,77

760,77
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Gestione Alunni - Orientamento Tre 1 760,77 760,77
Responsabile Progetti e relazioni con il territorio Quattro 1 760,77 760,77
TOTALI 3.043,08
RIPARTIZIONE
Fondo Valorizzazione del
Personale Scolastico A.S.
2021/22
IMPORTI DOCENTI |ATA TOTALE |Note
Fondo 6.892,24| 2.953,82| 9.846,06 |Ripartizione come FIS
RIPARTIZIONE COMPENSI FONDO
PERSONALE ATA A.S. 2020/21 2.953,82
INCARICHI: COLLABORATORI
SCOLASTICI Tipologia ORE COMPENSO TOTALE COMP.
Traslochi e spostamenti straordinari di
arredi, suppellettili e attrezzature Intensificazione 60 12,50 750,00
Pulizie straordinarie e sanificazione
ambienti Intensificazione 60 12,50 750,00
TOTALE PARZIALE 120 1.500,00
INCARICHI: ASSISTENTI
AMMINISTRATIVI Tipologia ORE COMPENSO TOTALE COMP.
Gestione e supporto alla realizzazione
del PTOF Intensificazione 30 14,50 435,00
Gestione Personale COVID19 Intensificazione 30 14,50 435,00
Gestione acquisti straordinari COVID19 | Intensificazione 40 14,50 580,00
TOTALE PARZIALE 100 1.450,00
TOTALE GENERALE ATA 2.950,00
RESIDUO FONDO ATA 3,82
RIPARTIZIONE COMPENSI FONDO
PERSONALE DOCENTE A.S. 2020/21 6.892,24
INCARICHI Tipologia ORE COMPENSO TOTALE COMP.
Partecipazione a gruppi di lavoro -
Infanzia Funzionali 116 17,50 2.030,00
Partecipazione a gruppi di lavoro -
Primaria Funzionali 277 17,50 4.847,50
TOTALE PARZIALE 393 6.877,50
TOTALE GENERALE DOCENTI 6.877,50
RESIDUO FONDO DOCENTI 14,74
RESIDUO TOTALE FONDO 18,56
RIPARTIZIONE Incarichi Specifici ATA A.S.
2021/2022
Incarico Area |U.td | Comp. Importo
Unitario Lordo
Gestione denunce INAIL A.A. 1 400,00 400,00
Gestione dichiarazioni Contributive e fiscali A.A. 1 400,00 400,00
Collaborazione DSGA per Gestione Personale ATA - C.S. |AA. 1 371,14 371,14
Gestione posta elettronica ordinaria e certificata AA. 1 400,00 400,00
Assistenza materiale ed igiene personale agli alunni C.S. 2 350,00 700,00
disabili
TOTALE 2.271,14
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