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Protocollo come da segnatura informatica

Agli atti

Al Sito Web della Scuola sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di gara e Contratti/Progetti di investimento pubblico
Alla Comunita scolastica

Alla cortese attenzione di A.L.I. Academia linguistica internacional

info@aliacademia.t

PNRR, PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi -Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).

Titolo Progetto: “Moving Forward with Stem and languages”

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-37245

CUP: C84D23003030006

INTERVENTO B — Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti.
OGGETTO: CONTRATTO per l’affidamento di 1 percorso formativo di lingua inglese di durata annuale finalizzato
al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio. Svolgimento di 1 corso annuale, per I’a.s.

2023/24, di formazione linguistica inglese per docenti in servizio, che consenta di acquisire un’adeguata competenza
linguistico-comunicativa in una lingua straniera, finalizzata al conseguimento di certificazione di livello B1.

CONTRATTO DI PRESTAZIONE DI SERVIZI

TRA

A.L.l. Academia Linguistica Internacional, P.I. 06065370725, via Renato Coletta, 38 — Barletta BT - 76121, legale
Rappresentante Rossi Giovanni Donato a Barletta il 21.01.1965
e
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L’I.C. DON BOSCO SANTO — MANZONI, C.F. 90090920720, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico
Prof. Francesco Delzio

per

I’affidamento del servizio “affidamento di 1 percorso formativo di lingua inglese di durata annuale finalizzato al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio. Svolgimento di 1 corso annuale, per ’a.s. 2023/24, di
formazione linguistica inglese per docenti in servizio, che consenta di acquisire un’adeguata competenza linguistico-
comunicativa in una lingua straniera, finalizzata al conseguimento di certificazione di livello B1”

CIG: BOFD879379
CUP: C84D23003030006

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 275/1999;

VISTO il D. Lgs. 165/2001;

VISTO il D.I. N. 129/2018 e, in particolare, gli artt. 44 e 45 contenenti le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione
d'opera per l'arricchimento dell'Offerta Formativa;

VISTA la variazione del PTOF per il triennio 2022/2025, approvato dal Collegio dei docenti nella seduta del 6 dicembre 2023;
VISTO il Regolamento per I attivita negoziale, di cui alla delibera del Consiglio di Istituto n. 5, del 26/09/2017 in corso di aggiornamento;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche in
attuazione del Piano “Scuola 4.0”;

VISTO I’articolo 10 del D.I. 129 del 28 Agosto 2018;
VISTA la Nota MIM lstruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023,;
VISTO il progetto trasmesso da questa Istituzione scolastica in data 06.02.2024 avente il seguente codice: M4C113.1-2023-1143-P-37245;

VISTO I’accordo di concessione prot. 00998 del 07.02.2024 tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e I’Istituzione Scolastica I.C. DON
BOSCO SANTO MANZONI-ANDRIA per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Moving
Forward with Stem and languages”, CUP C84D23003030006 :, identificativo progetto M4C113.1-2023-1143-P-37245 , finanziato
nell’ambito del Decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione
della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;
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VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2024;

CONSIDERATA la necessita di inserire nel Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2024 il finanziamento relativo al Piano
nazionale di ripresa e resilienza, MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi -Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)”, finanziato dall’Unione europea, pari ad € 133.837,04,;

VISTA la delibera n. 5 del 18.12.2023 del Consiglio di Istituto di approvazione del Progetto in oggetto e di inserimento dello stesso nel
P.T.O.F;

VISTA la delibera n. 8 del 06.12.2023 del Collegio Docenti di approvazione del Progetto in oggetto e di inserimento dello stesso nel
P.T.O.F,;

CONSIDERATO che si deve procedere all’avvio dei percorsi formativi attinenti al Progetto sopra menzionato;

VISTO il Bando prot. n. 1175 del 14.02.2024 avente ad oggetto 1’individuazione di un esperto formatore o Ente di formazione per la tenuta
di 1 corso annuale, per 1’a.s. 2023/24, di formazione linguistica inglese per docenti in servizio, che consenta di acquisire un’adeguata
competenza linguistico-comunicativa in una lingua straniera, finalizzata al conseguimento di certificazione di livello B1, pubblicato sul sito
dell’Istituzione Scolastica nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di gara e contratti/Progetti ad investimento comunitario;

VISTA I’unica domanda pervenuta, prot. n. 1441 del 22.02.2024, inviata entro i termini contenuti nell’Avviso ad evidenza pubblica sopra
citato;

CONSTATATA I’idoneita della candidatura pervenuta dall’Ente di formazione A.L.I. ACADEMIA LINGUISTICA INTERNACIONAL e
la presenza di tutti i requisiti richiesti nel bando posseduti dall’Ente, nonché dai suoi esperti formatori i cui CV sono allegati alla domanda;

CONSIDERATO che, in tal caso, data 1’unicita della domanda, ed il possesso dei requisiti, non occorre nominare una Commissione di
valutazione delle domande;

VISTA la trattativa diretta su Mepa RDO n. 4205533 prot n 2498 del 26.03.2024;
VISTA I’offerta economica presentata dall’operatore economico in data 26.03.2024 assunta a prot n. 2645 del 03.04.2024;
VISTO il documento di stipula generato dal Mepa assunto a prot n 2648 del 03.04.2024;

VISTO [I’esito positivo dei controlli effettuati sull’operatore economico (Verifica Equitalia, Durc ecc );

STIPULA

Il contratto di prestazione di servizi tra le parti su menzionate per ’affidamento del servizio: “affidamento di 1 percorso
formativo di lingua inglese di durata annuale finalizzato al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in
servizio. Svolgimento di 1 corso annuale, per I’a.s. 2023/24, di formazione linguistica inglese per docenti in servizio, che
consenta di acquisire un’adeguata competenza linguistico-comunicativa in una lingua straniera, finalizzata al
conseguimento di certificazione di livello B1”.

Affidamento: € 5.490,00 lordo stato (45h x € 122,00 h/lordo stato per singola ora di corso) da imputare nel Programma
Annuale e. f. corrente a valere sulla scheda finanziaria “Progetto PNRR STEM E COMPETENZE
MULTILINGUISTICHE” - Le attivita oggetto del presente contratto si svolgeranno in accordo con il Dirigente Scolastico
secondo il calendario predisposto dalla scuola. A fine attivita la scuola d’inglese A.L.I. sara pagata previo invio di fattura
elettronica tramite sistema d’interscambio, nel rispetto della normativa sullo split payment, e solo dopo che la scrivente
Istituzione Scolastica avra ricevuto la somma destinata al Progetto dall’ Autorita di Gestione. In fattura elettronica dovra
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essere indicato obbligatoriamente il CIG e il CUP (in caso contrario la stessa verra rifiutata) e la fattura dovra indicare la data
di effettiva emissione ed invio della fattura, e non una data anteriore (Codice univoco UFWLFT).

Il compenso orario massimo per le attivita formative ¢ stabilito in € 122,00/h. Il suddetto importo € omnicomprensivo di tutte
le eventuali spese (vitto, alloggio, viaggio), del’IVA, della ritenuta di acconto, dell’IRAP, del contributo previdenziale di cui
all’art. 2, comma 26, L. n. 335 del 08.08.95, della quota a carico dell’istituto, del contributo assicurativo INAIL di cui all’art.
5 del D.Lgs 38/2000 e s.m.i., ed anche della quota a carico dell’istituto, ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed
assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico
dell’istituto. La mancata realizzazione dell’intero monte ore previsto comportera la rideterminazione proporzionale per ogni
ora non realizzata dall’Ente di formazione, il cui parametro € in funzione del relativo costo reale. Il compenso sara erogato,
per le ore effettivamente svolte, previa consegna dei documenti di valutazione e rilascio di fattura tramite sistema
d’interscambio. Le attivita oggetto del bando sopra menzionato si svolgeranno in orario antimeridiano o pomeridiano,
secondo il calendario predisposto dalla scuola, che ’esperto/Ente di formazione deve accettare incondizionatamente. Il
servizio professionale dovra iniziare durante la prima settimana di aprile 2024 e terminare entro la fine dell’a.s.2023/24
(indicativamente nel mese di giugno). Entro il 31.07.2024 I’Ente di formazione dovra consegnare la documentazione
comprovante 1’attivita svolta con le relative relazioni firmate in formato digitale o con firma autografa. Il percorso formativo
dovra terminare con il rilascio delle certificazioni ai docenti attestanti il conseguimento di certificazione di livello B1. L’Ente
di formazione dovra inserire i dati sulle piattaforme predisposte per il Progetto in oggetto. Dovra, inoltre, inviare a questa
Istituzione Scolastica Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita/conflitto d’interesse. Il pagamento sara
erogato solo dopo la fine di tutto il Percorso formativo e solo previo invio di fattura elettronica attraverso il sistema
d’interscambio nel rispetto della normativa sullo split payment, e solo dopo che I’Autorita di Gestione del Progetto avra
erogato i Fondi destinati al Progetto in oggetto e li avra resi disponibili per I’incasso nel bilancio della scrivente Istituzione
Scolastica. Trattandosi di Progetto di livello comunitario, vige I’obbligo di indicare in fattura il CUP ed il CIG del Progetto.
L’Ente di formazione dovra conformare la sua attivita a tutto quanto previsto nel Manuale del Progetto in oggetto per quanto
di sua competenza.

Oggetto della prestazione:

DESCRIZIONE ATTIVITA

Si prevede:

= n. 1 corso annuale di formazione linguistica in inglese per docenti in servizio, per I’a.s. 2023/24, che consenta di acquisire
un’adeguata competenza linguistico-comunicativa in una lingua straniera, finalizzata al conseguimento di certificazione di
livello B1. I corsi sono rivolti a docenti in servizio della scuola dell’infanzia e primaria, e a docenti in servizio di discipline
non linguistiche delle scuole secondarie di primo grado, e hanno durata di un anno scolastico. Il corso, per I’a.s. 2023/24,
avra la durata di 45 ore, con incontri settimanali nel periodo compreso tra marzo e giugno 2024. La durata del percorso
deve essere commisurata ad ottenere una preparazione adeguata per sostenere la certificazione al livello successivo rispetto
a quello di partenza. Il numero minimo di corsisti che concludono il percorso deve essere almeno pari a 10 docenti.

RICHIESTA Organizzazione presso 1’Istituzione scolastica di un Corso come da condizioni indicate nel

presente bando.

DURATA 45 ore - indicativamente da aprile a giugno 2024, secondo il calendario che sara predispostoj

dall’Istituzione Scolastica in accordo con il formatore ed i docenti.

Giorni e orario Giovedi indicativamente ore 15:00-18:00 (o altro giorno utile come da apposital

calendarizzazione) .1l corso di formazione si terra presso il plesso Rodari.

Tariffa Oraria per la formazione massima € 122,00 lordo stato/h per complessive 45 h
Lorda Onnicomprensiva
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L’Istituto tutela la riservatezza dei dati personali e garantisce ad essi la necessaria protezione da ogni evento che possa
metterli a rischio di violazione. Il RUP & il Dirigente Scolastico Prof. Francesco Delzio.

LEGGE APPLICABILE E FORO COMPETENTE

Qualsiasi controversia in merito all’interpretazione, esecuzione, validita o efficacia del contratto di servizio ed eventuali
controversie che dovessero insorgere durante lo svolgimento del servizio stesso tra questa stazione appaltante aggiudicatrice e
I’aggiudicatario, non componibili in via amichevole, saranno demandate al giudice ordinario. Il Foro competente ¢ quello di
Trani.

Il presente bando e affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della Scuola: www.donboscomanzoni.gov.it.

Ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i. e dell’art. 5 della legge n. 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del
Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Francesco Delzio.

La presente decisione a contrarre viene pubblicata sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla
trasparenza.

Il Responsabile Unico del Procedimento
Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Francesco Delzio
Firmato digitalmente

Per accettazione richiesta controfirma del contratto da parte dell’Ente (Rappresentante Legale)

(firma autografa o digitale- da rinviare debitamente firmato all’indirizzo email baic86000b@istruzione.it)

Andria, fa fede la data del protocollo

Firmato digitalmente da FRANCESCO DELZIO


http://www.donboscomanzoni.gov.it/

		2024-04-03T19:41:40+0200
	FRANCESCO DELZIO




