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gara e contratti/Progetti

GRADUATORIA PROVVISORIA BANDO DI SELEZIONE DI N. 2 UNITA” PER SUPPORTO-
COORDINAMENTO PROGETTO PIANO ESTATE PON FSE 2025

OGGETTO: VERBALE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER SELEZIONARE N.
2 UNITA’ PER SUPPORTO-COORDINAMENTO, AVENTE VALORE DI GRADUATORIA PROVVISORIA, INERENTE
IL SEGUENTE PROGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESOA4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio
2025, n. 96 —Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). CUP
C54D25004110007. Importo Progetto: € 79.884. Moduli 15.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso pubblico - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, ’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+);

VISTA la Nota di autorizzazione del Progetto in oggetto Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025;

VISTO I’Avviso 81652-1 del 23.05.2025 FSE+ PIANO ESTATE 2025-26 CANDIDATURAA N. 14170- Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+),
Obiettivo specifico ESOA4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). CUP
C54D25004110007. Importo Progetto: € 79.884. Moduli 15;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” - pubblicato in G.U. Serie
Generale n. 267 del 16 novembre 2018;

VISTO 1l Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2025;
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PRESO ATTO che si & proceduto all’assunzione dell’iniziativa progettuale al bilancio dell’Istituzione Scolastica per I’Esercizio Finanziario
2025 onde consentire I’avvio delle attivita programmate e autorizzate;

VISTA ladeliberan. 11 del Collegio Docenti dell’08.09.2025 relativa all’inserimento del Progetto in oggetto nel PTOF e avvio dello stesso;
VISTA la delibera n. 4 del Consiglio d’Istituto del 02.09.2025 relativa all’inserimento del Progetto in oggetto nel PTOF e avvio dello stesso;
RILEVATA la necessita, per ’attuazione del Progetto, di selezionare n. 2 unita per attivita di supporto-coordinamento del progetto in
oggetto;

VISTO il Bando di selezione prot n 7723 del 28.10.2025;

VISTE le candidature pervenute nei termini;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di valutazione indicati nell’
awviso di selezione, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita come delineate dal medesimo awviso;

RENDE NOTO

Alle ore 11.30 in data 11.11.2025 si e riunita la Commissione di valutazione delle domande e dei curricula vitae presentati a seguito degli
Awvisi di selezione citati in premessa composta da:

- DIRIGENTE SCOLASTICO: PROF FRANCESCO DELZIO
- DIRETTORE AMMINISTRATIVO: DOTT.SSA OLGA LA MURA
- ASSISTENTE AMMINISTRATIVO: ANGELO MARZELLA

DOMANDE PERVENUTE PER ATTIVITA’ DI SUPPORTO-COORDINAMENTO PER PROGETTO IN OGGETTO:
- CARBONE MARIA PUNTI 82
- MIRACAPILLO MARIA PUNTI 71

- ZINGARO MARIA LUISA PUNTI 26
- SGARRA FRANCESCA: RINUNCIA

COME DA BANDO PROT N 7723 DEL 28.10.2025, OCCORRONO N 2 UNITA’. LE DUE DOCENTI CON PUNTEGGIO MAGGIORE
OTTERRANNO L’INCARICO.

La Commissione ha concluso i lavori alle ore 12.30

Il presente verbale della Commissione ha valore legale di Graduatoria Provvisoria del Progetto in oggetto.

Dalla data di pubblicazione del presente atto (vedi data protocollo) ricorrono i 5 giorni per reclami e per la
pubblicazione della graduatoria definitiva.

11 Dirigente Scolastico
Prof. Francesco Delzio
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