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Allegato n° 3 

Data e segnatura in protocollo  

AL RUP dott. Michele GIANNINI  

codice meccanografico BTIC89200G 

AL FASCICOLO DIGITALE DEL PROGETTO 

AL FASCICOLO DIGITALE DELLA/DEL DOCENTE ISTANTE 

 

ISTANZA di CANDIDATURA – TUTOR - DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI 

INTERESSI E DI ASTENSIONE ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000   

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Avviso di adesione al Progetto Prot. 

n° 57173 del 14-04-2025 relativo al suddetto Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233 - Destinatari 

dell’avviso studentesse e studenti iscritti nelle scuole secondarie di primo grado di cui all’Allegato 1, del decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n° 233 

Codice PROGETTO: ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-270  

CUP: C54D25003760007 

Modulo formativo “Orientarsi 2” - Orientamento/Ambito Laboratori arte e immagine “Sarò guida del mio futuro!” - CLASSI TERZE 

S.S.P.G. 

 

DATI ANAGRAFICI E PROFESSIONALI DELLA/DEL CANDIDATA/O ISTANTE 

La/il sottoscritta/o: _________________________________________________________________ 

Nata/o a: ________________________________________ Prov. (_________) il:______ /_____/_____ 

Codice Fiscale: _____________________________________________________________________ 

Residente a: _____________________________________ Prov. (____) C.A.P. _______________ 

In Via/Piazza, …….: _____________________________________________________ n. ______________ 

Telefono: _______________________ E-mail /eventuale PEC: ____________________________________ / ____________________________ 

In servizio presso: ____________________________________________________ In qualità di: _________________________ 

con contratto a tempo [ ] Indeterminato [ ] Determinato 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste 

dall'art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci, avendo preso visione dell'Avviso di selezione e di accettarne 

incondizionatamente tutte le prescrizioni, i doveri connessi all'incarico e i vincoli di orario extracurricolare. 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi»; 

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge; 
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VISTO  il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche»; 

VISTO  il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso 

le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 

2012, n. 190»; 

VISTA  la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella 

pubblica amministrazione»; 

CONSAPEVOLE che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e 

che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai 

sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, 

ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 

DICHIARA 

a) Di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 

165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_________________________________________________________________________ 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento 

in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 

241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento: 

i. non coinvolge interessi propri; 

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le 

quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia 

o rapporti di credito o debito significativi; 

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, 

ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente 

o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso 

dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo 

rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 

aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che 

tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni 

vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

NOTE SULLA SOTTOSCRIZIONE: 

• In caso di Firma Digitale (CAdES o PAdES), non è necessario allegare la copia del documento di identità. 

• In caso di Firma autografa, la presente istanza deve essere firmata per esteso e accompagnata obbligatoriamente da copia 

fotostatica non autenticata di un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore (art. 38 del D.P.R. 445/2000). 

Firma della/del Candidata/o 

____________________________________ 

(Digitale o autografa leggibile) 
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