
 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 
Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azioneESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 40 del 9 marzo 
2026, Avviso 95498 del 24 aprile 2026–Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario CUP B94D26000910007 finanziamento pari a € 149.970,00. 

 
Al sito web della scuola Sez. COESIONE ITALIA 21-27 

 Albo online  
Amministrazione Trasparente  

Al personale interessato 
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PREMESSO CHE: 
Il Liceo Scientifico Statale “C. Cafiero” attua azioni nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 
– Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azioneESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n. 40 del 9 marzo 2026, Avviso 95498 del 24 aprile 2026–Formazione personale 
amministrativo, tecnico e ausiliario 
 
 

PRESO ATTO CHE per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico, in qualità di RUP, la 
responsabilità della esecuzione 
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CONSIDERATO CHE la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore 

 

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare un esperto a cui affidare 
il compito di “Responsabile per il coordinamento e la direzione tecnica dei percorsi formativi” 
 

DATO ATTO di essere in possesso delle competenze necessarie nel campo 
 

VISTO il decreto di incarico di coordinamento generale del progetto e direzione dei percorsi formativi – a.s. 2025/26 
– prot. n. 6098 del 15/07/2026 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO - prof.ssa Rosanna DIVICCARO 

ASSUME L’INCARICO DI CUI SOPRA per l’a.s. 2025/26 

 

Cognome e Nome DIVICCARO ROSANNA 

Codice fiscale/ Partita IVA DVCRNN67A70A669A 

Qualifica DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

PER LE ATTIVITÀ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA È DI SEGUITO INDICATA: 
 

CONTENUTO NOMINA E/O 
TIPOLOGIA INCARICO 

B C D E F  G H 

ATTIVITÀ 
ORE 

IMPORTO 

orario lordo 

STATO 

IMPORTO 

totale lordo 

STATO 

IMPORTO 

totale lordo 

dipendente 

ritenute 

IRAP/INPDAP a 

carico stato 

ritenute 

FC/INPDAP a 

carico 

dipendente 

IMPORTO 

IRPEF 43% 

NETTO 

DIPENDENTE 

ATTIVITÀ DI COORDINAMENTO E 

DIREZIONE 
20 33,18 663,60 500,08 163,52 45,76 195,36 258,96 

TOTALE 20  663,60 500,08 163,52 45,76 195,36 258,96 

 

a) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 

b) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM e delle 

effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto. 

c) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 

d) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota parte 

corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto. 

 

 
  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
prof.ssa Rosanna DIVICCARO 
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