
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Codice identificativo Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-103 
Titolo Progetto: A gonfie vele 
CUP: B94D25001130001 

 

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO D.M. n. 231 del 15 novembre 2024 – intervento finalizzato al 
potenziamento delle attività e dei percorsi di orientamento didattico nelle classi terze, quarte e quinte delle 
scuole secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor, per favorire scelte consapevoli 
tali da valorizzare e far emergere i talenti degli studenti, con l’obiettivo di diminuire il fenomeno della 
dispersione scolastica  
 
PROGRAMMA OPERATIVO COMPLEMENTARE “PER LA SCUOLA” 2014-2020 - OBIETTIVO 10.1 “RIDUZIONE DEL 
FALLIMENTO FORMATIVO PRECOCE E DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA E FORMATIVA” – AZIONE 10.1.6A 
“AZIONI DI ORIENTAMENTO, DI CONTINUITÀ E DI SOSTEGNO ALLE SCELTE DEI PERCORSI FORMATIVI, 
UNIVERSITARI E LAVORATIVI”. 
 
 
Codice identificativo Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-103 
Titolo Progetto: A gonfie vele 
CUP: B94D25001130001 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D.M. n. 231 del 15 novembre 2024 concernente la “Individuazione dei criteri di ripartizione e delle 

modalità di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 30 dicembre 2023, n. 

213, finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor e orientatore come definite 

dalle Linee guida per l’orientamento adottate con Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 

22 dicembre 2022 e assegnazione delle risorse per l’orientamento per le azioni e i moduli didattici di 

orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado a valere 

sul Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020”; 

 

RILEVATO che le risorse di cui all’articolo 1, comma 330, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, ammontano 

complessivamente, per l’anno scolastico 2024-25, a 84 milioni di euro, ovvero 42 milioni di euro per ciascuno 

degli anni 2024 e 2025 e sono stanziate a valere sul capitolo 2090, denominato “Fondo finalizzato alla 

valorizzazione del personale scolastico con particolare riferimento alle attività di orientamento, di inclusione e 

di contrasto alla dispersione scolastica”, del bilancio del Ministero dell’istruzione e del merito, da ripartire sui 

pertinenti capitoli di cedolino unico. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

LICEO SCIENTIFICO STATALE “C. CAFIERO” 
Via Dante Alighieri, 1 - 76121 Barletta (BT) 
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btps15000x@istruzione.it - btps15000x@pec.istruzione.it 

Sito web: www.liceocafiero.edu.it 
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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 
10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 
23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondarie di secondo grado con il 
coordinamento del docente tutor". CUP: B94D25001130001 - Importo finanziato: € 104.640,00 
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CONSIDERATO inoltre che per le attività e i percorsi di orientamento didattico nelle classi terze, quarte e quinte 

delle scuole secondarie di secondo grado concorrono anche ulteriori euro 183.090.000,00 a valere sulle risorse 

POC “Per la Scuola” 2014-2020; 

 

VISTO   l’allegato B del citato D.M. n. 231 del 15 novembre 2024 da cui risultano assegnati a questa istituzione 

scolastica € 105.000,00 per le attività e i percorsi di orientamento didattico nelle classi terze, quarte e quinte 

delle scuole secondarie di secondo grado; 

VISTO l’avviso prot. 64310 del 23.04.2025 del Ministro dell’istruzione e del merito relativo ai “Percorsi di 

orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado 

con il coordinamento del docente tutor” nell’ambito del Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 

2014-2020,  

VISTE le Linee guida per l’orientamento adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 

del 22 dicembre 2022; 

VISTO l’atto di concessione prot. AOODGABMI/105104 del 19 giugno 2025 regolarmente firmato dal Dirigente 

Scolastico e dal Coordinatore dell’Unità di Missione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa di euro 104.640,00; 

VISTA la Delibera n. 2 del Consiglio d’Istituto del 13/02/2025 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2025; 

RICHIAMATA la delibera n.7/5 del 16/05/2025 del Collegio dei Docenti di adozione del progetto; 

RICHIAMATA la delibera n. 8/16 del 21/05/2025 del Consiglio d’Istituto di adozione del progetto; 

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione al bilancio del 09/07/2025 prot. n. 4403; 

RILEVATA la necessità di individuare figure interne per attività e percorsi di orientamento didattico nelle classi 

terze, quarte dell’Istituto; 

 VISTA la determinazione del Dirigente Scolastico prot. n. 5851 del 20/09/2025; 

tutto ciò visto e rilevato 
 

EMANA 
 

IL PRESENTE AVVISO INTERNO 

 
per la selezione e il reclutamento di personale docente interno disponibile a svolgere le funzioni di formatore 
e tutor interno per:  
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- n. 5 moduli formativi destinati agli studenti/sse delle classi terze dell’Istituto, così caratterizzati: 

 

 

- n. 5 moduli formativi destinati agli studenti/sse delle classi quarte dell’Istituto, così caratterizzati: 

 

- n. 2 moduli formativi destinati agli studenti/sse delle classi terze dell’Istituto, così caratterizzati: 

 

- n. 2 moduli formativi destinati agli studenti/sse delle classi quarte dell’Istituto, così caratterizzati: 

 

TIPOLOGIA 
PERCORSO DURATA DESTINATARI RISORSE 

 
Modulo di 

Orientamento 
per il II ciclo 

 
TOT. 30 ORE 

Soft skills: competenze trasversali 
per il futuro 

10 ore  
Studenti/sse 

Classi III 
(min. 20) 

 
 

1 Esperto 
1 Tutor 

Empowering: pianificazione e 
protagonismo nelle scelte 

10 ore 

Life design: Orientamento e 
autodeterminazione 

10 ore 

TIPOLOGIA 
PERCORSO DURATA DESTINATARI RISORSE 

 
 

Modulo di 
Orientamento 

per il II ciclo 
 

TOT. 30 ORE 

Soft skills: competenze trasversali 
per il futuro 

10 ore  
Studenti/sse 

Classi IV 
(min. 20) 

 
 

1 Esperto 
1 Tutor 

Empowering: pianificazione e 
protagonismo nelle scelte 

10 ore 

Life design: Orientamento e 
autodeterminazione 

10 ore 

TIPOLOGIA 
PERCORSO DURATA DESTINATARI RISORSE 

 
Modulo di 

Orientamento 
per il II ciclo 

 
 

 
Filosofia del dibattito a suon di 

parole 

 
30 ore 

Studenti/sse 
Classi III 
(min. 20) 

 
1 Esperto 
1 Tutor 

TIPOLOGIA 
PERCORSO DURATA DESTINATARI RISORSE 

 
Modulo di 

Orientamento 
per il II ciclo 

 
 

 
Filosofia del dibattito a suon di 

parole 

 
30 ore 

Studenti/sse 
Classi IV 
(min. 20) 

 
1 Esperto 
1 Tutor 
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ART. 1 OGGETTO DELL’INCARICO 
Destinatari del presente avviso sono i docenti del Liceo scientifico Cafiero la cui competenza autocertificata in 
sede di candidatura sia idonea allo svolgimento del progetto. 
 
Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono l’espletamento delle seguenti attività: 

✓ predisporre un piano di lavoro dal quale si evidenziano finalità, competenze attese, strategie, attività, 
contenuti ed eventuali materiali prodotti;  

✓ partecipare ad eventuali incontri propedeutici di carattere organizzativo per coordinare l’attività dei corsi 
contribuendo a concordare, nella fase iniziale, un dettagliato piano operativo;  

✓ predisporre le lezioni ed elaborare gli strumenti di verifica e valutazione iniziale, intermedia, finale;  
✓ documentare le attività di ogni percorso per “tracciare” l’iter del processo attivato;  
✓ documentare l’attività formativa tramite l’inserimento del progetto e dei materiali richiesti nella piattaforma 

GPU INDIRE ai fini del monitoraggio telematico; 
✓ programmare l’intervento formativo a livello esecutivo, raccordandolo con il curricolo scolastico degli 

studenti/sse e perseguendo gli obiettivi didattici formativi declinati nel progetto; 
✓ collaborare per le attività di monitoraggio delle azioni, rilevazione degli impatti sul piano della qualità 

dell'apprendimento/maturazione delle competenze degli studenti/sse coinvolti, fornire elementi utili sulla 
base dei quali possano essere elaborate proposte di aggiornamento del Progetto di Istituto in relazione a 
curricolo, metodologie, orientamento e valutazione; 

Le attività svolte dovranno essere registrate nella sezione dedicata presente nella piattaforma GPU INDIRE. 
 

ART. 2 DURATA E COMPENSO 
Le attività delle azioni previste in relazione agli obiettivi del DM 231/2024 si svolgeranno nell’a.s. 2025/26 fino 
alla durata massima del 31/03/2026. 

    I compensi attribuiti sono i seguenti:  
 • L’attività di docenza riguardante l’AZIONE sarà retribuita con un importo di € 70,00/ora lordo stato. 

• L’attività di tutor riguardante l’AZIONE sarà retribuita con un importo di € 30,00/ora lordo stato. 
 Il compenso sarà corrisposto al termine delle attività e, comunque, successivamente all’erogazione 

del finanziamento da parte del MIM dietro presentazione del Timesheet. 

  
ART. 3 MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, avente a oggetto: “AVVISO INTERNO POC 
ORIENTAMENTO – CANDIDATURA D.M. 231/2024”, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 
29/09/2025  a mezzo e-mail  

- all’indirizzo istituzionale peo: btps15000x@istruzione.it 
- o all’indirizzo istituzionale pec: btps15000x@pec.istruzione.it  

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
Le istanze di partecipazione, debitamente sottoscritte, dovranno essere redatte in carta libera, utilizzando il 
modulo allegato al presente Avviso (Allegato A) e dovranno essere corredate della seguente documentazione:  
Scheda di valutazione, regolarmente sottoscritta, redatta redigendo il modulo scelto e allegato al presente 
Bando (Allegato B e /o Allegato C)  
Curriculum Vitae redatto secondo il formato europeo, debitamente sottoscritto  
Documento di identità  
Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità  
ll Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 
l’attribuzione di punteggio, e i numeri che contraddistinguono tale attribuzione devono essere riportati nella 
scheda di autovalutazione allegata. 
Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena l’esclusione. 
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La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in corso 
di validità. 
L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive.  
Si precisa che ogni candidato potrà esprimere al massimo due preferenze per ogni ruolo. 
ll Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 
l’attribuzione di punteggio, e i numeri che contraddistinguono tale attribuzione devono essere riportati nella 
scheda di autovalutazione allegata. 
 

ART. 4 - CAUSE DI ESCLUSIONE 
Saranno cause tassative di esclusione: 
1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 
2) Curriculum Vitae non in formato europeo 
3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 
4) Documento di identità scaduto o illeggibile 
5) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 3 
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 3 
8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 
 
ART. 5 PROCEDURE DI SELEZIONE E FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE 
In seguito al presente avviso, le domande pervenute, e riconosciute formalmente ammissibili, saranno valutate 
da apposita commissione presieduta dal Dirigente Scolastico in qualità di RUP. 
La Commissione procederà alla stesura della graduatoria in base ai titoli dichiarati, alle capacità tecniche e 
professionali degli aspiranti e alla disponibilità degli stessi a svolgere l’incarico. 
La conseguente graduatoria provvisoria verrà redatta secondo i criteri di valutazione ed i relativi punteggi, così 
come riportati nella tabella sottostante. L'attribuzione dell’incarico avverrà tramite apposito provvedimento 
del Dirigente. 
 
ART. 6 CRITERI DI SELEZIONE 
I candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei rispettivi curricula e dei titoli accademici e di 
studio presentati, come segue:  
 
DOCENTE ESPERTO 
Nello specifico modulo l’esperto dovrà essere fornito di: 
- laurea specialistica (o vecchio ordinamento) attinente al percorso da svolgere 
- esperienza di docenza sull’argomento del modulo presso dipartimenti universitari o istituti di istruzione 
secondaria di secondo grado 
- esperienza in progetti PON/PTOF/PNRR in scuole di istruzione secondaria di secondo grado 
- pubblicazioni 
- comprovate competenze informatiche 
 
DOCENTE TUTOR 
Nello specifico modulo il tutor dovrà essere fornito di: 
- titoli di studio coerenti con l’attività formativa considerata 
- esperienze nell’uso delle tecnologie informatiche e nell’attività laboratoriale 
- esperienze di formazione in settori attinenti 
- esperienze come tutor o esperto in progetti PON-PTOF-PNRR 
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ART. 7 CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 
ART. 8 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica 
Responsabile della protezione dei dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è stato individuato, nel Dott. Nicola 
PARISI. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti 
al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso 
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono 
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. 
Diritti degli interessati 
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda 
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione 
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 
Diritto di reclamo 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
ART. 9 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è il 
DIRIGENTE SCOLASTICO, prof.ssa Rosanna DIVICCARO. 
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ART. 10 PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE 
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo online e Amministrazione Trasparente del LICEO SCIENTIFICO STATALE 
“C. CAFIERO” di Barletta: www.liceocafiero.edu.it 
 
ART. 9 NORME DI RINVIO 
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001 e alle altre norme vigenti. 
 
ART. 10 TUTELA DELLA PRIVACY 
Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli effetti degli 
articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla 
comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti 
connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso.  
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, 
nel rispetto del Regolamento UE, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati 
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’istituto. 
 
ART. 11 DISPOSIZIONI FINALI 
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 
 

                                                                                                                        
 
 

 
      
 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                            prof.ssa Rosanna DIVICCARO  
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