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-— Cassandro-Fermi-Nervi

- " s O y O
« 4, Via Madonna della Croce, 265 - 76121 Barletta (BT) - Tel. 0883.57.58.81

Piano Scuola 4.0 -Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi - Codice Avviso: M4C113.2-2022-
961-P-16270 - Linea Investimento: M4C113.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori, importo finanziato € 279.865,43=

OGGETTO:

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

AL PROF. CHIEPPA VITO

ALL’UNITA’ DI MISSIONE PNRR

ALLA PIATTAFORMA PNRR Scuola 4.0
ALL’ALBO/SITO WEB

Al DSGA

Lettera di incarico personale interno figura di COLLAUDATORE da impiegare nel Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU - “Azione 1 -
Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi”

CNP: M4C113.2-2022-962-P-16270

CUP: 194D22003140006

TITOLO PROGETTO: “CLASSI SENZA CONFINI”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n.
1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
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Ministero dell’ istruzione e del merito

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO E TECNOLOGICO

Via Madonna della Cr , 265 - 76121 Barletta (BT) - Tel. 0883.57.58.81

(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Con5|g||o che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21,
del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’ offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport
nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il “Piano Scuola 4.0” in
attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di
investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next Generation
Classrooms, che assegna all’l.T.E.T. “Cassandro-Fermi-Nervi” un finanziamento pari a € 279.865,43;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 107624
del 21 dicembre 2022;

VISTO [atto di concessione prot. m_pi. AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE. U. 0046898 del 17/03/2023 che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

PRESO ATTO della nota prot. n. 4302 del 14/01/2023 - Chiarimenti e F.A.Q.;

VISTO ['articolo 53 del D.Lgs. 165/2001, che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO la nota operativa prot. n. 107624 del 21/12/2022, che a pagina 13 - ultimo capoverso — declina: “Le spese di
progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del finanziamento del progetto,
ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di attivita tecniche
quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attivitd tecnico-
operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e
milestone.”;

VISTO la nota operativa prot. n. 107624 del 21/12/2022, che a pagina 14 - capoverso 4 — declina: “Ai sensi dell’articolo 6,
paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione,
monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle
strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti
informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi
relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli
interventi,

CONSIDERATO che l'incarico di “Collaudatore” e una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del
progetto in quanto fondamentale per |'attestazione della corretta esecuzione del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita istituzionali del personale della scuola;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 14/02/2023 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2023;
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Ministero dell’ istruzione e del merito

k ISTITUTO TECNICO ECONOMICO E TECNOLOGICO
-— Cassandro-Fermi-Nervi

e 4 N » =
« 4, Via Madonna della Croce, 265 - 76121 Barletta (BT) - Tel. 0883.57.58.81

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di

trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche
procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, puo essere conferito direttamente;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in oggetto,

VISTA
VISTO
VISTA
VISTA

VISTA

RITENUTE

prioritariamente tra il personale interno;

la propria Determina prot. n. 13332/U del 20/11/2023 di avvio della procedura di selezione;

I’Awviso interno - prot. n. 13337/U del 20/11/2023;

la graduatoria definitiva - prot. n. 140028/U del 02/12/2023;

la rinuncia del Prof. CHIUMEO Giuseppe, primo nella posizione della graduatoria definitiva “Collaudatore per digital
board”, acquisita con ns. prot. n. 14096/E del 04/11/2023, si procede a nominare il secondo che segue nella
suddetta Graduatoria;

la documentazione acquisita agli Atti;

le competenze possedute dal Prof. CHIEPPA Vito, deducibili al CV, essere congrue e coerenti con le finalita
dell’incarico;

PRESO ATTO della dichiarazione presentata dal Prof. CHIEPPA Vito in merito all’assenza di incompatibilita a cause ostative;

NOMINA

Il Prof. CHIEPPA Vito, nato a Andria (BT) il 01/05/1980 - C.F. CHPVTISOEO1A285], COLLAUDATORE “CLASS PER DIGITAL BOARD” per
I'espletamento dei seguenti compiti nell’'ambito nel Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: “Scuola 4.0. Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU - “Azione
1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi”:

Partecipare agli incontri previsti dal DS;

Sopralluogo e verifica degli spazi destinati alle Classroom;

Collaudare le attrezzature e i beni acquistati in base al progetto specifico;
Redigere un verbale di collaudo dei beni acquistati;

Svolgere l'incarico secondo il Calendario approntato dal Dirigente;
Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale;

Collaborare con DS, DSGA e le figure di supporto alla progettazione;

Redigere il registro delle presenze per comprovare l'attivita lavorativa svolta.

Le attivita oggetto diincarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per
la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target
e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa.

L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza professionale,

.
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nonché nel rispetto delle norme di legge.

L'incaricato si impegna a svolgere le attivita, al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative
prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese ammissibili».

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell’incarico & di max. n. 30 (trenta) ore, a decorrere dalla data di sottoscrizione dell’incarico e fino al 31/08/2024.

Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario & consentito,
in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 17,50= L. D. (Euro diciassette/50), importo inteso lordo
dipendente, rapportato alle ore effettivamente prestate.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione
del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da
parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Tuttii dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione dovranno essere considerati
riservati e ne € espressamente vietata qualsiasi divulgazione. Il Prof. CHIEPPA Vito, con la sottoscrizione della presente lettera
diincarico, autorizza espressamente il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli
atti connessi e conseguenti ai sensi del GDPR e successive modificazioni ed integrazioni. Il presente avviso & reso pubblico sul
sito web https://www.cassandroferminervi.edu.it/

IL COLLAUDATORE
Prof Vito EHIEPPA
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DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA” DI CUI
ALL’ARTICOLO 20, COMMA 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013, N. 39

Il[J:a/ sottoscrittoa” CHicPPA Vo nato/a
{\ N Dﬂf‘/\ il 91/04/1832 in relazione all'incarico  di

CHlAVDADR s PMER ~ A2z A-Yixt €edcf AU Cf AssBaryg - Didi TAA BIARD

Consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabili dalla legge per le false attestazioni e
dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000), sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto

legislativo 8 aprile 2013, n. 39.

II/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

La presente dichiarazione € resa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 20 del citato decreto
legislativo n. 39/2013.

(Data) IL/L IARANTE
05 /12223 \KZMQZWQ_/






FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
Indirizzo

Telefono

Cell

E-mail
pec

Nazionalita

Data di nascita

Vito Chieppa

ltaliana

01/05/1980

ESPERIENZE LAVORATIVE in Scuola Statali

Esp n1

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Esp n2.

Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Vito Chieppa

01 settembre 2020
AS 2020/2021 — 2021/2022 — 2022/23 — 2023/2024

ITET “Cassandro Fermi Nervi” Barletta, via Madonna della Croce,265

Istituto Tecnico Economico e Tecnologico
e Docente della scuola secondaria di Il grado, per la classe di
concorso B015
e Tutor P.C.T.O. AS 2021/2022 Classe Ill A Ele
o Referente Plico Telematico Esami di Stato 2022/2023
* Docente Responsabile Ufficio Tecnico AS 2022/2023 —
2023/2024

20 Settembre 2019 al 31 Agosto 2020 - AS 2019-2020
Ipsia “Archimede” Barletta, via Madonna della Croce, 223

Istituto Prof Statale Industria e artigianato

Docente della scuola secondaria di Il grado, per la classe di concorso
B015

Incarico docente Tutor Classe 1Ed

Curriculum Vitae formative e professionale redatto ai sensi degli art.38. 46, 47, del DPR / . C/j) /C/
445/2000. Si dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza \ TN rd oy
delle sanzioni civili e penali nel caso di dichiarazioni non veritiere , di formazione o uso di
atti fulsi, richiamate dall ‘art. 76 del DPR 445/2000 che tutti gli stati, i fatti e le qualita
personali rese dall'interessato nel presente CV corrisnondono al vero.



*Esp n3

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Espn4

Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Espnb
Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di .

lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Espn 6

Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Espn7

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Vito Chieppa

05 febbraio 2019 al 30 Giugno 2019 AS 2018-2019
ITT “Luigi Dell’ Erba” Castellana Grotte (BA)

Istituto tecnico industriale

Docente della scuola secondaria di Il grado, per la classe di concorso
BO3 per n 8 ore settimanali;

30 ottobre 2018 al 30 Giugno 2019 AS 2018-2019
ITET “Padre A.M.Tannoia” Corato (BA)

Istituto Tecnico Economico e Tecnologico

Docente della scuola secondaria di |l grado, per la classe di concorso
BO3 per n 4 ore settimanali;

15 gennaio 2018 al 14 Giugno 2018 AS 2017-2018
IISS “Vito Sante Longo” Monopoli

Istituto tecnico industriale

Docente della scuola secondaria di Il grado, per la classe di concorso
BO15;

Tutor interno Alternanza Scuola Lavoro per le classi lll A ele -1V A ele
IV B Ele

15 Novembre 2016 al 30 Giugno 2017 AS 2016-2017
1SS “Volta-De Gemmis” Bitonto

Istituto tecnico industriale

Docente della scuola secondaria di Il grado, per la classe di concorso
C260;

18 febbraio 2015 al 13 Giugno 2015 AS 2014-2015
Ipsia “Archimede” Barletta, via Madonna della Croce, 223

Istituto Prof Statale Industria e artigianato

Docente della scuola secondaria di Il grado, per la classe di concorso
C260:;

Curriculum Vitae formative e professionale redatto ai sensi degli art.38, 46, 47, del DPR (‘ -
445/2000. Si dichiara ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR 44572000, nella consapevolezza / A\ d 6 A
delle sanzioni civili e penali nel caso di dichiarazioni non veritiere , di formazione o uso di \ ! /
atti fulsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 445/2000 che tutti gli stati, i fatti e le qualitc

personali rese dall 'interessato nel presente CV corrispondono al vero,



*Espn8

Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Altre Esperienze Lavorative

*Espng
Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Sede Operativa

Pagina 3 - Curriculum vitae di
Vito Chieppa

18 Maggio 2015 al 11 Giugno 2015 AS 2014-2015
ITIS “A.Volta” Bitonto

Istituto Prof Statale Industria e artigianato
Docente della scuola secondaria di |l grado, per la classe di concorso
C260

Dal 1 Gennaio 2011 con scadenza 31/12/2011
Dal 1 Gennaio 2010 con scadenza 31/12/2010

Inecoop “Istituto Nazionale per I'educazione e la promozione
cooperativa”

Contratto di Collaborazione a Progetto

Animatore di Comunita del Progetto Policoro per la Diocesi di Andria
Presenta nel centro Servizi per attivita di:

e Promozione del progetto Policoro sul territorio locale della
diocesi di Andria —Canosa- Minervino.

e Animazione territoriale presso scuole e parrocchie, gruppi
giovanili luoghi di aggregazione..., sulle tematiche occupazionali
alla luce della dottrina sociale della Chiesa;

e Compilazione Curriculum Vitae

e Indirizzare e informare 'utente del Centro Servizi sui bandi
regionali, nazionali, europei sull’acceso al credito

e Organizzazione di Seminari e Corsi di formazione.

e Svolgere la funzione di raccordo tra i giovani ed i diversi
soggetti, pubblici e privati, finalizzata a rendere possibile la
realizzazione di una idea imprenditoriale

Centro Servizi “Polincontro”
Via Bottego, 36, CAP 76123 Andria (BT)
www. progettopolicoro. it

445/2000. Si dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza
delle sanzioni civili e penali nel caso di dichiarazioni non veritiere , di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 che tutti gli stati, i farti ¢ le qualité
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*Espn 10

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Sede Operativa

*Esp n 11

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

CONCORSO
Abilitazione all'insegnamento
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Dal 1° gennaio 2009 con scadenza 31/12/2009
Inecoop “Istituto Nazionale per 'educazione e la promozione
cooperativa”

Borsa di Studio “Progetto Policoro” della Conferenza Episcopale
Italiana

La Borsa di Studio consiste in una formazione in materia
imprenditoriale, presenza nel Centro Servizi della Diocesi di Andria.
Presenta nel centro Servizi per attivita di:

e Promozione del progetto sul territorio locale

¢ Animazione territoriale presso scuole e parrocchie, gruppi
giovanili luoghi di aggregazione..., sulle tematiche occupazionali
alla luce della dottrina sociale della Chiesa;

e Compilazione Curriculum Vitae

e Indirizzare e informare l'utente del Centro Servizi sui bandi
regionali, nazionali, europei sull’acceso al credito
e Organizzazione di Seminari e Corsi di formazione.

Centro Servizi “Polincontro”
Via Bottego, 36 CAP 76123 Andria (BT)
www.progettopolicoro. it

Dal 08/04/2003 al 30/06/2003 per un numero complessivo di 80 ore
Politecnico di Bari Via E. Orabona, 4 - 70125

Politecnico Bari
Lavoro Part-time ai sensi della legge 390/91 (Art 13.)
Collaborazione presso Biblioteca del Dipartimento Interateneo di Fisica

Partecipazione alla procedura straordinaria indetta ai fini dell'immissione in
ruolo —per titoli ed esami, per l'immissione in ruolo di personale docente della
scuola secondaria di primo e secondo grado su posto comune e di sostegno.
[ndetta con D.D. 23 aprile 2020 n. 510

PROCEDURA CONCORSUALE: B015 NELLA REGIONE PUGLIA

Procedura Superata con punti 77,10 della Graduatoria definitiva di merito -
Classe di concorso B015 - Laboratori di scienze e tecnologie elettriche ed
elettroniche

445/2000. Si dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolez=a
delle sanzioni civili e penali nel caso di dichiarazioni non veritiere , di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 che tutti gli stati, i fatti e le qualitcr

norenneli voceo dall'intorocentn nol nioconto OV rnrviennandanna al vaen

/ /
Curriculum Vitae formative e professionale redatto ai sensi clegli art.38, 46, 47, del DPR \/ ,(

%\\ :\
=



[STRUZIONE

“TITOLO n 1
Data conseguimento Titolo

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Votazione
« Qualifica conseguita
* Titolo Tesi

*TITOLO N 2
Data conseguimento Titolo

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Votazione
« Qualifica conseguita
* Titolo Tesi

*TITOLONn 3
Data conseguimento Titolo

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Votazione
« Titolo Conseguito
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28/07/2005

Politecnico di BARI

108/110
Laurea in Ingegneria Elettronica (I Livello)
Collaudo di un dispositivo integrato per la polarizzazione di Transistor LDMOS

15/11/2004
Politecnico di BARI

108/110
Diploma in Ingegneria Elettronica
Applicazione del concetto di riconfigurabilita parziale nei dispositivi FPGA

17/07/1999
ITIS. “Sen.On. Jannuzzi" Andria (BT)

98/100
Diploma di PERITO TECNICO INDUSTRIALE CAPOTECNICO con
specializzazione in ELETTRONICA E TELECOMUNICAZIONI

Curriculum Vitae formative e professionale redatto ai sensi degli art.38, 46, 47, del DPR
445/2000. Si dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000. nella consapevolezza
delle sanzioni civili e penali nel caso di dichiarazioni non veritiere , di formazione o uso di
alti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 che nutti gli stati, i fatti e le qualita
personali rese dall’interessato nel presente CV corrispondono al vero.



PROCEDURE
COLLAUDO SVOLTE

c/o
I.T.E.T. "CASSANDRO FERMI
NERVI" -Barletta

PON
EsPERIENZA TUTOR

TIROCINIO FORMATIVO

* Durata attivita Tirocinio
« Azienda

» Alttivita svolta:

CORSI SVOLTI

+ Durata corso
* Ente
« Tipologia di corso:

+ Durata corso
* Ente
* Tipologia di corso:

* Durata corso
* Ente

* Tipologia di corso:
* Durata corso
*+Ente

+ Tipologia di corso:

+ Durata corso
« Ente
* Tipologia di corso:
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COLLAUDO REGOLARE ESCUZIONE FORNITURA - ESPANSIONE RAM
HDD SERVER ISTITUTO MODULO DI MEMORIA.

DITTA FORNITRICE “SIA Srl Soluzioni informatizzate per aziende “Andria
Rif Acquisto Procedura di acquisto mediante ordine diretto sule mercato MEP.
n 7073216 '

COLLAUDO REGOLARE ESCUZIONE FORNITURA N 5 CLIMATIZZATORI
DITTA FORNITRICE PARITEC DI PAPALEO RICCARDO BARLETTA

FATTURE N. 4/2 prot n 1497/E del 03/02/2023 e n 4/3 prot 1498/E del
03/02/2023"

A) TUTOR PON 10.2.2A-FDRPOCPU- 2020-136 "Nuove
opportunita per il futuro” Modulo “Una finestra sull’interne
delle cose” AS 2021/2022 ( n Ore 30)

B) Tutor PON 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-139 “La domotica: la
vita migliora con un click” AS 2022/2023 ( n Ore 30)

Dal 19.04.2004 al 19.10.2004

Tecnopolis CSATA S.c.r.l. in Valenzano, Str. P. Casamassima km3,
70010(BA)

Sviluppo di un progetto applicativo sul tema della riconfigurabilita
parziale nei dispositivi FPGA.

25 ore — 25/09/2023- Codjce iniziativa formativa S.O.F.[.A. n. 52450
AMBITO PUGLIA 09 -WIKISCUOLA
Didattica STEAM con Arduino: IOT e Intelligenza Artificiale

13 ore — 29 — 30 NOVEMBRE 2022
OMRON c/o ITET “Cassandro Fermi Nervi” Barletta
Corso base programmazione PLC NX1 e supervisore NA

20 ore — dal 22/02/2022 al 15/03/2022

.C."JAPIGIA 1 - VERGA" - BAIC88400X soggetto accreditato ai sensi della
Direttiva 170/2016

La robotica educativa come metodologia di base per un apprendimento
consapevole

21 ore — 20/05/2021
G.B.PININFARINA - TOTF04000D scageito acaradiiate af sensi delia Diretiiv

4 TR
DU D

Attivita Laboratoriale per fornire competenze per la comunicazione
digitale e la produzione di mediatori didattici multimediali

6 Ore dal 19-11-2021 al 30-11-2021 in modalita On line
Casa Editrice La Tecnica della Scuola soggeiio acoraditato al sensi delle

TR
AL U7 0

L

Dirgltive é
CREARE UN KIT DI ROBOTICA EDUCATIVA A BASSO COSTO

Curriculum Vitae formative e professionale redatio ai sensi degli art.38, 46, 47, del DPR N
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* Durata corso
*» Azienda

* Tipologia di corso:

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

160 ore- 16/03/2019

Istituto di istruzione secondaria superiore “Amerigo Vespucci” Molfetta
(BA) BAIS042002@pec.istruzione. it

Attestato di certificazione delle competenze

Sistemi di Automazione e Conftroliori a Logica Programmabile
(PLC) su piattaforma “TIA PORTAL” — Simatic step 7 professional
Con PLC -HMI- Azionamenti Siemens

Italiano

Inglese

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.

CERTIFICAZIONE N 1

CERTIFICAZIONE N 2

CERTIFICAZIONEN 3

CERTIFICAZIONE N 4

CERTIFICAZIONEN §

CERTIFICAZIONE N 6

CERTIFICAZIONEN 7

. Pagina 7 - Curriculum vitae di
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Certificato EIPASS LIM conseguito 12/06/2017
Sessione 5B416C - Libretto digitale n 7DE5599037

Certificato ICDL Full Standard Update del
27/10/2020 Codice Skills Card INS045274

Certificato ICDL Full Standard Update del
27/10/2020 Codice Skills Card INS045274

Certificato ICDL Standard del 26/10/2016
Codice Skills Card INS045274

Certificato ECDL Base del 26/10/16
Skills Card INS045274

ICDL Essentials del 09/09/16
Skills Card INS045274

ICDL Specialised - Certificato IT Security IT
Security - Specialised Level, Syllabus 1.0IT
Conseguito il 12/06/2014

Skills Card INS045274

—
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ALTRE COMPETENZE INFORMATICHE e Linguaggio di programmazione C.
« Ambiente ISE per sviluppo di FPGA Xilinx
¢ Ambiente Matlab |
e OrCAD (Capture —Layout - PSpice )
e Ambiente Multisim — National Instrument
e Piattaforma Content management system

CMS Jommla 3

e Piattaforma WordPress
Conoscenza e utilizzo delle single-Board-

Computer Raspberry Pl-e Arduino

PATENTE O PATENTI Patente di guida B

ULTERIORI INFORMAZIONI: Servizio Militare: Dispensato ai sensi dell'art. 1 della legge 23/08/2004 n 226

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 e
s.m.i.. e del Regolamento (UE) 2016/679 GDPR

o 7
Data ZD/L{Jl&J 23 Firma_____

CHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E ATTO DI NOTORIETA (art. 38 — 46 — 47 D.P.R.
445/00)

Il sottoscritto CHIEPPA VITO, nato il 01/05/1980 a ANDRIA(BT) , ai sensi e per gli effetti degli artt. 38, 46

e 47 del D.P.R. 445/00, consapevole della responsabilitd penale in caso di dichiarazioni false o reticenti.
DICHIARA

Che tutte le informazioni fornite nel presente curriculum vitae corrispondono a  verita.

Allega, ai sensi dellart. 38 del D.P.R. 445/00, fotocopia del documento di identitd valido del

sottoscrittore.
i . . Vel P
Data ?/?’/ {{ i/l) 4 ? Firma -
/7
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