
All’Albo on Line 
Agli Atti 
A tutti gli interessati 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO RIVOLTO A PERSONALE ESTERNO PER LA SELEZIONE DI N. 2 (DUE) 
ESPERTI PSICOLOGI PER ATTIVAZIONE DI SERVIZI DI SUPPORTO, PREVENZIONE E BENESSERE 
PSICOLOGICO PER GLI ANNI SCOLASTICI 2024/2025 E 2025/2026 

LA DIRIGENTE 

VISTO il Dlgs. 165/2001 “T.U. Pubblico impiego”; 

VISTO in particolare, l’art. 7 del Dlgs. 165/2001; 

VISTO il D.l. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 comma 143 della Legge 13 

luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto aa.ss. 2022/2025 che prevede 

l’attivazione di progetti per il supporto psicologico rivolto ad allievi, famiglie e docenti di tutto 

l’Istituto; 

CONSIDERATA La legge regionale n. 37/2023 art. 80 “Supporto ai servizi di sostegno psicologico 

nelle scuole” – DGR n. 1766 del 11/12/2024; 

CONSIDERATA la Determinazione Dirigenziale m. 528/2024 con la quale è stato 

assegnato all’I.T.E.T. "Cassandro Fermi Nervi" un contributo per l’attivazione dei servizi di 

supporto, prevenzione e benessere psicologico, per gli anni scolastici 2024/2025 e 2025/2026; 

EMANA 

Il seguente avviso di selezione pubblica, mediante procedura comparativa, per il reclutamento di n. 

2 (DUE) esperti Psicologi, da impiegare nella realizzazione del progetto “SPORTELLO 

PSICOLOGICO…e non solo!”, anche in continuità con i progetti attuati nei precedenti anni scolastici 
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mediante contratto di prestazione d’opera ex. art. 2222 e ss. c.c. e previa valutazione comparativa 

di titoli ed esperienze professionali e colloquio con il Dirigente Scolastico. 

L’avviso è rivolto a PERSONALE ESTERNO, onde evitare situazioni di conflitto d’interesse con 

studenti, genitori e personale scolastico. 

ART. 1 Presentazione della domanda 

Progetto e Attività Plesso Requisiti, criteri di selezione e condizioni di 
partecipazione (A e B richiesti entrambi) 

Ore e Importo 
Lordo 

Servizi di supporto, prevenzione 
e benessere psicologico– 
Progetto “SPORTELLO 
PSICOLOGICO…e non solo!” 

Finalità: 
- Effettuare lo sportello

psicologico nei confronti di
studenti, personale
Scolastico e genitori;

- Promuovere il benessere
psicofisico degli alunni, le 
relazione tra gli insegnanti, 
alunni e genitori; 

- Favorire lo sviluppo
dell’intelligenza emotiva,
supportando gli alunni
nell’attività di
riconoscimento e gestione
delle emozioni;

- Favorire strumenti per
facilitare e promuovere la
comunicazione
interpersonale e di gruppo.

Tutti i plessi 
dell’Istituto  

A. Laurea Quinquennale (v.o.), o
Laurea Magistrale (3+2) in Psicologia
con abilitazione all’esercizio della
professione di psicologo;

B. Psicologi iscritti nella sezione A
dell’Albo in possesso di almeno uno dei
seguenti requisiti:

1. almeno tre anni di anzianità di
iscrizione all’albo degli psicologi;
2. un anno di lavoro retribuito e
documentato in ambito scolastico; 
3. formazione specifica acquisita
presso istituzioni formative
pubbliche o private accreditate, di
durata non inferiore ad un anno o
500 ore;

C. aver svolto un tirocinio
curriculare (laurea magistrale in
psicologia classe LM-51 oppure laurea
specialistica in psicologia – classe 58/S)
di almeno 200 ore presso le istituzioni
scolastiche.

40 ore per 
esperto  

(55 euro lordi 
all’ora) 

2.200,00 

(lordi totali) 
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Possono presentare domanda di disponibilità gli interessati di particolare e comprovata 

qualificazione professionale, mediante la dichiarazione dei titoli attinenti l’incarico cui è destinato il 

contratto, allegando a pena di esclusione dalla procedura di valutazione: 

- Curriculum vitae in formato europeo nel quale vengano evidenziati i titoli valutabili firmato 

in ogni pagina; 

- Allegato 1; Allegato 2; Allegato 3; 

- Copia del titolo di studio ovvero autocertificazione con indicazione votazione conseguita; 

- Documento attestante l’iscrizione all’Albo degli Psicologi; 

- Modalità di svolgimento della proposta specialistica; 

- Documento di identità in corso di validità. 

Titoli richiesti: 

- Laurea e abilitazione all’esercizio della professione di psicologo. 

 

ART. 2 Indicatori adottati dalla commissione per la valutazione: 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 

Titoli di accesso e culturali Punteggio 
Laurea Quinquennale (v.o.), o Laurea Magistrale 
(3+2) in Psicologia o Laurea specialistica in 
psicologia  

Per un voto fino a 94, punti 4; 
per ogni voto superiore a 94, punti 0,25; per 
la lode, punti 2 (max 10 punti) 

Corso post laurea afferente la tipologia 
d’intervento (dottorato di ricerca, master 
universitario di I e II livello 
60 cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu) 

Punti 2 per ogni titolo (max 5 titoli) 

Specializzazione in Psicoterapia Punti 16 

Aver svolto nelle scuole del secondo ciclo attività 
inerenti lo sportello psicologico (1 pt. per ogni anno o 

Punti 10 
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attività svolta per max 10 pt) 
Altre esperienze di progetti nella scuola Punti 1 per ogni esperienza (max 4 progetti) 

Punteggio massimo Punti 50 

 
ART. 3 Durata, caratteristiche dell’incarico e periodo di svolgimento 

L’incarico dovrà essere svolto nel periodo settembre 2025 – maggio 2026. 

I professionisti selezionati non potranno, per tutta la durata dell’incarico, stabilire rapporti 

professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale 

scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali operano; 

I professionisti selezionati, ove richiesto, dovranno rendersi disponibili a svolgere attività di 

tutoraggio nei confronti dei laureandi residenti in Puglia che intendano svolgere tirocinio curriculare 

(previsto per la laurea magistrale in psicologia classe LM-51, o laurea specialistica in psicologia classe 

58/S) presso l’istituzione scolastica; 

I professionisti selezionati, ove richiesto, dovranno rendersi disponibili a svolgere attività di 

tutoraggio nei confronti dei laureandi residenti in Puglia che intendano svolgere tirocinio curriculare 

(previsto per la laurea magistrale in psicologia classe LM-51, o laurea specialistica in psicologia classe 

58/S) presso l’istituzione scolastica; 

 

ART.4 Luogo di svolgimento 

Le attività inerenti l’incarico saranno svolte presso tutti i plessi dell’Istituto. 

 

ART. 5 Compenso e ore 

La tariffa oraria è fissata in euro 55,00 omnicomprensiva, al lordo di spese e oneri Il compenso lordo 

stato è pari ad euro 2.200,00 per n. 40 ore per ciascun esperto selezionato. 
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ART. 6 La domanda e relativi allegati 1-2-3 

La domanda di disponibilità, secondo il modulo allegato, indirizzata alla Dirigente Scolastica deve 

pervenire tassativamente entro le ore 12.00 del giorno 12/08/2025 alla Segreteria dell’I.T.E.T. 

“Cassandro Fermi Nervi” solo a mezzo PEC al seguente indirizzo pec: bttd32000n@pec.istruzione.it 

in formato pdf con allegata la copia di un documento d’identità e gli allegati previsti 1-2-3. 

L’I.T.E.T. “Cassandro Fermi Nervi” di Barletta non si assume alcuna responsabilità per la dispersione 

di comunicazioni dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente 

oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, 

né per eventuali disguidi imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

L’istanza dovrà recare una dichiarazione a svolgere l’incarico senza riserva secondo il calendario 

approntato dalla Dirigente Scolastica. 

 

ART. 7 Selezione domande e conferimento dell’incarico 

La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione nominata dal Dirigente 

Scolastico, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto/a cui conferire l’incarico. 

La Dirigente scolastica e la commissione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche 

in presenza di una sola domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze 

progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio, e nel caso 

di numerosità delle domande si terrà conto anche dell’ordine di arrivo delle stesse. 

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione delle 

attività previste. 

 

ART. 8 Contratto 
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Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto 

con l’esperto esterno. Il compenso spettante sarò erogato al termine della prestazione, previa 

presentazione della relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore 

effettivamente prestate. L’amministrazione potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità del 

contenuto delle dichiarazioni (Art. 71 DPR 445/2000). 

 

ART. 9 Informativa e Privacy 

Gli esiti dell’avviso saranno pubblicati all’Albo on line della scuola; 

Ai sensi del decreto 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679, i dati 

personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’I.T.E.T. “Cassandro Fermi Nervi” per le finalità 

di gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula 

del contratto, per le finalità inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione 

sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena 

l’esclusione della stessa. 

La partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al suddetto trattamento dei 

dati personali. Il presente bando è affisso all’Albo on-line dell’Istituto nell’apposita sezione del sito 

della scuola. 

 

ART. 10 Nominativi dei responsabili del procedimento e dell’istruttoria 

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Annalisa Ruggeri. 

Responsabile dell’Istruttoria è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi: Pietro di Toma. 

          La Dirigente 
                  Annalisa Ruggeri 
ALLEGATI: 1-2-3 
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